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I DALIS. KAS MES: MUSU SIEKIAI IR DABARTIES BUKLE

1. VVG vertybés, VVG teritorijos vizija iki 2030 m. ir VVG misija

1.1.

Informacija apie VVG

Vilniaus rajono vietos veiklos grupé (VrVVG) jsteigta 2004 m. rugséjo 24 d.

VrV VG steigéjais buvo 20 asmeny atstovaujanciy jvairias organizacijas:

Pilietinés visuomenés (PV) atstovai — Violeta Jankauskiené, Rima Dubickaja, Miroslava
Snezko, Kristina Stefanovi¢, Renata Jundiené, Lilija Krupicovi¢, Anton Sostko,Irena
Sakson, Jolanta Taraskevi¢, Vlodzimiez Sipovic;

Vietos verslo (VR) atstovai — Roman Tomasevski, Anton Feliks Stankevi¢, Lech Leonovic,
Robert Narsisian, Piotr Gusco;

Vietos valdZios (VV) atstovai — Jan Sinicki, Edvard ZakSevskij, Dorota Sinkevi¢,
Aleksandr Liachovi¢, Liucijana Binkevic.

VrVVG bistiné jsikiirusi paciame Vilniaus miesto pakrastyje: Virsuliskiy skg. 38, Vilnius.
VrVVG sudaro 41 narys. Vilniaus r. vietos veiklos grup¢je yrajvairiy sektoriy atstovy:
27nariai atstovauja pilieting visuomeng, 4 nariai versla ir 10 nariy vietos valdzig (zr. 5.2.5.
prieda). VVG nariy pasiskirstymas teritorijoje lemia, tinkama visy senitinijy (teritorijos
pozitiriy) atstovavimg vietos veiklos grupés veiklose.

VrVVG nariai, visuotiniame nariy susirinkime renkg kolegialy valdymo organg (ViVVG
Valdyba), turintj sprendimy priémimo teis¢, susijusia su KPP priemonés ,Leader*
igyvendinimu Vilniaus r. teritorijoje. VrVVG Valdyba renkama vadovaujantis skaidrumo,
lygiateisiSkumo principais, bei taikant demokrating rinkimo procediira.

VrVVG Valdyba sudaro 15 nariy, atstovaujanciy skirtingiems sektoriams: 7 nariai (46
proc.) atstovauja pilieting visuomene, 4 nariai (27 proc.) verslg ir 4 nariai (27 proc.) vietos
valdzig (Zr. 5.2.6 pried3). VrVVG Valdybos sudétis atitinka keliamiems reikalavimams —
joje yra jvairaus amziaus atstovai (asmenys iki 40 m. sudaro 53 proc.) ir abiejy lyciy
atstovai(vyry-motery santykis 60: 40).

7 18 15 (47 proc.) Vilniaus r. VVG valdybos nariy yra iSklaus¢ mokymo kursus, tiesiogiai
susijusius su BIVPmetodo taikymu, kiti Valdybos nariai taip pat yra jsipareigoje iSklausyti
Siuos kursus artimiausiu metu.

Vilniaus r. VVG Valdyba yranumaciusi savo nariy rotacijg — 1/3 VVG Valdybos nariy bus
kei¢iama VPS jgyvendinimo metu (kas 3 m.), uztikrinant, kad pasikeis Valdybos nariai
atstovaujantys kiekvieng i§ sektoriy (Zr. 5.2.4. pried. VVG valdybos posédzio protokolas
Nr.2015-V-01).

VrVVG valdymo struktiiros schema
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VrVVG administracijg sudaro 4 darbuotojai:

1 administravimo vadovas;

1 finansininkas;

1 administratorius ir vieSyjy rysiy specialistas;
1 projekty koordinatorius.

1.2.

VVG vertybés

Vietos plétros strategijos (VPS) rengimo ir jgyvendinimo metu VrVVG nariai siekia dirbti
praktiSkai vadovaudamiesi apibréztomis ir visy VrVVG nariy priimtomis vertybémis tiek
vidaus, tiek iSorés santykiuose.

VVG vertybeés:

PilietiSkumas, atsakomybé;
Atvirumas, vieSumas;

Partneryste;

LygiavertiSkumas, lygios galimybegs;
Tolerancija;

Kompetentingumas.

Bendras VrVVG nariy sutarimas dél pagrindiniy vertybiy uztikrina jy jsipareigojima
procesui ir tuo paciu didina motyvacija.

1.3.

VVG teritorijos vizija iki 2023 m.

Vilniaus rajono kaimiSkos vietovés — tai dinamiSkai ir darniai besivystantis kraStas,
kuriame stiprés esami ir kursis nauji verslai, padidés galimybés dirbti bei uzsidirbti. Dél
verslui palankios aplinkos, plétojamos vieSosios infrastruktiiros, puosel¢jamy gamtiniy
iStekliy ir aktyvios bei draugiSkos bendruomenés Vilniaus rajonas taps vieta, kurioje
Zmonés nori gyventi.

1.4.

VVG misija

Panaudojant turima kompetencija ir remiant vietos iniciatyvas, uztikrinti pilietinés
visuomeneés, vietos valdZios ir verslo partneryste. Efektyviais buidais siekti gyvenimo
kokybés kaimo vietovése gerinimo, didinant uzimtuma, skatinant vietos verslo plétra,
stiprinant socialing integracija.




2. VVG teritorijos socialinés, ekonominés bei aplinkos situacijos ir gyventoju
poreikiy analizé

2.1. | Pagrindiniai VVG teritorijos duomenys, teritorijos isskirtinumas ir identitetas

Vilniaus rajono savivaldybé yra Lietuvos pietrytinéje dalyje. Rajono teritorija Siauriniame
pakrastyje ribojasi su Svenéioniy ir Moléty rajonais, i§ Siaurés-vakary pusés rajono kaimynai
— Sirvinty rajonas, i§ vakary — Elektrény rajonas, i§ pietvakariy — Traky rajonas, o i§ piety
pusés — SalGininky rajonas. Rytuose rajono ribos sutampa su Lietuvos—Baltarusijos
valstybine siena, kuri kartu yra ir rytinés Europos Sajungos teritorijos sienos dalis [R1]
(5.2.3. pried. 1 pav.). Vilniaus r. geografiné padétis patogi ir kity Saliy sostiniy atzvilgiu,
kadangi atstumai iki jy yra mazesni negu nuo Vilniaus rajono iki kity Lietuvos miesty.
Atstumas iki su Lietuvos teritorija besiribojané¢iy Saliy sostiniy: Minskas — 184 km; VarSuva
— 455 km; Ryga — 294 km. [R2].

Tai vienas didZiausiy rajony Lietuvoje, jo plotas 2129 km?', kas sudaro 3,3 proc Lietuvos ir
21,9 proc Vilniaus apskrities ploto. Rajonas i§ Siaurés, piety ir ryty supa Lietuvos sosting
Vilniy (5.2.3. pried. 2 pav.) [R3], kuriame yra savivaldybés centras, taciau Vilniaus m. turi
atskiros savivaldybés statusg ir | Vilniaus rajono teritorija nejeina, todél Vilniaus r.
savivaldybé priskiriama ,,zZiedinéms savivaldybéms*.

Vilniaus rajone yra 23 senitinijos®: Avizieniy sen. (7923 gyv.), Bezdoniy sen. (2693 gyv.),
Buivydziy sen. (1068 gyv.), Dtksty sen. (1808 gyv.), Juodsiliy sen. (5011 gyv.), Kalveliy
sen. (4764 gyv.), Lavoriskiy sen. (2616 gyv.), Maisiagalos sen. (2990 gyv.), Marijampolio
sen. (3621 gyv.), Medininky sen. (1309 gyv.), Mickiiny sen. (5423 gyv.), Nemencinés m.
sen. (5537 gyv.), Nemencinés sen. (4063 gyv.), Nemézio sen. (9247 gyv.), PaberZzés sen.
(3902 gyv.), Pagiriy sen. (7551 gyv.), Riesés sen. (5843 gyv.), Rudaminos sen. (6040 gyv.),
Rukainiy sen. (2966 gyv.), Sudervés sen. (2500 gyv.), SuZioniy sen. (2072 gyv.), Satrininky
sen. (3070 gyv.), Zujuny sen. (6991 gyv.). I$ viso rajone yra 22 kaimo ir 1 miesto senilinija
(vienintelé mieto statusg turinti rajono gyvenvieté — Nemenciné). VVG teritorijoje dar yra 4
miesteliai — Bezdonys, Maisiagala, Mickiinai ir Sumskas.

Vilniaus rajone vyrauja kaimo vietovés — kaimuose gyvenanc¢iy gyventojy skaicius siekia 95
proc. gyventojy [R4], tuo tarpu vidutiniSkai Lietuvoje 33 proc. gyventojy gyvena kaimuose®.
VVG teritorijai budingas gana tolygus didesniy ir mazesniy gyvenvieciy pasiskirstymas,
2014 m. 1§ viso Vilniaus rajone priskaiiuotos 968 gyvenamosios vietoves, tarp kuriy
dominuoja kaimai iki 200 gyv.*

Vilniaus r. gyvenamosios vietovés pagal administracinj susiskirstymg

\_fiens_édi_ia_i Kaimai iKi _ Kai_m_ai ir N Miestelia}i _ Mies_ta_i nuo K
(vienkiemiai), 200 gyv. sk miesteliai 201 iki | nuo 1001 iki | 3000 iki 6000 viso
sk. T 1000 gyv., sk. 2999 gyv., sk gyVv., sk
2011 m. 179 782 66 15 4 1046
2014 m. 135 745 68 16 4 968

Teritorijos gyventojy skaiCius auga visose gyvenamosiose teritorijose: 2014 m. rajono
viensédziuose gyveno 2381 gyv. (2011 m. — 1969 gyv.), kaimuose iki 200 gyv. — 24303 gyv.
(2011 m. — 24006 gyv.), kaimuose nuo 201 iki 1000 gyv. — 28702 gyv. (2011 m. — 28056
gyv.), miesteliuose nuo 1001 iki 2999 gyv. — 26049 gyv. (2011 m. — 24698 gyV.) ir vietovése
nuo 3000 iki 6000 gyv. — 17573 gyv. (2011 m. — 16619 gyv.) [R5] (5.2.1.-5.2.2. pried.).

! Lietuvos statistikos departamentas, 2014 m.

2Vilniaus r. savivaldybés pateikti Registry centro duomenys, 2014 m. (r. Papildomas priedas Nr. 1).
® Lietuvos statistikos departamentas, 2014 m.

*Vilniaus r. savivaldybés pateikti Registry centro duomenys, 2014 m. (Papildomas priedas Nr. 1).




Lyginant 2011 ir 2014 m. duomenis, mazy gyvenvie¢iy (viensédziy ir kaimy iki 200 gyv.)
skaic¢ius VVG teritorijoje mazéja,nes auga jose gyvenanciy zmoniy skaicius: 2014 m.
teritorijoje buvo 880 gyv. vietovés, 0 2011 m. — 961 gyv. vietovés) (5.2.1., 5.2.2 pried.).

Vilniaus r. VVG teritorijos i$skirtinuma ir identiteta lemia jvairiis veiksniai:

e VVG teritorija apima visg Vilniaus rajong, nes savivaldybés centras yra ne Vilniaus
rajone, o Vilniaus mieste, ir VVG teritorijoje néra gyvenamyjy vietoviy, kuriy gyventojy
skaicius virSyty 6 tukst.

e Nors Vilniaus rajonas yra iSskirtinai kaimiSkas, jo i§sidéstymas aplink Lietuvos sosting
Vilniy, turi didele (tiek teigiamg, tiek neigiama) jtaka rajono socialinei-ekonominei
plétrai. Teigiami Vilniaus m. artumo aspektai: rajone pagamintos produkcijos realizavimo
rinky artumas, investicijy pritraukimo galimybés, iSplétota sostinés darbo rinka padidina
rajono gyventojy darbo susiradimo galimybes [R6], Vilniaus artumas ir patraukli rajono
gamtinés aplinka sukuria rekreacinio potencialo plétros salygas, stebima tendencija
miestieCiams (ypaC jaunesnio amziaus bei geras pajamas turintiems) keltis gyventi |
Vilniaus rajona’. Tarp neigiamy Vilniaus m. artumo aspekty galima paZyméti tokius kaip
aukSta zemés kaina, miesto verslo jmoniy sudaroma didelé konkurencija vietos
verslininkams [R7], grésmé tapti miegamuoju Vilniaus m. rajonu.

e Vilniaus rajonas iSsiskiria ir tuo, kad tai etniSkai margiausias Lietuvos rajonas. Etniné ir
konfesiné rajono jvairové salygoja savita $io krasto kultira. Viena zinomiausiy ir
ilgiausiai gyvuojanti Vilniaus kraSto etninés savasties Sventé — Kaziuko muge, turinti tik
&ia zinoma tautodailés rasj — verbas®.

2.2. | VVG teritorijos gyventojy poreikiy analizé

Analizuodama socialing, ekonoming rajono biikle, VVG aiskinosi kaimo gyventojy poziiirj |
esamg situacija, sieké suzinoti pagrindines problemas bei Zzmoniy liikescius.

VVG stengesi surinkti kuo platesng informacijg apie savo teritorijos Zmoniy poreikius,
identifikuoti jvairiy gyventojy grupiy interesus bei problemas. Atsizvelgiant j rajono dyd;j bei
jo daugialypumg ir uztikrinant gautos informacijos reprezentatyvuma, buvo siekiama
nustatyti kuo jvairesnio vietos gyventojy rato (pagal amziy, lytjs, iSsilavinima, atokuma nuo
Vilniaus miesto) poreikius.

Siekiant uzsibrézty tiksly, buvo pasitelkti jvairiis bidai ir metodai, atsiZvelgiant j tikslines
grupes, gyventojy savituma, prisitaikant prie jy galimybiy ir sukuriant kuo patogesnes
salygas pateikti nuomones:

Buvo organizuojami:

e Lankomieji vizitai. Lankomuyjy vizity per visas rajono senitinijas metu VrVVG sudaré
galimybes vietos gyventojams ne tik pateikti nuomones ar informacijg apie vietos
skaudulius, nuveiktus darbus, bet ir pamatyti bei jvertinti realig situacijg. Vietos
gyventojai noriai teiké informacijg, dalinosi savo patirtimi ir sitlé esamy problemy
sprendimo biidus. Tai leido formuoti pirminius poreikius, 1§ kuriy véliau, pasitelkus kitus
metodus, buvo suformuotos pagrindinés perspektyvinés veiklos kryptys. IS viso
suorganizuoti 24 lankomieji vizitai ir juos apibendrinanti baigiamoji konferencija
Bezdonyse (lankomuyjy vizity sgrasas zr. 5.2.4. priede ,,2014-2020 finansavimo
perspektyvy apzvalga, pradininiy idéjy, galimybiy aptarimas*).

® Vilniaus rajono savivaldybés socialinés ir ekonominés biiklés analizé 2016-2023 m.
https://www.vrsa.lt/go.php/Tyrimai%?20ir%20analiz%C4%97s830
® Lietuvos Zinios [http://Izinios.lt/Izinios/komentarai/kaip-stabai-kaziuka-vaike/198097]



http://lzinios.lt/lzinios/komentarai/kaip-stabai-kaziuka-vaike/198097

e Teminiai susitikimai su tikslinémis grupémis — potencialiais projekty vykdytojais
(bendruomenémis, verslo atstovais, kultiros centry ir kt. vietos organizacijy atstovais).
Diskusijy metu buvo buvo palaipsniui artinamasi iki VPS tiksliniy sri¢iy nustatymo,
formuluojamas galimy prioritety, priemoniy bei veiklos sri¢iy turinys. Diskusijos su
tikslinémis grupémis, sudaré galimybes jvertinti kiekvienos grupés problematikg bei jy
galimybes inicijuoti ir jgyvendinti poky¢ius. Susitikimy rezultatai buvo apibendrinti ir
patvirtinti VrVVG visuotiniame susirinkime. IS viso suorganizuota 10 teminiy
susitikimy (susitikimy sarasas zr. 5.2.4. priede ,,Nustatyty preliminariy VPS finansavimo
krypéiy (prioritety, priemoniy bei veiklos sri¢iy) aptarimas su potencialiais projekty
vykdytojais*.

e Misriy grupiy ,,smegeny $turmo“ renginiai. Sis metodas sudaré galimybes atskiry
tiksliniy grupiy atstovams kartu nuspresti, kas yra iskirtinai svarbu, o kokios problemos
ar id¢jos gali buti atidétos vélesniam laikui. ,,Smegeny Sturmo* dalyviai puikiai gyné
savo idéjas, bet ir mokéjo nusileisti, uzleisdami vietg kity tiksliniy grupiy tikslams. Sis
metodas uztikrino platesnio vietos dalyviy poziiirio formavimg bei galimybes, taikant
metoda ,,i$ apacios ] virSy“, nustatyti iSskirtinés svarbos temas, tikslus. Buvo surengta 10
»Smegenuy Sturmo“ renginiuy (renginiy saraSas zr. 5.2.4. priede ,,Situacijos analize.
»dmegeny Sturmas" — idéjy generavimas®).

2014-2015 m jvyko 44 susitikimai, kuriy metu Salia poreikiy iSsiaiSkinimo, vietos
bendruomenei buvo pristatyta naujo programavimo periodo kaimo plétros programa. |
susitikimus buvo kvie¢iamos jvairios seniiinijose esancios kaimo bendruomeniy, jaunimo
organizacijos, kity NVO atstovai, vietos verslininkai, taip pat dalyvavo seniiinijy
darbuotojai. Tai padéjo iSsiaiskinti padét] kiekvienoje senilinijoje ir reikSmingai prisidéjo
prie VVG strateginiy spendimy.

Tikslingai gyventojy poreikiy iSsiaiSkinimui buvo taip pat pravestos fokusuoty grupiy

diskusijos ir atlikta anketin¢ kaimo gyventojy apklausa:

e Fokusuoty grupiy diskusijos. Buvo surengtos 7 fokusuoty grupiy diskusijos (su
jaunimu, socialing atskirt] patirianciais gyventojais, verslininkais, amatininkais), kuriy
metu daugiausiai démesio buvo skiriama diskusijoms, numatant priemoniy plana,
aptariant galimus VPS jgyvendinan¢ius projektus bei biitiniausiais finansines operacijas
rezultatams pasiekti (fokusuoty grupiy diskusijy sgraSas zr. 5.2.4. priede ,,Vilniaus r.
VVG pravestos fokusuoty grupiy diskusijos®).

o Anketiné apklausa elektroninéje erdvéje. Sis metodas taikytas siekiant kuo didesnio
vietos gyventojy jsitraukimo formuojant VPS. Atsizvelgiant | atskiry rajono vietoviy
atokuma ir gyventojy uzdaruma, daugumai VrVVG teritorijos gyventojy (ypatingai
labiau nutolusiose nuo Vilniaus miesto vietovése) priimtinesnis biidas buvo nuomoniy
pateikimas be tiesioginio kontakto su tyréjais. Siekiant jtraukti ir Siuos asmenis, buvo
pasitlyta elektroniné anketa (klausimynas). Ja pasinaudojo ir daugelis jauny asmeny.
Anketas wuzpildé 633 gyventojai. Apskaiiavus imties reprezentatyvuma, tokio
respondenty skaiciaus uztenka, kad kiekybinio tyrimo i§vadas galima bity taikyti viso
rajono populiacijai’ (apklausos duomeny apibendrinimas pateiktas 5.2.4. priede).

Anketinés apklausos duomenys prapléte ir turiningai papildé vizity metu surinkta
informacijg. Anketin¢je apklausoje dalyvavo 633 gyventojai. Tarp atsakiusiyjy buvo jvairiy
kaimisky vietoviy senilinijy atstovai, abiejy ly¢iy respondentai (270 vyry ir 363 moterys),
Jvairaus amziaus asmenys.

" VrVVG gyventojy skaicius — 95031 zm. Pasirinkus statistine paklaidg 5 proc., esant 95 proc. patikimumo lygmeniui
(sis paklaidos dydis yra itin mazas, darant apibendrinimus apie Vilniaus rajono gyventojy visumg), pakankama
paprastoji atsitiktiné imtis, kai visy populiacijos elementy galimybé priklausyti imciai visiskai vienoda — biity 383. Imtis
buvo apskaiciuota interneto svetainés www.apklausa.it elektronine skaiciuokle. ISvady patikimumui pakanka 95 proc.




Apklausty kaimo gyventojy pasiskirtsymas pagal gyvenamaja vietove, lytj ir amziy
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2.3.

VG teritorijos socialiné situacija

Vilniaus rajono gyventojy skaicius iki 2012 m. augo, 2013-2014 m. jis buvo sumazéjes, taciau
nuo 2014 m. vél stebima gyventojy skaifiaus augimo tendencija — 2015 m. rajone gyveno
95620 gyv. [R8]. Lyginant su 2011 m. rajono gyventojy skai¢ius iSaugo 0,3 proc. [R9].

Vilniaus rajono gyventojuy skai¢ius 2011-2015 m.?

96000 o620
95650 _
95500
soono | N osgas 9503
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Vilniaus apskrityje nuo 2012 m. gyventojy skaicius taip pat nezenkliai augo, nors 2015 m. jis
nepasieké 2011 m. lygio (pokytis -0,5 proc.) (zr. 5.2.3. pried. 3 pav.). Apskrities gyventojy
skaiGiaus didéjimg daugiausiai lemia Vilniaus miesto (taip pat ir Vilniaus rajono) gyventojy
skai¢iaus didéjimas, nes visose kitose Vilniaus apskrities savivaldybése, kaip ir bendrai
Lietuvoje, gyventojy skaiCius kiekvienais metais mazéja (5.2.3. pried. 2 lent.). Taigi Vilniaus
rajonas — tai vienintelé Vilniaus apskrities savivaldybé, iSskyrus Vilniaus m., kurioje 2011-
2015 m. gyventojy skai¢ius augo [R10].

Vilniaus rajonui, kaip ir bendrai Lietuvai, budinga neigiama natirali gyventojy kaita (t.y.
mirSta daugiau Zmoniy nei gimsta): 2011 m. ji sudar¢ -80 zm., o 2014 m. -192 Zm.
Pazymétina, kad rajono neigiamas natiiralus gyventojy prieaugis nuo 2011 m. iki 2014 m.
padidéjo daugiau nei dvigubai, tuo tarpu Lietuvai biidingos $io proceso mazéjimo tendencijos
(5.2.3. pried. 3 lent.).

Vilniaus rajono gyventojy skaiCiaus augimas susijes su teigiamais migracijos rodikliais, kurie
auga— 2011 m. j rajong atvyko 417 zm. daugiau nei iSvyko [R11], 0 2014 m. — 804 zm. [R12],
t.y. atvykstanciy ir iSvykstanciy Zmoniy santykis pageréjo beveik dvigubai. Tuo tarpu bendrai
Lietuvoje iSvykstanéiy yra daugiau negu atvykstanciy [R13], nors $is procesas turi tendencija
mazeti (5.2.3. pried. 4 lent.). Tarptautinés migracijos neto rajone (kaip ir bendrai Salyje bei
apskrityje) yra neigiamas, tac¢iau emigracijos mastai mazéja: 2011 m. tarptautiné migracija

® Lietuvos statistikos departamentas.




Vilniaus rajone sudaré -696 zm. [R14], 0 2014 m. -96 [R15]. Tai bendra Lietuvai geréjimo
tendencija, nes kiekvienais metais emigranty skaic¢ius mazéja (5.2.3. pried. 5-6 lent.).

Vilniaus rajono gyventojai jaunesni nei vidutiniskai Lietuvoje. 2014 m.? Vilniaus r. buvo 15,8
proc. vaiky iki 14 m. (Salyje — 13,5 proc.) [R16], o jaunimas iki 30 m. sudaré 36,5 proc. (Salyje
— 34,5 proc.) [R17]. Vidutinio amziaus (30-39 m.) gyventojy dalis taip pat didesné uz Lietuvos
vidurkij: rajone — 14,6 proc., Lietuvoje — 12,2 proc. [R18]. 40-64 m. gyventojai rajone kaip ir
Salyje sudaré 35 proc. gyventojy. Atitinkamai, pensinio amziaus gyventojy rajone buvo maziau
negu Salyje: rajone — 13,9 proc., Lietuvoje — 18,4 proc. [R19].

VVG teritorijos gyventojai pagal amziaus grupes 2011 m. ir 2013 m., proc.

50 e 2011 e 2014
25,0
15,0

50 7865

Vis délto, lyginant 2011 ir 2014 m., stebimi neigiami poslinkiai — nors ir nezenkliai rajone
mazéjo vaiky ir jaunimo: 2011 m. jauni iki 30 m. Zmonés sudar¢ 38 proc., o 2014 m. — 36
proc.. Augo vyresniy nei 40 m. gyventojy dalis: 2011 m. jy buvo 47 proc., o 2014 m. — 49
proc. (5.2.1ir 5.2.2. pried., 5.2.3. pried. 4-6 pav.).

2014 m. i$ 95031 Vilniaus rajono gyventojy 45763 buvo vyrai ir 49268 moterys, taigi ly¢iy
santykis — 48 proc. vyry ir 52 proc. motery [R20]. Tokia pati (48 / 52) vyry ir motery
proporcija buvo biidinga ir 2011 m. Bendras $alies ir apskrities motery ir vyry santykis — 46
proc. vyry ir 54 proc. motery [R21] (5.2.3. pried. 7 lent.). Taigi, Vilniaus rajono gyventojy
balansas pagal lytj geresnis nei vidutiniskai Lietuvoje ir apskrityje.

VVG teritorijoje 2011 m. duomenimis™ gyveno 32,5 proc. lictuviy, 52,1 proc. lenky, 8 proc.
rusy, 4,2 proc. baltarusiy, taip pat gyvena zydai, totoriai ir Kity tautybiy atstovai [R22].

2011 m. daugiausiai Vilniaus rajono gyventojy, t.y. 35 proc. (29786 zm.) turéjo vidurinj
i$silavinima, tai daugiau nei vidutiniskai Salyje (31 proc.) ir apskrityje (30 proc.) Aukstesnj nei
vidurinis i$silavinimg turéjo 34 proc.gyventojy [R23]: 20 proc. aukstgjj ir 14 proc. aukstesnjjj
ar spec. vidurinj iSsilavinimg. Lietuvoje aukstesnj nei vidurinis i$silavinimg vidutiniskai turéjo
38 proc. gyventojy, apskrityje — 46 proc. [R24]. Zemesnj nei vidurinj i$silavinima buvo jgije
31 proc. Vilniaus r. gyventojy [R25], i§ jy 14,4 proc buvo su pagrindiniu ir 14,4 proc su
pradiniu i$silavinimu, dar 2 proc. (1675 zm.) buvo nebaige pradinés mokyklos. Tai atitinka
Salies vidurkj, tac¢iau Zenkliai atsilicka nuo apskrities (24,4 proc.) [R26]. Taigi VVG
teritorijoje aukstesnj nei vidurinis i$silavinima turin¢iy gyventojy yra maziau, nei vidutiniskai
Lietuvoje ir ypa¢ Vilniaus apskrityje (5.2.3. pried. 8-9 lent.).

Gyventojy pasiskirstymas pagal i§silavinima 2011 m. (proc.)™

Aukstasis Auk§t_esny_s i?’ Vidurinis | Pagrindinis | Pradinis Nebaigé pradinés
spec.vidurinis mokyklos
Lietuva 21,2 16,9 30,6 14,7 14,9 1,7
Vilniaus r. 19,9 14,0 354 14,4 14,4 2,0

2011 m. Vilniaus rajone buvo 37,6 tukst. (48 proc.) uzimty gyventojy [R27], 11,0 tikst. (14

% Lietuvos statistikos departamentas
http://dbl.stat.gov.It/statbank/SelectVarVal/Define.asp?Maintable=M3010202&P Language=0
19 jetuvos Respublikos 2011 m. gyventojy ir biisty surasymo duomenys. LSD.

Y paskaiciuota remiantis LSD duomenimis.
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proc.) bedarbiy [R28] ir 30,1 tukst. (38 proc.) ekonomiskai neaktyviy gyventojy [R29] (5.2.3.
pried. 10-11 lent). Salies mastu Vilniaus rajono padétis buvo nebloga, nes vidutiniskai
Lietuvoje buvo maziau uzimty (45 proc.) ir daugiau ekonomiskai neaktyviy gyventojy (43
proc.) [R30], bet pagal Siuos rodiklius rajonas atsiliko nuo apskrities (5.2.3. pried. 10-11 lent.).
Bedarbiy dalis VVG teritorijoje virSijo tiek Salies (11 proc.), tiek apskrities (10 proc.) lygj

[R31].
Gyventojy ekonominis aktyvumas 2011 m."?, proc.
UZimti gyv. Bedarbiai EkonomiSkai neaktyviis gyv.
Lietuva 45,4 11,3 43,4
Vilniaus apskr. 52,0 10,2 37,9
Vilniaus r. 47,8 14,0 38,2

Lyginant 2011 m. ir 2014 m., stebimi pozityviis poky¢iai — uzimty gyventojy Vilniaus rajone
padaugéjo iki 44,9 tukst., ty. 19,4 proc. [R32]. Ir nors per pastaruosius metus uzimty
gyventojy skaiius didéjo tiek Salyje (12 proc.), tiek apskrityje (9 proc.) [R33], pazymétina,
kad Vilniaus rajone uzimty gyventojy did¢jimo sparta vir§ijo Lietuvos ir apskrities rodiklius
(5.2.3. pried. 12 lent.). Nuo 2011 m. iki 2014 m. bedarbiy Vilniaus rajone sumazéjo 36 proc., t.y.
nuo 10,4 tokst. 2011 m. iki 6,7 tikst. bedarbiy 2014 m."® [R34]. Rajono bedarbiy skaiGiaus
maz¢éjimas buvo spartesnis nei Salyje (30 proc.) ir apskrityje (35 proc.) [R35] (5.2.3. pried. 13
lent.).

Nuo 2011 m. nedarbas nuosekliai mazéjo visoje Salyje — per aptariamg laikotarpj nedarbas
Vilniaus rajone sumazéjo 5,9 proc. [R36], Lietuvoje 3,6 proc, apskrityje — 4 proc. [R37]. Vis
délto nedarbo lygis 2014 m. Vilniaus r. sudaré 11 proc.* [R38] ir tai virijo bendra Lietuvos
(9,5 proc.) bei apskrities (7,9 proc.) nedarbo lygj [R39] (5.2.3. pried. 14 lent.).

2011 m. duomenimis™ pagal pragyvenimo $altinj didZiausia Vilniaus r. gyventojy dalis, t.y. 37
proc. (35216 zm.) gyveno i§ darbo uzmokescio, tai yra daugiau nei vidutiniskai Lietuvoje (36
proc.) [R40], bet atsiliko nuo apskrities vidurkio (41,5 proc.). 30 proc. (28455 zm.) Vilniaus r.
gyventojy yra iSlaikomi Seimos ar kity asmeny, nors Lietuvoje ir apskrityje iSlaikomy
gyventojy dalis mazesné (atitinkamai 27,5 proc. ir 27 proc.). IS pensijos rajone gyveno 19,8
proc. gyventojy (18016 zm.), t.y. maziau nei Salyje (23,5 proc.) ir apskrityje (20,4 proc.).
Taciau Vilniaus rajonas pirmauja pagal i§ paSalpy gyvenanciy zmoniy dalj — jy rajone yra 9
proc. (8913 zm.) [R41], o Lietuvoje 7 proc., apskrityje 6 proc. [R42]. Maza rajono ir Vilniaus
apskrities gyventojy dalis (0,4 proc.) [R43] gyveno i§ Zemés tkio veiklos, t.y. 3 kartus maziau
nei Lietuvos vidurkis (1,2 proc.) [R44] (5.2.3. pried. 15 lent.).

Senatvés pensijas gaunanciy Vilniaus rajono gyventojy skaicius nuo 2011 m. iki 2014 m.
sumazéjo 3,8 proc. [R45]: 2011 m. senatvés pensijg gavo 20205 asmenys ir tai sudaré 20,4
pI’OC.16 rajono gyventojy, o 2014 m. — 16890 asmenys, kas sudaré¢ 16,6 proc. visy gyventojq17

Socialiné atskirtis siejama su jvairiomis prieZastimis — Zalingais jprociais (socialinés rizikos
grupes), sveikatos sutrikimais (nejgalieji), skurdu.

Vilniaus r. VVG teritorijoje 2014 m. buvo 12778 skurdo rizika patiriantys (t.y. mazas pajamas
turintys ir paramg maisto produktais gaunantys) asmenyslg, t.y. 13 proc. visy teritorijoS

1215 m. ir vyresni gyventojai, Lietuvos Respublikos 2011 m. gyventojy ir biisty surasymo duomenys. LSD.

3 Lietuvos darbo rinka skaiciais 2014 m. Lietuvos darbo birza.

¥ Darbo rinka skaiciais 2014. LDB www.ldb.lt/Informacija/Veikla/Documents/2014%20leidinys%20skaiciais.pdf
1> |ietuvos Respublikos 2011 m. gyventojy ir biisty surasymo duomenys. LSD.

' Vilniaus rajono savivaldybés mero 2011 m. veiklos ataskaita, paskelbta Vilniaus r. savivaldybés tarybos 2012 m.
balandZio 27 d. posédyje http://www.vilniaus-r.It/index.php?id=23307

Y2014 m. Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita
https://www.vrsa.lt/go.php/lit/Vadovai/722/3/108/2

8 Vilniaus r. savivaldybés Socialines riipyhos skyriaus pateikti duomenys (:r. Papildomas priedas Nr. 2).
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gyventojy [R47]. Lyginant su 2011 m., kai buvo priskai¢iuojama 18114 skurdo rizika
patirian¢iy asmeny (19 proc. visy gyventojy), skurdg patirian¢iy gyventojy VVG teritorijoje
sumazéjo 6 proc. Lietuvoje skurdo rizikos lygis 2011 m. sieké 19,2 proc., o 2013 m.*® skurdo
rizikoje gyvenanciy (po socialiniy iSmoky) padaugéjo iki 20,6 proc.

Vilniaus rajone 2014 m. 280 socialinés rizikos Seimose augo 570 Vaikq20 [R48], tai geresnis
rodiklis palyginus su 2011 m., kuriais 328 socialinés rizikos Seimose augo 687 vaikai [R49].
Per tris metus Vilniaus rajone socialinés rizikos Seimy sumazéjo 14,6 proc, o vaiky jose 17
proc. [R50] ir Sie mazéjimo tempai didesni nei vidutiniSskai Lietuvoje, nes nuo 2011 m. iki
2014 m. salyje socialinés rizikos Seimy sumazéjo 6,4 proc, o vaiky jose 10,9 proc. [R51] (5.2.3.
pried. 7-8 pav., 16 lent.). Mazéja rajone ir priklausomybés ligomis serganciy gyventojy skaicius:
2011 m. 1§ 100000 rajono gyventojy priklausomybés ligomis sirgo 136,2, o0 2013 m. — 129,4
7monés?". Taigi, per aptariama laikotarpj sergangiy priklausomybés ligomis sumazéjo 5 proc.,
taciau vis tiek sergamumo priklausomybés ligomis situacija rajone pastoviai blogesné nei
vidutiniskai Salyje (5.2.3. pried. 9a pav.).

Socialinés riipybos ir globos paslaugos daugiausiai teikiamos nejgaliems bei vieniSiems
senyvo amziaus zmonéms. Nejgaly gyventojy skai¢ius VVG teritorijoje nezenkliai auga —
2011 m. jy buvo 5101 zm. (5,4 proc. visy gyventojy) [R52], 0 2014 m. — 5454 zm., t.y. 5,7
proc. visy rajono gyventojy [R53]. Didzigja nejgaliyjy dalj (61 proc.) sudaro suaugusieji, 32
proc. senyvo amziaus zmongs ir 7 proc. vaikai 2 (5.2.3. pried. 9 pav.). Tagiau vieniSy Senyvo
amziaus zmoniy, kuriems reikalinga socialiné riipyba ar globa, pastaraisiais metais sumazéjo 9
proc. — 2011 m. jy buvo 647 7m., 2014 m. — 589 7m.*®

2014 m. rajone buvo 1424 Zmonés jtraukti | gyvenamosios vietos neturinéiy asmeny
.. 24
apskaitg”".

Socialinés pasalpos gaveéjy 2011 m. Vilniaus rajone buvo 8,42 tukst. gyventojy [R54], 0 2014
m. socialiné paSalpa buvo mokama 5,21 tikst. asmeny [R55] (5.2.3. pried. 17 lent.)., taigi per
Siuos metus socialinés pasalpos gavéjy rajone sumazéjo beveik 3 tukst. zmoniy (38,1 proc.).
Tai bendra Lietuvai tendencija — Salyje per aptariamg laikotarpj socialinés pasalpos gavéjy
sumazejo 36,6 proc. Nezilirint | spartesnius nei Lietuvos vidurkis socialinés pasalpos gaveéjy
maz¢jimo tempus, rajone socialines paSalpas gaunanciyjy dalis nuo bendro gyventojy
skaiCiaus iSlieka pastoviai didesné nei vidutiniskai Salyje (5.2.3. pried. 10 pav.). 2014 m.
socialines pasalpas Lietuvoje gavo 4,8 proc. gyventojy [R56], o Vilniaus rajone — 5,5 proc.
[R57].

2014 m. Vilniaus rajone socialinéms pasalpoms panaudota 14 min. 410 tiikst. Lt. Palyginti su
2012 m., kuriais buvo panaudota 24 mln. 958 tiikst. Lt., 2014 m. sutaupyta 10 mln. 548 tukst.
Lt lesy® [R58].

9 Gyventojy pajamos ir gyvenimo sqlygos. LSD. http:/losp.stat.gov.lt/services-portlet/pub-edition-file?id=3148

2 Vilniaus rajono savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas, patvirtintas Vilniaus rajono savivaldybés tarybos
2015 m. kovo 27 d. sprendimu Nr. T3-96 http://web.vrsa.lt/vaktai/Default.aspx?ld=3&Docld=8790

Y Vilniaus r. savivaldybés vykdomy visuomenés sveikatos prieziiiros funkcijy jgyvendinimo 2014 m. ataskaita,
patvirtinta Vilniaus r. savivaldybés tarybos 2015 m. balandzio 29 d. sprendimu Nr. T3-194.
http://web.vrsa.lt/vaktai/Default.aspx?1d=3&Docld=8946

22 \lilniaus rajono savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas

2 Vilniaus rajono savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas, patvirtintas Vilniaus rajono savivaldybés tarybos
2015 m. kovo 27 d. sprendimu Nr. T3-96 ir Vilniaus rajono savivaldybés 2012 m. socialiniy paslaugy planas,
patvirtintas Vilniaus rajono savivaldybés tarybos 2012 m. kovo 30 d. sprendimu Nr.T3-89.

*Vilniaus rajono savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas.

% 2014 mety Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita
https://www.vrsa.lt/go.php/lit/Vadovai/722/3/108/2
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Kaip socialiné situacija atitinka nustatytus gyventojy poreikius ir VV'G teritorijos vizijg

Anketiné VVG teritorijos gyventojy apklausa parodé, kad, daugumos (79 proc.) vietos zmoniy
nuomone, opiausios kaimisky vietoviy problemos — nedarbas, mazos gyventojy pajamos [R59]
ir jauny Seimy jsikirimo problemos. Pastarosios problemos aktualumas susijgs su jaunimo
iSvykimu — tai pazyméjo 67 proc. respondenty [R60].

Ivardindami priemones, galin¢ias pagerinti jauny zmoniy padétj kaime, apklaustieji
dazniausiai min€jo darbinio uzimtumo galimybiy plétra. 16 proc. respondenty pabréze, kad,
didinant jaunimo darbo susiradimo galimybes, svarbu organizuoti vaiky prieziiirg, gerinti
informacijos apie galimybes mokytis, kurti verslg sklaidg, taip pat remti jaunimo verslo
iniciatyvas.

Kita vertus, apklausa atskleidé, kad kaimo gyventojy poziiiriu, nepakankamai démesio
skiriama ir sociailiai pazeidzamy bei socialinés rizikos grupiy atstovams. 86 proc. respondenty
pirmenybe teikty paslaugy socialiai pazeidziamoms grupéms plétrai [R61]. Ir net 73 proc.
apklaustyjy pazymejo, kad kaimo vietovése svarbu spresti tokias socialinés problemos kaip
zalingi jprociai, benamiai, asocialios §eimos ir pan. [R62].

Socialiné rajono situacija, dél gyventojy augimo tenfencijy, didesnio nei vidutiniskai Salyje
jaunimo skaiCiaus, uztikrina VVG teritorijos vizijoje numatyta siekj tapti dinamiSkai
besivystanciu krastu.

2.4.

VG teritorijos ekonominé situacija

Remiantis 2011 m. duomenimis, Vilniaus rajone daugiausiai zmoniy dirbo paslaugy sektoriuje
(kartu su prekyba), jame, kaip ir visoje Salyje, buvo uzimti 62 proc. visy darbingo amziaus
gyventojy [R63], taCiau tai nesieké apskrities lygio (69 proc.) [R64] (5.2.3. pried. 11 pav.).

Paslaugy sferoje daugiausiai zmoniy dirbo prekyboje (18 proc.). Lyginant su Salimi ir
apskritimi, Vilniaus rajone labiau i$plétotas transporto ir saugojimo sektorius — jame dirba 10
proc. gyventojy, Salyje — 7 proc., apskrityje — 8 proc. [R65]. Uzimty pramongje gyventojy dalis
(16 proc.) Vilniaus r. mazesné nei vidutiniskai Salyje (18 proc.) [R66], taciau didesné negu
apskrityje (14 proc.). Zemés iikyje taip pat dirba maZiau zmoniy, negu vidutiniskai Lietuvoje —
rajone 5 proc., Salyje — 6 proc. [R67], nors apskrityje zémés tikis dar maziau iSplétotas — jame
uzimti 3 proc. gyventojy (apskrities rodikliams didele jtaka daro Vilniaus miestas).

UZimti gyventojai pagal ekonominés veiklos rasis Vilniaus r., 201 1%

Zemés akis Pramoné

5% K 16%
° Statyba
7%
Paslaugos
44% ransportas
ir

rekyba  saygoiimas
18% 10%

Jau buvo minéta, kad 2014 m. nedarbo lygis Vilniaus r. buvo didesnis nei Salyje bei apskrityje
ir sudaré 11 proc.27. Per 2014 m. Vilniaus rajone buvo jregistruoti 9464 bedarbiai (vidutinis
metinis skai¢ius — 6676 zm.). 2015 m. duomenimis®, didziaja Vilniaus r. bedarbiy dalj (59,7
proc.) sudaro vidurin} iSsilavinimg turintys gyventojai, pus¢ 1§ kuriy turi jgij¢ profesine
kvalifikacija. Vis délto didelé Vilniaus r. bedarbiy dalis (45,2 proc.) neturi jokio profesinio

% | jetuvos Respublikos 2011 m. gyventojy ir biisty surasymas. http://statistics.bookdesign.lt/dalis_06.pdf
% Darbo rinka skaiciais 2014. LDB www.ldb.lt/Informacija/Veikla/Documents/2014%20leidinys%20skaiciais.pdf
% Darbo rinka skaiciais 2014. LDB.
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pasirengimo [R68], kas virsija tiek Salies (39 proc.), tick apskrities (37,1 proc.) rodiklius [R69]
(5.2.3. pried. 18 lent.). Daugiausia (48,1 proc.) Vilniaus r. bedarbiy yra vidutinio (30-49 m.)
amziaus atstovai, dar 37,4 proc. bedarbiy yra vyresni nei 50 m. Jauni iki 29 m. Zmonés sudaro
14,6 proc. rajono bedarbiy [R70] ir tai yra maziau nei vidutiniskai Lietuvoje (18,3 proc.) bei
apskrityje (18,4 proc.) [R71] (5.2.3. pried. 19 lent.).

2014 m. Vilniaus rajone buvo 3057 laisvos darbo vietos?® (beveik 2 kartus maZiau, negu
metinis bedarbiy skaicius) [R72], i§ jy 2548 vietos neterminuotam darbui. Lyginant su 2011
m., visoje Salyje stebimas zenklus laisvy darbo viety skaiCiaus augimas, o Vilniaus rajone §i
tendencija ypac rySki: Lietuvoje laisvy darbo viety padaugéjo 34 proc. [R73], Vilniaus
apskrityje — 79 proc., Vilniaus rajone — 97 proc. [R74]. Didziausia laisvy darbo viety dalis
2014 m. Vilniaus r. buvo paslaugy sektoriuje (61 proc.), 23 proc. laisvy darbo viety teko
pramonés sektoriui, statyboje buvo 9 proc. ir zemés tkyje 7 proc. laisvy darbo viety (5.2.3.
pried. 20-21 lent.).

Pastaraisiais metais auga Vilniaus rajono aktyvumas pritraukiant j teritorija ES fondus. ES
finansuojamy projekty verté rajone didéjo nuo 9256,3 tikst. EUR (31 960 tikst. Lt) 2011 m.
iki 20731,3 tikst. EUR (71 581 takst. Lt) 2013 m.*°, t.y. 124 proc. [R75], kas yra beveik 4
kart. daugiau negu vidutiniskai Lietuvoje (32 proc.) [R76] (5.2.3. pried. 12-13 pav.). Vilniaus r.
6 proc. ES paramos buvo gauta pagal Zmogiskuyjy istekliy plétros veiksmy programa, 19 proc.
— pagal Sanglaudos skatinimo veiksmy programg ir 75 proc. — pagal Ekonomikos augimo
veiksmy programg. Verslas daugiausia ES paramos gavo pagal priemones ,,Lyderis LT ir
»Atsinaujinanc¢iy iStekliy panaudojimas energijos gamybai®, taciau pagal priemones ,,Invest
LT, ,Invest LT-2% ,Invest LT+, skatinancias vidaus investicijas ir naujy darbo viety
kiirima, buvo pritraukta tik 4 mln. Lt ES struktiirinés paramos 1&§y>! [R77].

Situacija ne Zemés iikio sektoriuje

Vilniaus rajone 2014 m. veiké 1944 ukio subjektai ir tai sudaré 2 proc. Lietuvos bei 6 proc.
apskrities Gikio subjekty. Ukio subjekty rajone sparciai gauséja, nuo 2011 m. Gikio subjekty
skai¢ius rajone iSaugo 26 proc. [R78], apskrityje — 11 proc., Salyje — 4,4 proc. [R79] (5.2.3.
pried. 22 lent.).

Veikiantys ukio subj ektai®?

2011 m. 2014 m, Pokytis, proc.
Lietuvos Respublika 86987 90790 4.4
Vilniaus apskritis 30887 34419 11
Vilniaus r. sav. 1544 1944 26

Teritorijoje vyrauja smulkaus ir vidutinio verslo (SVV) jmonés — jos sudaro 82 proc. [R80]
visy tikio subjekty. 2014 m. Vilniaus rajone veiké 1586 SVV jmonés, kuriose dirbo 14253
zmoniy. Lyginant su 2011 m. SVV jmoniy padaugéjo 26 proc., o jose dirbanciyjy — 27 proc.
[R81], taciau pagal veikianc¢iy jmoniy skaiciy tenkantj 1 tukst. gyventojy, Vilniaus r. (13 jm.)
[R82]. zenkliai atsilicka nuo Salies vidurkio (23 jm.) [R83].

Vilniaus r. veikian¢ios mazos ir vidutinés jmonés pagal darbuotojy skai¢iy 2014 m., proc.*®

Iki 9 darb. | 10-19 darb. | 20-49 darb. | 50-99 darb. | 100-149 darb. | 150-249 darb.
Lietuva 78,5 11,2 6,8 2,3 0,7 0,5
Vilniaus r, 80,1 10,7 6,4 1,6 0,6 0,6

29 Lietuvos darbo rinka skaiciais 2014 m. Lietuvos darbo birza.

* Vilniaus rajono savivaldybés socialinés ir ekonominés bitklés analizé 2016-2023 m.

3Wilniaus rajono investicijy skatinimo galimybiy ir priemoniy galimybiy studija. Vilnius, 2013.

file:///C:/Users/vartotojas/Downloads/ba88e265-64e4-41c5-9ba7-307bbf399de8..pdf
%2 |jetuvos statistikos departamentas. http://db1.stat.gov.lt/statbank/
% Lietuvos statistikos departamentas.




14

Didzigjg rajono jmoniy dalj (80 proc.) sudaro labai mazos jmonés (iki 9 darb.) [R84], mazos
jmonés (10-49 darb.) sudaro 17 proc, o vidutinés jmonés (50-249 darb.) — tik 3 proc. (5.2.3.
pried. 23-24 lent.).

Verslui paremti Vilniaus r. savivaldybé yra jsteigusi Smulkaus ir vidutinio verslo skatinimo
fonda, kuriam 2014 m. skirta 40 tukst. Lt, buvo paremti 8 iikio subjektai i§ 11 paraiskas
pateikusiy®®. Dideliy verslo jmoniy rajone nedaug ir jos koncentruojasi §alia Vilniaus miesto
esanciose senitinijose: Nemézio sen. veikia UAB ,,Girteka logistics®, Avizieniy sen. UAB
»Lukoil Baltija®“ ir UAB ,,Baltic Petroleum®, Nemencinés sen. UAB ,,Vilnika®, Rudaminos
sen. AB ,,Vilniaus paukstynas“. Siose jmonése dirba 3468 darbuotojai35.

Labiausiai paplitusi teisiné forma tarp Vilniaus rajono jmoniy — tai uzdaroji akciné bendrove.
Sios jmonés sudaro 84 proc. visy jmoniy*®, dar 13 proc. — tai individualiosios jmonés [R85].

Vilniaus r. dirbanciyjy darbo uzmokestis 2011-2013 m. padidéjo 12 proc. Darbo uzmokescio
augimo tempai rajone didesni nei Lietuvoje ir apskrityje (8 proc.). Vis délto bruto darbo
uzmokestis 2013 m. Vilniaus rajone buvo 12 proc. mazesnis uz Salies ir 21 proc. uz apskrities
vidurkj ir sudaré 2010,9 Lt [R86] (5.2.3. pried. 25 lent.).

Vilniaus rajone paplitg tokios alternatyvios zemés tikiui veiklos kaip misko kirtimas, medienos
apdirbimas, Silumos ir elektros energijos gamyba bei tiekimas, smulkaus verslo kuriamy
paslaugy teikimas, kaimo turizmas, amatai®’. Lietuvoje 2013 m. i§ viso buvo 620 kaimo
turizmo sodyby, i kuriy 18 proc. Vilniaus apskrityje (110 sodyby)®. Vilniaus rajone 2015 m.
veiké 48 kaimo turizmo sodybos® (5.2.3. pried. 26 lent.). Lyginant su 2011 m., kai kaimo
turizmo paslaugas rajone teiké 24 sodybos4o, pastaraisiais metais kaimo turizmo sodyby
padaugéjo dvigubai [R87].

Taip pat Vilniaus r. populiariis amatai, kurie budami reikSminga alternatyvia kaimo ekonomine
veikla, tuo paciu yra svarbi Salies etnokultiiros dalis. Vilniaus rajono amatininkai daugiausiai
uzsiima medzio drozyba, keramika, verby gamyba, karpiniais, muilo gamyba ir kt. Rajone yra
27 amatininkai sertifikave amatus [R88] (5.2.3. pried. 27 lent.), taip pat Zirgy veisimo amatg
sertifikavusi jmoné¢ ,,Lietuvos 2irgynas“41 [R89]. Didelg jtaka rajono amaty plétrai turi jkurtas
tradiciniy amaty centras Houvaldo dvare MaiSiagaloje [R90].

Vilniaus rajone 2014 m. buvo 2868 smulkieji verslininkai turintys verslo liudijimus [R91],
lyginant su 2011 m., jsigijusiy verslo liudijimus, skaicius $iek tiek sumazéjo (0,6 proc.), taciau
gyventojy sumokéta uz verslo liudijimus suma padidéjo 56 proc. (5.2.3. pried. 28 lent., 14 pav.).
Pagal jsigyty verslo liudijimy skaic¢iy Vilniaus r. 1§ 60 Lietuvos savivaldybiy uzémé 7 vieta
[R92], o pagal mokéting suma tarp rajoniniy savivaldybiy — 1 vietg (2013 m. — 2 Vieta})42.

Vilniaus rajone veikia 2 socialinés imonés43: UAB ,,Preskonita®, uZsiimanti prieskoniy

gamyba bei fasavimu ir UAB ,,Gedulis®, kurios specializacija smulklls statybos darbai,
remontas. Dar dvi jmonés turi nejgaliyjy socialinés jmonés statusa — tai UAB ,,Ulos juvelyry
studija ir UAB ,,SKY Chem®. Taip pat rajone 5 bendruomenés vykdo tiking veiklg ir gauna
pajamas nuomodamos senitinijoms 1§ LEADER paramos jgytus aplinkos tvarkymo traktorius

3% 2014 mety Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita.
% Vilniaus rajono savivaldybés socialinés ir ekonominés biiklés analizé 2016-2023 m.

% Ljetuvos statistikos departamentas.

37 2014 mety Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita.
% Turizmas Lietuvoje 2013. Vilnius, 2014 http://www.tourism.It/uploads/documents/pub-edition-file_1.pdf
% hittp://www.atostogoskaime.It/; http://sodyboskaime.lt/

“ Vilniaus rajono savivaldybés mero 2011 mety veiklos ataskaita, paskelbta Vilniaus rajono savivaldybés tarybos 2012
m. balandzio 27 d. posédyje. https.://www.vrsa.lt/go.php/lit/Vadovail722/3/108/2

* Zemés iikio ministerijos Kaimo plétros departamento Tautinio paveldo ir mokymo skyrius
http://www.tautinispaveldas.lt/?pg=13&Ing=It#map

*2 2014 mety Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita.
* www.ldb.It/; https://www.ldb.It/TDB/Vilnius/Paslaugos/Puslapiai/Socialines_imones.aspx



http://www.atostogoskaime.lt/
http://sodyboskaime.lt/
http://www.ldb.lt/
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(Mickiiny, Zujiiny, Nemézio), teikdamos sporto kluby paslaugas (Rudaminos, Juodsiliy). Taigi
galima jzvelgti ir bendruomeninio verslo plétros uzuomazgas.

Didmenine ir mazmenine prekyba uzsiimanc¢ios jmonés sudaro beveik tre¢dalj visy Vilniaus
rajono veikian¢iy iikio subjekty (33 proc.)*. Taciau pagal vidaus prekybos rodiklius Vilniaus
rajone vyrauja Zenklus atotriikis nuo Lietuvos ir apskrities. 2013 m. mazmeninés prekybos
jmoniy apyvarta rajone sieké 3534 Lt vienam gyv. [R93], tuo tarpu Salyje — 9694 Lt, apskrityje
— 12188 Lt [R94], be to 1 tikst. rajono gyventojy teko 2,3 parduotuviy [R95], o salyje — 5,2 ir
apskrityje — 4,7 parduotuviy [R96] (5.2.3. pried. 29-31 lent.). Maitinimo ir gérimy teikimo
apyvarta vienam gyv. sudaré 108 Lt [R97], tuo tarpu vidutiniSskai Lietuvoje 488 Lt, 0
apskrityje — 831 Lt [R98]. 1 tukst. Vilniaus r. gyv. teko 0,3 maitinimo jstaigos [R99], Salies
vidurkis — 1,1 jst, apskrities — 1,4 [R100]. Tokias tendencijas lemia prekybos koncentracija
Salia esantiame didmiestyje®.

Per rajono teritorijg driekiasi 3 i$ SeSiy Lietuva kertan¢iy europiniy magistraliy (E 28, E 85, E
272), rajong taip pat kerta magistralinis kelias Vilnius—Utena, kuris susisiekia su europine
magistrale E 262 [R101]. I$vystytas Vilniaus r. keliy tinklas daro ji patraukliy jmonéms,
uzsiiman¢ioms gamyba, teikiancioms logistikos ir sandéliavimo paslaugas, be to patogus
susisieckimas su Vilniumi skatina gyvenvie&iy plétra®®. Gyventojams susisiekimo paslaugas
teikia Vilniaus rajono autobusy parkas (VRAP), kurio veikla nuolat ple¢iama. Nuo 2014 m.
VRAP vezakeleivius 4 kryptimis: Nemenéinés, Paberzés, Rukainiy ir Cekoniskiy, be to prie
Paberzeés krypties prijungti Pikeliskiy-SkirgiSkiy krypties marSrutai. 2014 m. S] VRAP
aptarnavo beveik 775 tiikst. keleiviy 42 marsrutais. 2014 m. VRAP jsigijo 6 autobusus, i$ viso
§iuo metu rajono autobusy parkas turi 39 autobusus®’. Rajono teritorijoje keleiviy ir kroviniy
pervezimo paslaugas teikia ir Lietuvos gelezinkeliai. 2013 m duomenimis pagrindinés rajone
esancios gelezinkelio stotys: Vaidoty (svarbiausia geleZinkelio skirstymo stotis Lietuvoje) ir Kenos
(pasienio punktas). ISvystyta pervezimo gelezinkeliais infrastruktiira Vilniaus rajong daro
pasiekiama tarptautinéms rinkoms, sudaro galimybe vietovéje vystyti turizma, steigti
tarptautiniu eksportu ar importu uZsiiman¢ias jmones* [R102].

Pagrindinés Vilniaus rajono komunaliniy paslaugy jmonés, teikiancios Silumos energijos
gamybos ir tiekimo, komunaliniy atlieky tvarkymo, vandens tiekimo, nuoteky surinkimo ir kt.
komunalines paslaugas — UAB ,Nemencinés komunalininkas® ir UAB ,Nemézio
komunalininkas®. Didesnése rajono gyvenvietése daugiabufiams namams, visuomeninés
paskirties pastatams (470 vartotojy) Siluma tiekiama centralizuotai i§ 35 katiliniy (tai sudaro
75 proc. viso Silumos poreikio). Privatiis vienbuciai namai daugiausiai Sildomi individualiai.
Centralizuotu vandentiekiu Vilniaus rajone naudojasi 42 proc. gyventojy, taigi 58 proc.
gyventojy naudojasi individualiais greziniais arba Suliniais, dalies kuriy vandens kokybé
bloga®® [R103]. Prie centralizuoty nuoteky tinkly yra prisijunge apie 26 proc. gyventojy
[R104]%. Pagal vieSyjy komunaliniy atlieky tvarkymo paslaugy jdiegima Vilniaus r. pirmauja
lyginant su Lietuvos vidurkiu — $ios paslaugos yra teikiamos visoje rajono teritorijoje>:
[R105].

* Mazmeniné ir didmeniné prekyba 2013. Lietuvos statistikos departamentas, 2014. http://osp.stat.gov.lt/services-
portlet/pub-edition-file?id=3628

* Vilniaus rajono savivaldybés socialinés ir ekonominés biklés analizé 2016-2023 m.

“® Vilniaus rajono investicijy skatinimo galimybiy ir priemoniy galimybiy studija. Vilnius, 2013.

* 2014 mety Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita.

*8 Vilniaus rajono investicijy skatinimo galimybiy ir priemoniy galimybiy studija. 2013 m., Vilnius

* http://www.regionunaujienos.It/suliniu-vandens-kokybe-lietuvoje-negereja-2/

%0 vilniaus rajono savivaldybés socialinés ir ekonominés biiklés analizé 2016-2023 m.

51 2014 mety Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita.
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Situacija Zemés utkio sektoriuje

2013 m. Vilniaus rajone buvo 6473 didesni nei 1 ha kiai®, gaminantys zemés iikio produktus
(2010 m. — 7310®), jie valdé 46677 ha Zemes, i3 kuriy 42037 ha zemés Gikio naudmenos (2010
m. — 44074 ha, 1S jy 38076 ha z. 4. naudmeny). Taigi, tkiy skaiCius rajone per trejus metus
sumazéjo 11,5 proc. [R106], taciau tkiy turimas Zemés plotas padidéjo 6 proc., o Zemés tikio
naudmeny plotas — 10 proc. [R107] Sios tendencijos bendros visai Lietuvai — dikiy skai¢ius
Lietuvoje nuo 2010 m. sumazéjo 14 proc., o ukiy zemés plotas padidéjo 4 proc. (zemés tkio
naudmeny — 5 proc.). Naudojamos Zemés tikio naudmenos 2013 m. Vilniaus r. sudaré 90 proc.
viso zemés ploto (Lietuvoje — 92 proc., apskrityje — 91 proc.). 2010 m. Lietuvoje zemés
pasiskirstymas buvo beveik toks pat, ta¢iau Vilniaus rajone ir apskrityje Zzemés iikio naudmeny
dalis per 3 metus padidéjo 7 proc.>*

Nors vidutinis tkio dydis pagal zemés tikio naudmeny plotg Vilniaus r. padidéjo nuo 5,2 ha
2010 m. iki 6,5 ha 2013 m. [R108], taciau liko 2,5 karto mazesnis nei vidutiniskai Salyje (13,8
ha 2010 m. ir 16,8 ha 2013 m.) ir 1,5 karto mazesnis nei apskrityje (8,9 ha 2010 m. ir 10,9 ha
2013 m.)>® [R109]. Tai atsispindi ir Vilniaus r. iikiy pasiskirstyme pagal pagal dydi — 2013 m.
net 72 proc. rajono tkiy nesieké 5 ha (2010 m. — 79 proc.) [R110], 5-19 ha tkiai sudaré 25
proc. visy tkiy (2010 m. — 19 proc.), 20 ha ir didesni tkiai sudaré 3,3 proc. (2010 m. — 1,9
proc.). Salyje mazi (iki 5 ha) @ikiai sudaré kur kas mazesne dalj: 2013 m. 53 proc., 2010 m.
58,7 proc. [R111], o stambiy 20 ha ir didesniy tkiy buvo Zenkliai daugiau: 2013 m. 13 proc.,
2010 m. — 10,6 proc. (5.2.3. pried. 31 lent.).

Ukininky iikiy Zeménaudy grupavimas pagal bendra plota, 2013 m.*®

IS viso, ha iki 5 ha, proc. | 5-19 ha, proc. | 2049 ha, proc. | =50 ha, proc.
Lietuva 171797 53,2 34,1 7,0 57
Vilniaus r. 6473 71,7 25,0 2,2 1,1

Vilniaus rajono zemés tkiy valdytojy pasiskirstymas pagal amziy artimas Lietuvos vidurkiui®’,
nors jauny tikininky rajone Siek tiek daugiau, o pensinio amziaus — maZiau uz Salies vidurkj.
Jaunesni nei 40 m. amziaus Ukininkai sudaro 16,2 proc. (Lietuvoje — 15,5 proc.) [R112].
Vyrauja 40-64 m. z. 4. valdytojai — 56,3 proc. (Lietuvoje — 55,7 proc.). 27,5 proc. rajono
zemés tkiy valdytojy yra pensinio amziaus (Lietuvoje — 28,8 proc.) (5.2.3. pried. 15 pav.).

Vilniaus rajono tkiy struktiroje pagal tkininkavimo kryptis dominuoja augalininkystés ir
misrios specializacijos, t.y. augalininkystés ir gyvulininkystés, tikiai: 2014 m. augalininkystés
iikiai sudaré 41 proc., o misrios specializacijos 49 proc. visy ukiy”". Gyvulininkyste uZsiima
tik 10 proc. rajono akiy. Palyginus su 2011 m., augalininkystés tikiy rajone mazéja, o misriy ir
gyvulininkystés akiy skaiius auga. Salies mastu vyrauja augalininkystés tkiai (48 proc.),
gyvulininkystés tikiai sudaro 31 proc., o misriis Gikiai — 20 proc. visy iikiy>® (5.2.3. pried. 32
lent.). Zemés ikio produkty perdirbimu ir realizavimu 2014 m. uzsiémé 11 Vilniaus rajono
akiy, $is skaicius nuo 2011 m. isliko stabilus (5.2.3. pried. 34 lent.).

%2 2013 m. Zemés iikio struktiiros tyrimo rezultatai. LSD: Vilnius, 2015.

> Lietuvos respublikos 2010 mety visuotinio Zemés itkio surasymo rezultatai pagal apskritis ir savivaldybes. LSD:
Vilnius, 2012.

2013 m. zemés iikio struktiiros tyrimo rezultatai. LSD: Vilnius, 2015.

% 2013 m. Zemés iikio struktiiros tyrimo rezultatai. LSD: Vilnius, 2015. osp.stat.gov.lt/services-portlet/pub-edition-
file?id=19218

%2013 m. Zemés itkio struktiiros tyrimo rezultatai. LSD: Vilnius, 2015.

5 2013 m. Zemés itkio struktiiros tyrimo rezultatai. LSD: Vilnius, 2015.

%8 Vilniaus rajono savivaldybés Zemés itkio skyriaus pateikti duomenys (r. Papildomas priedas Nr. 3).

% 2013 m. zemeés iikio struktiiros tyrimo rezultatai. LSD: Vilnius, 2015.
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Vilniaus r. iikiy skaic¢ius ir jy pasiskirstymas pagal iikininkavimo kryptis

Augalininkysté Gyvulininkysté Misris ukiai
2011 m. 43,8 8,8 474
2014 m. 41,1 10,2 48,7

I§ viso 2014 m. rajone veiké 54 sertifikuoti ekologinés gamybos tkiai [R113] (i$ jy 35 tkiai
uzsiémé augalininkyste ir sodininkyste, 9 buvo miSrios specializacijos, 1 tkis uZsiémé
gyvulininke, 2 tkiai zuvininkyste, taip pat veiké 7 ekologinés perdirbimo, fasavimo bei
prekybos imonés)®. 2014 m. (5.2.3. pried. 34 lent.). 2014 m. Vilniaus rajono Zemeés ikio
naudmeny plotas, kuriame ekologiskai tikininkaujama sudaré 2414,43 ha, palyginus su 2011
m. jis padidéjo 10 proc.®* [R114].

Kaip ekonominé situacija atitinka nustatytus gyventojy poreikius ir VV'G teritorijos vizijq

Remiantis anketinés VVG teritorijos gyventojy apklausos rezultatais, galima pastebéti, kad
daugiau nei trecdalis kaimo gyventojy teigé esa pasirenge pradéti nuosava verslg [R115]: 28
proc. apklaustyjy imtysi verslo, jeigu tam bty skirta iki 50 proc. paramos ir dar 9 proc.
pradéty versla esant didesniam paramos intentyvumui.

Ivardindami pageidaujamus plétoti asmeninius verslus, apklausti kaimo gyventojai minéjo tiek
su zemés tkiu nesusijusias veiklas (tokias kaip kaimo turizmas, amatai, laisvalaikio uzimtumo
organizavimas, buitinés ir kt. paslaugos) [R116], tiek ir zemés tkio produkty perdirbima,
smulkius, maZiau tradicinius Zemés tikio verslus, tokius kaip putpeliy auginimas, avininkyste,
ekouogy auginimas, sulé¢iy gamyba ir kt. [R117].

Gyventojy poziriu, siekiant tvarios kaimo plétros, parama naujoms darbo vietoms kurti yra
viena i§ svarbiausiy plétros sri¢iy — taip mano 85 proc., 0 nedarbo problemos sprendimas
pirmiausiai sietinas su parama verslui pradéti ir plétoti [R118].

Apklausos metu buvo aiSkinamasi, koks kaimo gyventojy pozitris i bendruomeninio verslo
kiurimo galimybes. Tik 4 proc apklausty vietos gyventojy nurode, kad tokio pobiidzio projekty
neplanuoja. 14 proc. pazymeéjo, kad Siuo metu jy organizacija svarsto apie bendruomeninio
verslo kiirimg [R119] ir 34 proc. yra susidoméje Sia galimybe [R120]. Apklausa atskleidé, kad
bendruomeninio verslo plétra stabdo informacijos ir ziniy truokumas [R121] — arti pusés
respondenty (48 proc.), paklausti, ar jy organizacija galéty imtis bendruomeninio verslo, |
klausimg neatsaké arba teige to nezing. Konkre¢iai buvo nurodyta, kad bendruomenei
organizuoti savo verslg trukdo gery idéjy stoka (18 proc.), palaikymo i§ $alies (16 proc.) ir
ziniy bei patirties trikumas (14 proc.) [R122]. Taip pat buvo pareikS§tos nuomonés, kad
bendruomeninés organizacijos yra per silpnos organizaciniu poziiiriu, kad galéty sékmingai
imtis tikinés veiklos (10 proc.), bijo rizikuoti, vengia atsakomybés (11 proc.) [R123].

Kaimo gyventojy pozitriu bendruomeneés galéty uzsiimti tokiomis ekonominémis veiklomis
kaip sporto ir kulttiros veiklos organizavimas (14 proc.), tikininky gaminamos produkcijos
realizavimas (10 proc.), tradiciniais amatais, buitiniy paslaugy teikimu (10 proc.).

Sprendziant i§ to, kad daugelio apklaustyjy nuomone, nedarbo problemas spresti padéty
vietiniy turgeliy jrengimas, kuriuose Zzmong¢s galéty pardavinéti savo uzauginamg produkcija,
taip pat amaty ir meno dirbinius, galima numanyti kad smulklis gamintojai susiduria su
produkcijos realizavimo galimybiy kaimo vietovése nepakankamumu [R124].

VVG teritorijos Vizijoje numatyta geréjanti ekonominé situacija (stipréjantys esami ir

%0Ekoagros http://www.ekoagros.lt/?mid=35
81 http://www.vic.It/uploads/file/KNYGA 2011 PDF _viskas%20viename.pdf (89 psl.) ir
http://www.vic.lt/uploads/file/Deklaracija2014WEB.pdf (100 psl)



http://www.vic.lt/uploads/file/KNYGA_2011_PDF_viskas%20viename.pdf
http://www.vic.lt/uploads/file/Deklaracija2014WEB.pdf

18

besikuriantys nauji verslai, didéjancios galimybés dirbti bei uzsidirbti, verslui palankios
aplinkos kurimas). Tai salygoja esami poreikiai — didesnis nei Salyje bei apskrityje nedarbo
lygis, mazZesnis darbo uzmokestis. Ta¢iau Vizija yra pakankamai realistiS8ka, jvertinus tokias
rajonui budingas pozityvias tendencijas kaip zenklus laisvy darbo viety skaiCiaus augimas,
tkio subjekty gauséjimas, didelis individualig veikla pagal verslo liudijimus vykdanciy
skaicCius, didesnis nei vidutiniskai Lietuvoje jauny tikininky skaicius.

2.5.

VVG teritorijos socialiné infrastruktira ir kultiiros istekliai

Vilniaus rajone veikia 151 nevyriausybiné organizacija [R125], didesn¢ puse kuriy sudaro
asociacijos (5.2.3. pried. 35-36 lent.). Nemaza rajono NVO dalis veikia socialinés paramos ir
sveikatingumo srityje (7 organizac.), taip pat NVO aktyviai atstovauja profesinius interesus
(15 organizac.), uzsiima kultiiros veikla (13 organizac.), buria gyventojus pagal pomégius (8
medziotojy mégéjy NVO). Rajone veikia 8 jaunimo NVO [R126], kuriy veikla daugiausiai
susijusi su pilietinémis ir kultiirinémis iniciatyvomis. ISplétota NVO sektoriaus orientacija ]
sporta — veikia 15 sporto organizacijy [R127]. Taip pat rajone yra 5 tautiniy pagrindu
susibiirusios NVO, yra motery organizacija — Motery labdaros fondas ,,Laisvé®. Siuo metu
rajone veikia 76 kaimo bendruomenés, atstovaujancios visas kaimiskas senitinijas [R128]. Kai
kuriose senilinijjose yra net po 8-9 kaimo bendruomenes. Bendruomeniy organizacijy
steigimosi procesas vyksta nuo 2003 m. 2008 m., kai buvo pradéta jgyvendinti praeito etapo
VithZOS plétros strategija, rajone veiké 33 kaimo bendruomenés, o 2008-2015 m. jsisteigé dar
43>,

Vilniaus r. NVO aktyviai dalyvavo jgyvendinant 2007-2013 m. Vilniaus r. vietos plétros
strategija. NVO pateiké 33 i§ 80 vietos projekty, tai sudaré 40 proc. visy vietos projekty®®
[R129]. Nemaza dalis NVO projekty buvo jgyvendinta kartu su partneriais [R130].

NVO igyvendinty vietos projektu skaicius ir pokytis 2011-2014 m.
33
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Socialing VVG teritorijos infrastruktiira didele dalimi uZtikrina Vilniaus r. savivaldybé ir jai
pavaldzios institucijos, atsakingos uZz kultiirg, Svietima, socialing riipyba, visuomenés sveikatg
bei sauguma.

2014 m. Vilniaus rajone veiké 45 bendrojo ugdymo jstaigos [R131]: 16 1mnazuq,

viduriniy, 11 pagrindiniy ir 2 pradinés mokyklos, taip pat 6 mokyklos-darzeliai** (5.2.3. prled
37 lent.). Neziiirint ] reorganizacijas (viduriniy mokykly tapimas gimnazijomis), bendrojo
ugdymo jstaigy tinklas iSliko beveik nepakitgs — 2011 m. veiké 46 bendrojo ugdymo jstaigos
[R132]: 6 gimnazijos, 20 viduriniy, 11 pagrindiniy, 3 pradinés mokyklos ir 6 mokyklos-
darzeliai®. Mokyklose besimokanciy vaiky skaicius, nors ir nezenkliai, tac¢iau mazéja: 2011
m. mokyklose mokési 9008 vaikai, 0 2014 m. — 8392, taigi per §j laikotarpj mokiniy sumazéjo
6,8 proc. [R133] (5.2.3. pried. 38 lent.). Vilniaus rajone 2014 m. buvo 18 ikimokykliniy jstaigy
(vaiky darzeliy ir vaiky lopseliy-darzeliy), t.y. 2 ikimokyklinémis jstaigomis maziau negu

%2 http://www.vrwg.It/index.php?option=com_content&view=article&id=7&Itemid=6

% Vilniaus r. VVG pateikti duomenys

642014 m. Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita
https://www.vrsa.lt/go.php/lit/\Vadovai/722/3/108/2

% Vilniaus rajono savivaldybés mero 2011 m. veiklos ataskaita, paskelbta Vilniaus r. savivaldybés tarybos 2012 m.
balandzio 27 d. posédyje http://www.vilniaus-r.It/index.php?id=23307
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2011 m. [R134]. Taciau per §j laikotarpj ikimokyklinio ugdymo jstaigas lankanciy vaiky
skaicius iSaugo 30 proc. [R135]. Taigi, manytina, kad rajone aktualus ikimokykliniy jstaigy
plétros poreikis.

Neformalyjj vaiky Svietimg rajone vykdo 2 muzkos mokyklos (Nemencinés ir Pagiriy),
Rudaminos meno mokykla ir Vilniaus rajono savivaldybés sporto mokykla. Neformaliojo
vaiky Svietimo mokyklos populiarios, jose 2013-2014 m.m. buvo ugdomi 863 mokiniai:
Nemencinés muzikos mokykloje — 160, Pagiriy muzikos mokykloje — 129, Rudaminos meno
mokykloje — 212, Sporto mokykloje — 362 mokiniai.

VVG teritorijoje veikia 3 profesinés mokyklos — BukiSkiy zemés tiikio mokykla, kurioje 2014-
2015 m. mokeési 166 mokiniai®®, Vilniaus technologijy, verslo ir zemés iikio mokykla, turinti
232 mokinius®’ bei Valstybés sienos apsaugos tarnybos prie LR VRM Pasienie¢iy mokykla,
mokanti 227 kursantus®.

Uz socialiniy paslaugy teikimg gyventojams atsakingas Vilniaus r. sav. Socialinés rapybos
skyrius. Pagrindines socialines paslaugas teikia 4 rajono jstaigos — Paberzés socialinés globos
namai, Nemencinés nejgaliyjy dienos uzimtumo centras, Vilniaus r. Seimos ir vaiko kriziy
centras ir Juodsiliy senitinijos bendruomenés socialiniy paslaugy centras. Taip pat socialines
paslaugas gyventojams teikia senilinijy darbuotojai, t.y. 41 socialinis darbuotojas ir 16
socialiniy darbuotojy padéj éjq69.

Paberzés socialinés globos namuose paslaugos teikiamos senyvo amziaus vieniSiems,
nejgaliems gyventojams. 2014 m. globos namuose gyveno 50 zmoniy (2011 m. paslaugos
buvo teikiamos 39 gyventojams’®). Nemen¢inés nejgaliyjy dienos uZimtumo centra 2014 m.
lanké 40 fizing ir proto negalig turin¢iy asmeny (2011 m. — 36 asm.). Juodsiliy seniiinijos
bendruomenés socialiniy paslaugy centras — tai dienos socialiniy paslaugy jstaiga, teikianti
pagalba Seimoms, kuriose vaikus augina vienas i§ tévy, nasliams ir kt. Prie centro veikia
savarankisko gyvenimo namai ,,Po vienu stogu®. 2014 m. juose gyveno 14 gyventojy (2011 m.
— 18 gyv.). Seimos ir vaiko kriziy centre teikiamos apnakvindinimo ir psichosocialinés
pagalbos paslaugos laikinai be tévy globos likusiems vaikams, smurto Seimose aukoms,
dirbama su socialinés rizikos Seimomis. Nuo 2011 m. iki 2014 m. kriziy jveikimo pagalbos bei
darbo su socialinés rizikos Seimomis deka, 75 vaikai buvo sugrazinti  jy biologines Seimas.
Taip pat savivaldybé finansiskai remia naSlai¢ius globojancias Seimas — 2014 m. parama
suteikta 17 Seimy (uz 24 vaikus) ir 2 Seimoms, auginanc¢ioms vaikus su sunkia negalia (2011
metais pagalbos pinigai buvo mokami 20 $eimy globojanéiy vaikus)’*

Kai savivaldybés galimybés patenkinti socialiniy paslaugy poreikius nepakankamos, Sios
paslaugos perkamos valstybinése, nevyriausybiniy organizacijy, kt. pavaldumo institucijose.

LR sveikatos apsaugos ministerijos duomenimis’® Vilniaus r., be savivaldybés gydytojo,
vykdancio valstybés sveikatos priezitros politika, veikia 2 vieSosios ir 5 privacios asmens
sveikatos priezilros institucijos. Visuomenés sveikata riipinasi Vilniaus m. Visuomenés
sveikatos biuras pagal sutartj. Pagrindinés savivaldybés sveikatos prieziiiros jstaigos — tai VS]

% Pazyma dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,, Dél sutikimo reorganizuoti Bukiskio Zemés iikio mokyklg “
projekto Nr. 15-0161-01-N, tais. Nr 15-1795 http://www.Irv.lt/Posed_medz/2015/150318/18.pdf

*” Vilniaus rajono savivaldybés administracijos pagiriy seniiinijos 2015 m. veiklos planas, patvirtintas Vilniaus rajono
savivaldybés Administracijos direktoriaus 2015 m. birzelio 4 d. jsakymu Nr. A27(1)-1230
file:///C:/Users/vartotojas/Downloads/Pagiriu%20seniunijos%20veiklos%20planas%202015%20m..pdf

%8 2014 mety Pasienieciy mokyklos veiklos rezultaty ataskaita http://www.pasienietis.lt/?p=454&Ing=It#men

% Vilniaus rajono savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas, patvirtintas Vilniaus r. savivaldybés tarybos 2015
m. kovo 27 d. sprendimu Nr. T3-96 file:///C:/Users/vartotojas/Downloads/T3-96patvirtinta%20(4).pdf

" Vilniaus rajono savivaldybés 2012 m. socialiniy paslaugy planas, patvirtintas Vilniaus rajono savivaldybés tarybos
2012 m. kovo 30 d. sprendimu Nr.T3-89.

™ Vilniaus rajono savivaldybés 2012 m. socialiniy paslaugy planas.

"2 R Sveikatos apsaugos ministerija http://www.sam.lt/go.php/Asmens-sveikatos-prieziuros-istaigos270364825



http://studijos.tv3.lt/istaiga/1407/0/Bukiskiu-zemes-ukio-mokykla
http://studijos.tv3.lt/istaiga/1708/0/Vilniaus-technologiju-verslo-ir-zemes-ukio-mokykla
http://studijos.tv3.lt/istaiga/68/0/Valstybes-sienos-apsaugos-tarnybos-prie-Lietuvos-Respublikos-vidaus-reikalu-ministerijos-Pasienieciu-mokykla
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Vilniaus r. centriné poliklinika ir V§] Vilniaus r. Nemenc¢inés poliklinika. Vilniaus r. centrinés
poliklinikos sudétyje yra 3 palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninés (Juodsiliy, Riesés,
Sumsko), maZesnése gyvenvietése issidéste 12 ambulatorijy bei 4 bendrosios praktikos
gydytojo kabinetai, taip pat 3 bendrosios praktikos odontology kabinetai ir 3 medicinos
punktai”. Vilniaus r. Nemencinés poliklinika apima Nemenéinés palaikomojo gydymo ir
slaugos ligoning, 2 bendrosios praktikos (Seimos) gydytojo kabinetus ir 2 medicinos punktus’
[R137].

Privacios sveikatos priezitiros jstaigos jsikiire Mostiskése (V. Staliulionienés bendrosios
praktikos gydytojo kabinetas), BukiSkése (,,Bukiskiy medicinos klinika*) Pagiriuose (,,Pagiriy
Siltnamiy sveikatos centras®) ir Rie§¢je (,,Riesés Seimos klinika“ bei ,,InMedica“)”,

Vilniaus r. gyventojy sergamumas mazesnis nei Salyje ir apskrityje76 [R138] (5.2.3. pried. 39
lent.).

VVG teritorijos visuomenes sauguma uztikrina Vilniaus rajono policijos komisariatas, jsikiirgs
Vilniaus mieste. Policijos komisariatas turi 3 padalinius, i$sidésCiusius kaimo vietovése — tai
Maisiagalos, Rudaminos ir Nemenc¢inés policijos nuovados. Kiekvienoje nuovadoje dirba 8-12
apylinkiy inspektoriy, kuruojancéiy konkrecias vietoves (senitinijas, kaimus), taip pat yra 1-2
nepilnameciy reikaly specialistai, atsakingi uz jy teritorijoje esan¢iy mokymo jstaigy
prieziiira’’.

Patys gyventojai taip pat rlipinasi savo ir kaimyny saugumu — Vilniaus r. jsteigtos 26 saugios
kaimynystes bendruomenés'®, aktyviai talkinancios policijos pareigiinams.

Pazymétina, kad nusikalstamumas Vilniaus rajone mazéja. Lyginant 2011 ir 2014 m.,
nusikalstamy veiky skaicius 100 tikst. gyv. sumazéjo 7 proc., nors Siuo periodu Lietuvoje
nusikalstamy veiky skaicius padidéjo 14 proc.”®. Pagal nusikalstamy veiky skaiGiy 2011 m.
Vilniaus rajonas lenkée Salies vidurkj, o 2014 m. rajono rodikliai tapo geresni nei vidutiniskai
Salyje [R139] (5.2.3. pried. 40 lent.).

Rajono priesgaisrine apsauga riipinasi Vilniaus apskr. prieSgaisrinés gelbéjimo valdybos 7-0ji
komanda, jsikiirusi Nemencin¢je ir Vilniaus r. savivaldybés prieSgaisriné tarnyba, turinti 8
ugnegesiy komandas: KabiSkio, Mostiskiy, Margiy, Avizieniy, NeméZio, PaberZés,
Maisiagalos, Savicitiny.

VVG teritorijoje valstybés institucijy néra daug, nes pagrindinés jy koncentruojasi Vilniaus
mieste. Vilniaus rajono teritorijoje veikiancios valstybés institucijos:
e Vilniaus teritorinés darbo birzos Vilniaus r. skyriaus 6 poskyriai: Skaidiskiy, Juodsiliy,
Nemencings, Kalveliy, Paberzés ir Vaidoty klienty aptarnavimo centrai;
e V] Regitra padalinys — Vilniaus filialo Nemencinés postas;
e Valstybes sienos apsaugos tarnybos prie LR VRM Vilniaus rinktinés LavoriSkiy ir Kenos
uzkardos;
e Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos Pasienio maisto ir veterinarinés kontrolés
skyriaus 3 poskyriai: LavoriSkiy, Medininky ir Kenos pasienio veterinarijos postai;
e V] Vilniaus misky urédijos 9 girininkijos (Duksty, Kalveliy, Lavoriskiy, Mickiiny,
Migiiny, PaeZerio, Paneriy, Parudaminos, Taury), misky urédijos medelynas ir medienos

" VST Vilniaus rajono centriné poliklinika. http://www.vrcp.lt/index.php?2170232690

" VST Vilniaus rajono Nemencinés poliklinika. http://www.nempol.lt/lt/apie_mus

> Savivaldybiy asmens sveikatos prieziiiros jstaigos. sam.Irv.It/lt/struktura-ir-kontaktai/nacionalines-sveikatos-
sistemos-istaigos/savivaldybiu-asmens-sveikatos-prieziuros-istaigos

"® Lietuvos gyventojy sveikata ir sveikatos prieZiiiros jstaigy veikla 2014. LR Sveikatos apsaugos ministerija, Higienos
instituto sveikatos informacijos centras. http://sic.hi.lt/

" http://vilnius.policija.lt/index.php/It/policijos-komisariatai/88-komisariatai/150-vilniaus-raj-policijos-komisariatas
"8 http://kriminalai.com/pareigunai-kviecia-burtis-i-saugios-kaimynystes-grupes/

" http://www.ird.It/nusikalstamumas-pagal-savivaldybes/



http://vilmu.lt/padaliniai/dukstu-girininkija
http://vilmu.lt/padaliniai/dukstu-girininkija
http://vilmu.lt/padaliniai/lavoriskiu-girininkija
http://vilmu.lt/padaliniai/lavoriskiu-girininkija
http://vilmu.lt/padaliniai/migunu-girininkija
http://vilmu.lt/padaliniai/migunu-girininkija
http://vilmu.lt/padaliniai/paneriu-girininkija
http://vilmu.lt/padaliniai/paneriu-girininkija
http://vilmu.lt/padaliniai/tauru-girininkija
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ruosos, prekybos ir techninis padalinys Mickiinuose.
e V] Nemencinés misky urédijos 3 girininkijos (Arvydy, Nemencinés, Suzioniy), misky
urédijos medelynas ir medienos ruosos, prekybos ir techninis padalinys.

Vilniaus r. gyventojy kultiiriniy ir laisvalaikio poreikiy tenkinimo veiklg vykdo 2014 m.
savarankiSkuma jgave 2 Nemencinés ir Rudaminos daugiafunkciniai kultiiros centrai, turintys
26 skyrius. Rudaminos daugiafunkcinis kulttiros centras administruoja 14 skyriy (Avizieniy,
Cekoniskiy, Grigai¢iy, Juodsiliy, Kalveliy, Lavoriskiy, Mickiiny, Marijampolio, Medininky,
Savi¢iiiny, Sumsko, Vaidoty, Zujiny, Rukainiq)so. ir Nemencinés daugiafunkcinis kulturos
centras turi 12 skyriy (Bezdoniy, Buivydziy, DukSty, Eitminiskiy, Glitiskiy, Karvio,
Maisiagalos, Rastinény, Skirlény, Sudervés, Suzioniy, Veriskiy)® [R140].

2014 m. Vilniaus r. kultiiros centruose ir jiems pavaldziuose skyriuose veiké 49 mégéjy meno
kolektyvai ir 16 bureliy, kuriuose dalyvavo 959 zmonés [R141]:

Vilniaus r. kultiiros centry veiklos rodikliai®

Mégéjuy meno Mégéju meno . o Studijy, biireliy
kolektyvy sk. kolektyvy dalyviai Studijy, bareliy sk dalyviai
2011 m. 2014 m. 2011 m. 2014 m. 2011 m. 2014 m. 2011 m. 2014 m.
53 49 658 737 13 16 117 222

2011 m. kultiiros centruose ir padaliniuose veiké 53 meno kolektyvai ir 13 bureliy, kuriuose
buvo uzimti 775 dalyviai [R142]. Taigi per pastaruosius 3 metus gyventojy meno saviraiSkos
aktyvumas didéjo, nors meno kolektyvy sumazejo 7,5 proc., taciau studijy / bureliy ir jy
dalyviy skaicius iSaugo: bureliy — 22 proc., jy dalyviy — 90 proc.

Vilniaus r. kultiros centry organizuojama profesionalaus meno sklaida pastaraisiais metais
taip pat sulaukia didesnio gyventojy susidom¢jimo. 2014 m. jvyko 7 grofesionalaus meno
renginiai (3 parodos ir 4 spektakliai), kuriuose dalyvavo 1330 lankytojy 3 [R143], 0 2011 m.
buvo suorganizuoti 8 profesionalaus meno renginiai (2 parodos, 2 koncertai ir 4 spektakliai),
taciau juose apsilanké 680 zmoniy [R144]. Kultiros centruose dirbanc¢iy kultliros ir meno
darbuotojy 2011-2014 m. sumaz¢&jo 70 proc., nuo 122 darbuotojo iki 86> [R145].

Vilniaus rajone veikia 42 bibliotekos, i§ jy: Centriné biblioteka, Nemenéinés miesto ir
Nemencinés vaiky bibliotekos bei 39 kaimo filialai® [R146]. Centralizuotos biblioteky
sistemos spaudiniy fonde 2013 m. buvo 308090 egzemplioriy spaudiniy. Biblioteky
paslaugomis naudojosi 10792 vartotojai. Visos Vilniaus rajono bibliotekos teikia nemokamas
interneto prieigos paslaugas. 2014 m. Centrinés bibliotekos struktiiriniuose padaliniuose
instaliuota Lietuvos integrali biblioteky informacijos sistema (LIBIS) ir skaitytojy
aptarnavggno posistemé. 2010 metais Vilniaus r. Centriné biblioteka min¢jo 70 mety jkiirimo
jubiliejy™.

Vilniaus rajone taip pat aktyvig kultiiring veikla vykdo muziejai. Veikia Nemencinéje esantis
Vilniaus krasto etnografinis muziejus ir jo filialai: Suzioniy, Glitiskiy, Azulaukés filialai,
Kunigo Prelato Juzefo Obrembskio muziejus, Cekoniskiy verby ir buities sekly¢ia®’ [R147].
Muziejus kaupia, saugo ir eksponuoja daugiatautés Vilniaus rajono kultiiros materialinj ir

8 Rudaminos daugiafunkcinis kultiiros centras. http://rudaminoskultura.lt/apie-mus/

8 Nemencinés daugiafunkcinis kultiiros centras. http://www.ndke.lt/skyriai/

82 Lietuvos liaudies kultiiros centras http://www.llke.lt/index.php?1659324711

8 Lietuvos liaudies kultiiros centras.

8 Lietuvos liaudies kultiros centras http:/iwww.llkc.It/index.php?1659324711

8 2014 m. Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita

8 http://3erdve.lt/bibliotekos/lietuvos-savivaldybiu-viesuju-biblioteku-asociacija/26-bibliotekos/aprasymas

8 Vilniaus krasto emografinio muziejaus nuostatai, patvirtinti Vilniaus r. sav. tarybos 2015-06-26 sprendimu Nr.T3-
284 www.e-tar.lt/portal/lt/legal ActPrint?documentld=ac2733a01f1611e586708c6593c243ce
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dvasinj relikta. Cia rengiamos tautodailés, tapybos parodos, organizuojami kultiiros pazintiniai
renginiai. Prie muziejaus veikia keramikos ir audimo studijos®. Taip pat Vilniaus r.
Bareikiskiy dvarelyje yra jsikiires V.Sirokomlés muziejus ir Vilniaus r. turizmo informacijos
centras. Muziejai vykdo aktyvig kulttring veikla — 2014 m. buvo surengti 43 renginiai,
kuriuose apsilanké 2650 lankytoqug.

Vilniaus rajonas issiskiria kultiros paveldo gausa ir autentiSkumu. Kultiiros vertybiy registro
duomenimis, rajono teritorijoje registruota 527 kultiros vertybiy [R148], i§ jy 509
nekilnojamos kultiiros vertybés™. Vilniaus rajono paveldo objekty sudétis turi savity ypatumy
— jis i8siskiria archeologiniy viety ir buvusiy dvary sodyby gausa. Vienos Zinomiausiy
nekilnojamy kultiros vertybiy — tai Suzioniy, Buivydy, Bradeliskiy, Maisiagalos ir kiti
piliakalniai, KeturiasdeSimties Totoriy kaimo etnografinés sodybos, geologo J. Lukoseviciaus
gimtin¢ Bikiskéje, namas, kuriame gyveno poetas V. Sirokomlé (BareikiSkése) ir kt. Svarbiis
architektiros paminklai yra Duksty Sv. Onos, Rudaminos Sv&. M. Marijos, Gerosios
Patar¢jos, MaiSiagalos Své. M. Mergelés Emimo j dangy, Sudervés Své. Trejybés, Traky
Vokés, Glitiskiy, Nemézio, Sumsko dvary sodybos, BradeliSkiy vandens maltinas, mecetés
Keturiasdesimties Totoriy ir NeméZiy kaimuose, buvusi Rudaminos smukle.”’ Lietuvos
zmones ir sveéius traukia 25 km nuo Vilniaus, esantis Europos geografinis centras ir Europos
parkas su jvairiy $aliy menininky darbais.

Vilniaus rajone gausu jau tradiciniais tapusiy ir kasmet vis aktyviau vietos gyventojy ir sveciy
lankomy renginiy [R149]: Kalveliuose — Zoliniy §venté, Joniniy $ventés Glitiskése,
Lavoriskése, Suzionyse, Rudaminoje, tradiciné¢ Kaziuko mugé Nemencingje ir kt. Tradicingje
Vilniaus rajono derliaus $ventéje, kuri kasmet sulaukia sveciy i§ Lietuvos ir uzsienio, be
spalvingo seniiinijy derliaus pristatymo, meninéje programoje koncertuoja geriausi rajono
meégeéjy kolektyvai, taip pat atlikéjai i§ Lenkijos, Vokietijos. 2015 m. ketinama surengti
jubiliejine, jau XX Vilniaus rajono derliaus svente®.

Kaip socialiné infrastruktiira ir jos veikla, taip pat kultiiros iStekliai atitinka esamus
gyventoju poreikius ir VVG teritorijos vizijg

Gyventojy poreikiy tyrimas, parodé, kad kaimo Zzmonéms Salia ekonominiy problemy
sprendimo taip pat aktuali socialing, kultiriné aplinka. Dauguma apklaustyjy (91 proc.) kaip
pirmaeilés svarbos kaimo plétros srit] jvardino kultiiros, Svietimo, sporto paslaugy plétros
poreikj [R150].

Vardindami kaimo vietovése trukstamas paslaugas, gyventojai dazniausiai pazymeéjo, kad
triksta vaiky priezitiros ir popamokinio uZzimtumo paslaugy (14 proc.) [R151], taip pat buvo
minima vyresnio amziaus asmeny bei sunkiy ligoniy priezitiros stoka (11 proc.) [R152]. Buvo
pabréziamas uzimtumo ir veiklos centry vaikams bei jaunimui, senjorams ir nejgaliesiems
poreikis [R153].

Zenkli apklaustyjy dalis (69 proc.) akcentavo bendruomeniskumo skatinimo svarba, poreikj
plétoti savanoryste (58 proc.) [R154]. Tai sietina su bendruomenés nariy nepakankamo
aktyvumo problemos sprendimo aktualumu. Sig problema 59 proc. apklausty kaimo gyventojy
vertino kaip vieng i$ svarbiausiy [R155].

Kita, daugumos kaimo gyventojy (79 proc.) nuomone, prioritetiné kaimo plétros sritis turéty
buti nukreipta j vieSosios infrastruktiros gerinimg [R156]. Kaimo vieSosios infrastruktiiros
gerinimas, apklaustyjy nuomone, svarbus ne vien dél patogesnés ir patrauklesnés

8 http://www.muziejai.lt/vilnius/Vilniaus_krasto_muziejus.htm

82014 m. Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita
% http://kvr2.kpd.It/heritage/

% http://regionai.stat.gov.It/It/vilniaus_apskritis/vilniaus_rajono_savivaldybe.html

%2 2014 m. Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita.



http://www.europosparkas.lt/index-lt.htm
http://www.europosparkas.lt/index-lt.htm
http://kvr2.kpd.lt/heritage/
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gyvenamosios aplinkos kiirimo, bet ir d¢l turizmo plétros — tai pazyméjo 55 proc. respondenty
[R157].

VVG teritorijos vizijoje pabréZiama aktyvios bei draugiSkos bendruomenés svarba, kuri
paremta tuo, kad rajone yra daug aktyviy kaimo bendruomeniy ir kity kaimo gyventojy
interesus atstovaujan¢iy nevyriausybiniy organizacijy, kurios turi dalyvavimo vietos plétros
procesuose patirties. Be to gausus rajono kultiiros paveldas sudaro sglygas plétoti amatus,
turizma, kas svarbu jgyvendinant Vizijoje numatytg siekj stiprinti esamus ir kurti naujus
verslus.

2.6.

VV'G teritorijos gamtos istekliy analizé

Bendras Vilniaus rajono Zemés plotas 2015 m. pradZioje sieké 212901,38 ha®®, lyginant su
2011 m. jis sumaz¢&jo 14,4 ha (2011 m. Vilniaus rajono Zemés plotas sudaré 212915,80 ha*).
2015 m. 42,8 proc. bendro rajono Zemés ploto sudaré Zemés iikio naudmenos (Salyje — 53,0
proc.) [R158] ir 42,3 proc. miskai [R159] (Salyje — 34,0 proc.). 2011 m. rajono zemés tkio
naudmenos sudaré 46 proc. (Salies — 53 proc.), o miskai 40 proc. (Salyje — 33 proc.). Taigi,
lyginant su Lietuvos vidurkiu, Vilniaus rajone kur kas mazesni zemés tikio paskirties plotai ir
daugiau misky.

Ariamoji zemé tiek 2011 m, tiek 2015 m. sudaré 78 proc. rajono zemés tikio naudmeny ir tai
yra zenkliai maziau nei vidutiniskai Salyje (91,6 proc. 2015 m. ir 84,6 proc. 2011 m.) [R160].
Taciau, lyginant su Salimi, zenkliai didesn¢ Vilniaus rajono zemés tkio naudmeny dalj
sudaro pievos ir natiiralios ganyklos, 2015 m. jos uzémé 22 proc. rajono zemés tkio
naudmeny (2011 m. — 18 proc.), (Salyje pievos ir natiiralios ganyklos 2015 m. sudaré 8 proc.
zemes tkio naudmeny, 2011 m. — 14 proc.) (5.2.3. pried. 41 lent.).

Duomenys apie Zemés naudmenas, 2015%

Lietuva Vilniaus r.
Zemé Zemé Kit
» . o ita
Usstatyt  0Zimta Kita uZimta e _
Zstaty vandens Jeme UiZstatyta  vandens Zeme Zl_i:lr\—r_les
teritorija telkiniy 4% Zemés teritorija__ telkiniy 5% naudilc;en
4% 3% tkio 6% 2% 0s
Keliai naudme Keliai 43%
1% 1n0S 2%
M‘?}‘E‘ 53% Miskai
(;Er‘flé;’ (mitko
340 Zeme)
0 42%

Vilniaus rajono Zemés naudojimg lemia tai, kad ¢ia vyrauja prastos uwkinés vertés
dirvoZemiai, kuriuose iSauginama maziausiai augalininkysés produkcijos. Vidutinis rajono
7emés naSumo balas vienas maziausiy Salyje — 31,5%° [R161], tuo tarpu vidutinis Lietuvos
zemeés nasumas sudaro 39,7 balo [R162].

Nors rajonas nepasizymi derlingomis teritorijomis, taiau jis turtingas vertingais
gamtovaizdziais — patraukli kalvotoji Sio krasto zemé, tiek Aukstaiciy aukstuma vakaruose,

% Lietuvos Respublikos Zemés fondas 2015 m. sausio 1 d., Vilnius: Nacionaliné Zemés tarnyba prie Zemés itkio

ministerijos, valstybés jmoné Valstybés Zemés fondas.

% Lietuvos respublikos Zemés fondas 2011 m. sausio I d. Nacionaliné Zemés tarnyba prie Zemés iikio ministerijos,
Vilnius, 2011. file:///f:/2015-5/2015-7/2015-8/VPS/8/New%?20folder/20110101Zemesfondas.pdf

% Lietuvos Respublikos Zemés fondas 2015 m. sausio 1 d., Nacionaliné Zemés tarnyba prie Zemés iikio ministerijos,
valstybés jmoné Valstybés Zemés fondas. file:///C:/Users/vartotojas/Downloads/20150101Zemesfondas%20(1).pdf
% Lietuvos Zemiy nasumas //Mano iikis 2015/04 http://agrolab.ltiwp-content/uploads/2015/05/Lietuvos-zemiu-
nasumas-2015.pdf


http://agrolab.lt/wp-content/uploads/2015/05/Lietuvos-zemiu-nasumas-2015.pdf
http://agrolab.lt/wp-content/uploads/2015/05/Lietuvos-zemiu-nasumas-2015.pdf
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tick Medininky auk$tuma rytuose. Nemaziau jspudingi ir Neries, Vilnios bei Vokés sléniai
[R163]. Isskirtinis kraStovaizdis, gamtos ir istorijos bei kultiiros paminkly gausa, lemia didelj
rekreacinj ir turistinj rajono potencialg Vilniaus rajonas priskiriamas prioritetiniam turizmo
plétros poziiiriu Vilniaus regionui®’ [R164].

D¢l itin didelés Vilniaus rajono zemiy paklausos, Vilniaus rajonas negrazinty zemiy dalimi
atsilicka nuo Lietuvos vidurkio. 2014 m. balandzio mén. buvo atkurta 94,37 proc.
praSymuose atkurti nuosavybés teises | zem¢ nurodyto plotogs. Be to laisvos valstybinés
zemés fondas Vilniaus r. savivaldybéje yra mazesnis negu 1 proc.

Vilniaus rajone yra daugelis gamtiniu pozitriu vertingy ir saugomy teritorijy — 23
valstybiniai draustiniai®: krastovaizdzio (Baravykinés, Daubény, Girijos), geomorfologiniai
(Grioviy, Juozapinés, Kruopynés, Kuosinés, Medziakalnio, Skersabaliy, Vanaginés,
Verdeikiy), hidrografiniai (Kenos, Vilnios), botaninis (Medininky), ornitologiniai
(Kazimieravo, Papio, Taurijos), ichtiologinis (Zeimenos), genetiniai (Giruliy misko pusies,
Medzioklés misko berzo), telmologiniai (Alioniy, Geguzinés, Raudonosios balos) draustiniai,
taip pat nemazai vertingy gamtiniy buveiniy [R165].

Rajono teritorijoje yra geologiniy, geomorfologiniy bei botaniniy valstybés saugomy gamtos
paveldo objekty, i§ kuriy du — Glitiskiy gzuolas (Paberzés sen.) ir Skaliskiy uola (Buivydziy
sen.) — paskelbti gamtos paminklais'®. Kiti Vilniaus rajone esantys gamtos paveldo objektai:
Azuoly karaliené, Gojaus azuolas, Sventasis Dauby aZuolas, Vaigeliskiy aZuolas,
Velniakampio pusis, Vilky duob¢, Airény konglomeratas ir Karmaziny atodanga [R166].

Vienas didziausiy rajono gamtinés aplinkos privalumy — palyginti didelis teritorijos
miSkingumas ir brandziy misky gausa. DidZiausi misky masyvai yra aplink Nemencing.
Dominuoja spygliuo¢iy miskai, kaip ir visoje Lietuvoje. Taciau paminétinas Diuksty
azuolynas — didziausias (302 ha)'™ Lietuvoje islikes natiiralus aZuolynas.

Gamtosauginiu, estetiniu ir pazintiniu pozitiriu vertingiausi rajono kraStovaizdziai yra Neries
ir Asvejos regioniniuose parkuose.

Neries regioninis parkas yra j vakarus nuo Vilniaus, abipus Neries upés, jsikiirgs trijose
savivaldybése: Vilniaus rajono, Traky rajono ir Elektrény. Parkas jsteigtas siekiant iSsaugoti
ypac vertingy Neries vidurupio kilpy sistemy, vertingas miskingo Neries slénio biocenozes,
gausias kultiros vertybes. Neries regioninio parko miSkuose galima rasti beveik visy riisiy
Lietuvos miSky Zinduolius — stirnas, briedzius, elnius, Sernus ir kt. Prie vandens gyvena
bebrai, tidros, audinés, kirstukai. UZregistruotos visos 14 Lietuvoje gyvenanciy Sik§nosparniy
risys 2. Biologinés jvairovés pozidiriu vertingiausiame Duksty azuolyne jsteigtas gamtinis
rezervatas. Azuolynas yra tinkama buveiné daugeliui rety ir nykstanciy gyviiny, augaly,
gryby ir kerpiy rasiy. Dikstos upelio slényje gyvena parko jzymybé — i Lietuvos raudongja
knyga jraSyta didZioji miegapelé. Neries regioniniame parke peri retieji misy krasto
pauksciai: juodasis gandras ir mazasis erelis réksnys. NuosSaliuose Slapiuose misSkuose lizdus
krauna vienas stambesniy nykstan¢iy Lietuvos pauks¢iy — juodasis gandras.

I parko teritorija jeinancioje upés atkarpoje uzregistruotos 30 zuvy rasiy. Labiausiai
paplitusios yra kuojos, Sapalai, eSeriai. Taip pat nemaza lydeky, salaciy, Ziobriy. Kur kas

% Lietuvos turizmo plétros 2014-2020 m. programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. kovo 12 d.
nutarimu Nr. 238

% Vilniaus rajono savivaldybés socialinés ir ekonominés biiklés analizé 2016-2023 m

% Valstybiné saugomy teritorijy tarnyba prie Aplinkos ministerijos http://www.vstt.lt/VI/index.php#r/10

100 yalstybes saugomy gamtos paveldo objekty sqrasas, patvirtintas LR aplinkos ministro 2002-12-20. jsakymu Nr. 652
LR aplinkos ministro 2015-01-09 jsakymo Nr. D1-19 redakcija

101 http://neriesparkas.|t/?id=113&sub=249&I=1

192 http://neriesparkas.|t/?id=152&I=1



http://www.vstt.lt/VI/index.php#r/10

25

retesnés tam tikrose upés atkarpose aptinkamos zuvys — tai laSiSos, Slakiai, margieji
upétakial.

Neries regioniniame parke randama 959 augaly rusiy, i$ jy 53 jrasytos j Lietuvos raudongja
knygqlm, Tokig didele jvairove nulemia dirvozemiy ir reljefo ypatumai. Retomis augaly
rasimis ir natiiraliomis bendrijomis iSsiskiria Duksty azuolynas, kuriame 18 augaly rasiy yra
retos ir ribotai Lietuvoje paplitusios ir 5 riiSys jraSytos j Lietuvos raudongja knyga (miskiné
dirsé, statusis atgiris, balandiné zvaigzdiiné, stacioji vaizgina, tus¢iaviduris riitenis).

Asvejos regioninis parkas taip pat i$sidéstes trijuose rajonuose: Vilniaus, Svenéioniy ir
Moléty. Jo tikslas i$Ssaugoti Asvejos ezeryno krastovaizdj, jo gamting ekosistemy bei
kultiros paveldo vertybes. Asvejos regioniniame parke daugiausia auga spygliuociy
medynai, tarp kuriy dominuoja pusSynai, uzimantys daugiau kaip puse visy medyny ploto.
Taip pat regioninio parko teritorijai, buidingi kriimynai ir pievos. Saugomy augaly rusiy
augimvietés Asvejos regioniniame parke paplitusios visoje parko teritorijoje. Auga raiboji
geginé, miskiné plikaplaiské, miskiné Ziomenée, pelkinis virzis. Galima aptikti ir Europos
buveiniy direktyvos saugomas rusis: zvilgancioji riestiiné, dvilapis purvuolis, véjalandiné
Silagelé, plikaziedis linalapis, stagioji dirvuole'®*

Asvejos regioniniame parke galima sutikti beveik visas Lietuvos misky zinduoliy rasis —
stirnas, briedzius, elnius, Sernus. Gausu ir smulkesniy zinduoliy. Parko eZeruose arba Salia jy
gyvena udros, bebrai, kanadinés audinés, ondatros, vandeniniai pelénai, kirstukai. Sutinkama
10 SikSnosparniy rasiy, jraSyty i Lietuvos raudongja knyga ir Europos sgjungos buveiniy
direktyva: kudrinis, branto, vandeninis peléausiai, $ikSniukas nykstukas, SikSniukas mazylis,
vélyvasis ir Siaurinis SikSniai, natuzijaus SikS$niukas, rudasis ir mazasis nakviSos. Parko
ezeruose ir upeliuose gyvena lydekos, eSeriai, lynai, karSiai, unguriai, karosai. Parke peri
daug rety pauk$éiy riiSiy: erelis Zuvininkas, juodasis peslys, lélys, kurtinys, Svygzda,
tetervinai, zalvarnis, juodasis gandras ir kiti reti pauksciai.

Vandenys uzima 2,3 proc. Vilniaus rajono teritorijos. Rajone yra 36 valstybinés reikSmes
ezerai ir 28 valstybinés reikSmeés tvenkiniai'®. DidZiausi eZerai (vir§ 50 ha): Gaveikiy, Ilgas,
llgutis, Karvys, Pikeliskiy, Riesé, Vilnoja, girvys. Didziausi valstybinés reikSmes tvenkiniai
(vir§ 20 ha) — tai Margiy (Kalveliy sen.), Keturiasde$imt totoriy ir KryZziskiy (Pagiriy sen.).
Margiy tvenkinys ir dirbtinis Arvydy tvenkinys naudojami Zuvininkystei. Daugelis Vilniaus
rajono tvenkiniy naudojami rekreacijai. Vilniaus rajono teritorijoje esancios upés ir upeliai
priklauso Neries upés baseinui ir taip pat yra tinkami vandens turizmui. Turizmui tinkamiausi
Neries intakai, esantys Vilniaus rajone: Voke, Vilnia, Diksta, Zeimena [R167].

Rajone vykdomas pavirSiniy vandens telkiniy monitoringas. Vandens kokybiniai tyrimai
atliekami labiausiai lankomose maudyklése. Vilniaus visuomenés sveikatos biuro

duomenimis, Vilniaus rajono maudykly vandens kokybé puiki®.

Centralizuotai teikiamas geriamas vanduo iSgaunamas tik i§ poZeminiy vandens Saltiniy.
Vilniaus rajono geriamajame vandenyje gelezies (kartais amonio, mangano) rodikliai, kur
néra jdiegtos bendrosios gelezies Salinimo technologijos, daznai vir§ija HN 24: 2003
reglamentuojama specifikuota verte’® [R168]. Siekdama gerinti centralizuotai tiekiamo
geriamojo vandens kokybeg, Vilniaus r. savivaldybé vysto vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo infrastruktiirg. Tuo paciu gerinamos aplinkosauginés salygos — maZinama
pavir§iniy ir pozeminiy vandeny tarSa. 2014 metais bendrai su investiciniy projekty

193 http://neriesparkas.It/?id=154&I=1

104 http://asvejosparkas.lt/?page_id=363

195 Dél valstybineés reikSmeés pavirsiniy vandens telkiniy sqraso patvirtinimo. LRV nutarimas Nr. 1268, aktuali
redakcija nuo 2010-06-23 http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_|?p_id=376244

106 http://www.vvsb.lt/2s=vandens

197 http://www.nemeziokomunalininkas.lt/vandens-tiekimas-nuotek-tvarkymas/vandens-kokyb-vilniaus-rajone
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kofinansavimu vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo infrastruktiros plétrai, rekonstrukcijai,
remontams i§ savivaldybés biudZeto skirta 1 336 249,78 Lt'%. Pazymétina, kad didelé rajono
gyventojy dalis (58 proc.) vartoja Suliniy arba greziniy vandenj. Vilniaus visuomenés
sveikatos centro duomenimis, tre¢dalio Salies Suliniy vanduo uzterStas nitritais ir nitratais.
Vilniaus regiono Suliniy uzterStumas vienas i$ didziausiy — 2014 m. Siame regione buvo 39
proc. higienos normy reikalavimy neatitikusiy $uliniy*® [R169].

Vilniaus r. néra pla¢iai naudojami AEI nei elektros energijos, nei centralizuotos $ilumos
gamyboje'™’. Pagrindinis ilumos gamyboje naudojamas kuras — gamtinés dujos. Jos sudaro
78 proc. rajono kuro balanso [R170]. Taciau rajone vyrauja individualiis namai, kuriuose
Siluminé energija gaminama individualiai, dazniausiai naudojant biokurg.

AFEI naudojimo apimtys centralizuotos Silumos gamyboje Vilniaus rajone

Akmens Suskystint

anelis os dujos
11% _3 6%
Biokuras
(mediena)
5% Gamtinés
dujos

78%

AEI dalis Vilniaus rajono elektros energijos suvartojime 2011 m. sudaré 9,6 proc.*.

Plétojant atsinaujinancius energijos Saltinius, rajone sékmingai naudojamasi ES fondy
parama: 2015 m. Nemencinés sen. esantis kiaulininkystés kompleksas UAB ,,Cestos maistas*
numato baigti jrengti biodujy jégaing, kurios déka bus sutaupoma 4133 t. CO? per metus'?;
2015 m. Vilniaus r. savivaldybé pritaré atsinaujinanciy energijos Saltiniy (saulés saulés,
geoterminés energijos) projektams, numatomiems jgyvendinti Pagiriy ,Pelédziuko®,

AvizZieniy, Kalveliy vaiky darzeliuose ir Nemencinés lopSely;j e-darielyjei113 [R171].

Kaip gamtos istekliai, jy buklé atitinka esamus gyventojy poreikius ir VVG teritorijos
vizijq.

Kaimo gyventojy apklausa parodé, kad Zmonéms svarbios jy gyvenamosios vietoves
ekologinés ir aplinkosauginés problemos — 53 proc. respondenty nuomone atSinaujinanciyjy
energijos iStekliy plétrai turéty buti teikiama pirmenybé, siekiant kuo geriau panaudoti kaimo
plétrai skirta parama [R172].

Apie trecdalis apklausty kaimo gyventojy pirmaeilés svarbos plétros sritimis nurodé esant
didelés gamtinés vertés tkininkavimg ir krastovaizdziy buklés gerinima (34 proc.) bei
biologinés jvairovés atkiirima, iSsaugojima ir didinima (30 proc.) [R173].

198 2014 mety Vilniaus rajono savivaldybés mero ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos ataskaita

199 http://www.regionunaujienos.lt/suliniu-vandens-kokybe-lietuvoje-negereja-2/

10 AE| — atsinaujinantys energijos istekliai. Vilniaus rajono savivaldybés socialinés ir ekonominés biiklés analizé 2016-
2023 m. file:///C:/Users/vartotojas/Downloads/result%20(4).pdf

11 Klimato kaitos prevencijos galimybiy studija, 2014-03-28.
file:///C:/Users/vartotojas/Downloads/ATASKAITAsavivaldybei.pdf

Y2 http://www.esparama.lt/projektas?id=32634&pgsz=10

13 vilniaus r. sav. tarybos sprendimai: 2015-05-29 Nr. T3-246
http://web.vrsa.lt/vaktai/Default.aspx?1d=3&Docld=9075; 2015-05-29 Nr. T3-247
http://web.vrsa.lt/vaktai/Default.aspx?1d=3&Docld=9076



http://web.vrsa.lt/vaktai/Default.aspx?Id=3&DocId=9075

27

VVG teritorijos vizijoje pabréZta rajono darnaus vystymosi ir gamtiniy iStekliy puoseléjimo
svarba, tai sglygoja poreikis iSsaugoti tokius rajono privalumus kaip gamtinés aplinkos
vaizdingumas, misky gausa, gera vandens telkiniy vandens kokybé. Tuo paciu darni plétra
susijusi su démesiu aplinkosaugai, kas aktulu aktyviau naudojant atsinaujinancius energijos
Saltinius, toliau plétojant vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo infrastruktara.

| 2.7. | Papildoma informacija
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3. VVG teritorijos SSGG

Stiprybe pagrindZiancio

3.1. STIPRYBES rodiklio Nr.
311 Palanki _ge_:o_graﬁn§ pa}dgtls —per ‘Ferltqujq Qr1§k1as1 svarbiis RL R2, R3, R101, R102
tarptautinial tranzitinial marsrutai, arti sostiné
3.1.2. | Augantis gyventojy skaicius R8, R9, R10, R11, R12, R13
3.1.3. | VVG teritorijoje santykinai daug jauny zmoniy R16, R17, R18, R19
VVG teritorija turi turizmo plétros potencialg — veikia R87, R88, R89, R90, R148,
3.1.4. | kaimo turizmo sodybos, plétojami amatai, gausus gamtos ir | R149, R159, R163, R164,
kultiiros paveldas R165, R166, R167
3.1.5. | Rajone veikia sertifikuoti ekologinés gamybos tikiai R113, R114
Daug ve1_k1anc1q NVO (tarp juir Jaunlmo), Igunos dalyvauja R125. R126. R127, R128,
3.1.6. | vietos plétros procesuose, igija partnerystés ir 130
bendradrabiavimo jgiidZius
32 SILPNYBES Silpnybe pag_rlndzmncw
rodiklio Nr.
391 Didelé konkurencija su Vilniaus m. jmoniy paslaugomis ir R7, R63, R93, R94, R95,
7" | prekémis, ribojanti rajono paslaugy, prekybos plétrg R96, R97, R98, R99, R100
Aukstas nedarbo lygis, santykinai nedaug veikianciy R28, R31, R38, R39, R80,
3.22. |. . : N L2 )
jmoniy, tarp kuriy dominuoja labai mazos jmonés R83, R84
Vidutinis Zemés naSumo balas vienas maziausiy Salyje,
3.2.3. | dominuoja mazi tkiai, kas riboja tradicinés z.@i. gamybos R161, R162, R109, R110
plétra
324 N?pakankamql 1sple‘Fota viesoji, tur_l_zmo 1n_frast_mktﬁr'a, R156. R157, R124
triksta smulkiy gamintojy produkcijos realizavimo viety
325 Ber}dmom_enlnlo Ver.sl.o pletrg} st'abdo informacijos ir R121 R122, R123
patirties trilkumas, rizikos baimé
s, | it ra ok g sl e, s s,
40| apraisky, hep p p ¥ | R57, R61, R62, R152, R153
grupiy problemos
327 Kaimo gyventojams triiksta kultiiros, Svietimo, sporto R150, R145
paslaugy
3.3. GALIMYBES
Pietry¢iy Lietuvos regiono plétros fondo sukiirimas padidins regiono socialiniy ir
3.3.1. | ekonominiy problemy sprendimo galimybes, sudarys priclaidas spartesnei VVG
teritorijos plétrai
2014-2020 m. numatomos ES struktiirinés paramos investicijos } gyvenimo aplinkos ir
3.3.2. | kokybés skirtumy tarp miesto ir kaimo vietoviy mazinima suteiks galimybes VVG
teritorijos vieSosios infrastruktiiros gerinimui
333 Did¢jantis 1S kitur gyventi  rajong atvykstan¢iy Zmoniy skaicius, tikétina, kad skatins
"7 | naujy versly kiirimasi
Tarptautinéje praktikoje rySkéjanti tendencija kurti jmones $alia didmies¢iy esan¢iuose
3.34. . . . . ; AR o e
rajonuose, suteiks galimybes naujy darbo viety atsiradimui, rajono biudZeto didéjimui
Stipréjanti integracija j ES, euro jvedimas didins tarptautinio turizmo mastus, iSnaudojant
3.3.5. | Vilniaus miesto, kaip didZiausio turisty traukos centro, potenciala, atsiras galimybés
efektyviau plétoti rekreacinj ir kultiiros turizma
3.3.6. | Ekologinés produkcijos paklausos didé¢jimas ir Zemés iikio produkcijos perdirbimo
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technologijy tobuléjimas skatins Z.1. ir su juo susijusiy versly plétra, didins jy
konkurencinguma

3.4. GRESMES
Pasaulio ekonomikos létéjimas, su Rusijos ir Ukrainos konfliktu susij¢ ekonominiai
3.4.1. | veiksniai, energetiniy iStekliy bei zaliavy kainy svyravimai gali sukelti ekonominius
sunkumus verslui
Visuomenés senéjimas ir dél to augantis socialinés apsaugos ir sveikatos prieziiiros
3.4.2. | paslaugy poreikis didins socialines i§laidas ir (arba) lems paslaugy (jy kokybés) kaimo
vietovése mazéjima
343 Paslaugy, prekybos sferos konkurencija su sostine, mazins $iy versly plétra ir darbo viety
"7 | kiirima rajono teritorijoje
Didéjant Vilniaus rajono (kaip artimo sostinei) patrauklumui iSorés investicijoms, VVG
3.4.4. | teritorijoje gali biiti ignoruojami darnios plétros poreikiai, kas turés neigiamos jtakos
rekreaciniam rajono potencialui
Vilniaus miesto plétra kelia grésme, kad artimiausios sostinei Vilniaus rajono senitinijos
3.4.5. | (kuriose aukstesnis pragyvenimo lygis), gali biiti prijungtos prie miesto, dél ko pablogés

socialiné-ekonominé rajono situacija
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4. VVG teritorijos plétros poreikiy nustatymas

Eil. VVG teritorijos plétros poreikiy Poreikj pagrindZiantys VVG Sasaja Su KPP 20}.4_.2.028 m. terFl)l(zirr?ilrI;I;S /
Nr. RIS teritorijos SSGG teiginiai (Nr.) nustatytal.s nactona’iniais kaimo netenkinimas i$
(prioritetine tvarka) plétros poreikiais oy
VPS léSy

Jerslo steigimo micatyves, didinant kaimo | 311 312,313,315, |
4.1. vietovése sukuriamos prodilkcijos pridétine 3.2.1.,3.2.2,3.23.,,3.3.1,, Nr. 10., Nr. 9., Nr. 11. Nr. 8. Taip

verte. 3.3.3,,3.35,,33.6.,3.4.1.

Kurti naujas darbo vietas, didinant kaimo 3.1.1,31.2,315,315,3.21,
4.2. versly konkurencingimg ir uZtikrinant 3.2.2.,3.23.,,33.1,3.3.3, Nr. 10., Nr. 9., Nr. 11. Nr. 8. Taip

geresn] vietos iStekliy panaudojima. 3.34.,,3.36.,34.1.,, 34.3.

Mazinti skurdo rizikg ir socialing atskirtj,

inovatyviais biidais skatinti socialing .
4.3, ekonomine kaimo vietoviy plétra, plétojant 311,314,3.15,316.,3.22, Nr. 18, Nr. 9, Nr. 11. Taip

. ) .o 3.2.3.,3.25.,3.26.,

socialing ekonomikg bei stiprinant

bendradarbiavimo kultiira.

Gerinti vie$gja kaimo infrastruktiira, 3.1.2.,313.,314., 322, .
4.4, pritaikant ja gyventojy poreikiams, turizmo | 3.2.4.,3.2.7., 3.3.1., 3.3.2,, Nr. 19, Nr. 16. Taip

ir verslo plétrai 3.35.,34.4., 345.

Uztikrinti kaimo gyventojams svarbiy 3.11,31.2,314.,321,322, i
4.5, paslaugy prieinamumga, gerinant gyvenimo | 3.2.4.,3.3.1,, 3.3.5.,3.4.2,, Nr. 8., Nr. 9., Nr. 18, Nr. 19. Taip

ir poilsio VVG teritorijoje patrauklumag 3.4.3.,34.4.

Didinti jaunimo motyvacijg gyventi ir 312,312,313,3.16, Tai
4.6. dirbti kaime 3.2.1.,3.2.2.,3.25.,3.27., Nr. 8, Nr. 9, Nr. 10. P

3.3.3,,3.34,,3.36.,34.2, 3.45.

Remti kaimo bendruomeniniy ir kity NVO

iniciatyvas, nukreiptas j savanorystés .
4.7. | plétojima, krasto kultiiros tradicijy 313,314,316,326, Nr. 8, Nr. 9. Nr. 18. Taip

i§saugojima, turiningo laisvalaikio ir
aktyvaus poilsio galimybiy gerinima

3.2.7.,3.35.
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11 DALIS. KOKIE MUSU TIKSLAI?

5. VPS prioritetai, priemonés ir veiklos sritys

5.1. VPS prioritetai, priemonés ir ju veiklos sritys (jei veiklos Sasaja su VVG
sritys numatytos): teritorijos
poreikiais
511 I PRIORITETAS: EKONOMISKAI PATRAUKLIOS
APLINKOS KAIMO VIETOVESE KURIMAS
Kodai: Eil. Nr.
5.1.1.1. Priemoné: Ukio ir verslo plétra LEADER-19.2-6
51121, | VelKlossritls: paramaneZemés | papeR 19262, j'_;
iikio verslui kaimo vietovése pradéti 46
51120 | /CIKIOSSIUS: paramane zemes |y papep 19264, oL
iikio verslui kaimo vietovése plétoti 4.5.
5.1.1.2. Prlem.one:“,,lnvestlcqos i LEADER-19 2-4
materialyjj turta*
- veiklos sritis: parama zemés tkio 41
51.1.1.3. | produkty perdirbimui, rinkodarai ir | LEADER-19.2-4.2. 49
(arba) plétrai
5113 | Priemoné: NVOsocialinioverslo || £ \pep 195.sava-t ié:
kiirimas ir plétra a4
51.14. Priemoné. Bendruomeniy ir Kkity 4.1.
pelno nesiekiandiy organizacijuy 4.2.
verslumo ir partnerystés LEADER-19.2-SAVA-5 | 4.3.
skatinimas 4.4.
4.5.
5.1.2. I PRIORITETAS: PATRAUKLIOS APLINKOS
GYVENTI IR VEIKTI KAIME KURIMAS
Kodai:
5.1.2.1. Priemoné: Kultaros savitumo ir
tradicijy iSsaugojimas, gyventojuy 4.5.
aktyvumo ir pilietiSkumo LEADER-19.2-SAVA-6 | 4.6.
skatinimas, bendry iniciatyvy 4.7.
rémimas
5.1.2.2. Priemoné: VieSuyju erdviy bei 44,
infrastruktaros tvarkymas ir LEADER-19.2-SAVA-7 | 4.5.
jrengimas 4.6.
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6. VPS prioritety, priemoniy ir veiklos sri¢iy sasaja su ESIF teminiais tikslais ir
EZUFKEP prioritetais bei tikslinémis sritimis

VPS turinys

ESIF teminiai tikslai

1 /10| 33 [56] 48] 9]2

EZUFKP prioritetai ir tikslinés sritys

1A|1C | 2B

3A | 4A | 5C | 6A | 6B | 6C

I VPS prioritetas: Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaimo vietovése kiirimas

Priemoné: Ukio ir verslo plétra

- veiklos sritis: parama ne zemés tkio
verslui kaimo vietovése pradéti

X

- veiklos sritis: parama ne zemés tkio
verslui kaimo vietovése plétoti

X

Priemoné: ,,Investicijos j materialyjj turtg“

- veiklos sritis: parama zemés tkio produkty
perdirbimui, rinkodarai ir (arba) plétrai

Priemoné: NVO socialinio verslo kurimas
ir plétra

Priemoné. Bendruomeniy ir kity pelno
nesiekianciy organizacijy verslumo ir
partnerystés skatinimas

X

Il VPS prioritetas: Patrauklios aplinkos gyventi ir veikti kaime kiirimas

Priemoné: Kulttros savitumo ir tradicijy
iSsaugojimas, gyventojy aktyvumo ir
pilietiSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy
rémimas

Priemoné: Viesyjy erdviy bei
infrastruktiros tvarkymas ir jrengimas
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7. VPS sasaja su VVG teritorijos strateginiais dokumentais ir ESBJRS

Strateginio dokumento pavadinimas

VPS sasajos pagrindimas

7.1.

VVG teritorijos savivaldybes
plétros strateginis planas

Vilniaus rajono savivaldybé pagal 2007-2013 m. Zmogiskyju iStekliy plétros veiksmy programos 4
prioriteto ,,Administraciniy geb¢jimy stiprinimas ir vieSojo administravimo efektyvumo didinimas®
priemong VP1-4.2-VRM-02-R , Regioninés plétros tobulinimas, regiony plétros planai ir savivaldybiy
(ilgalaikiai/trumpalaikiai) strateginiai plétros planai“ jgyvendino projekta ,,Vilniaus rajono savivaldybés
2016-2023 m. strateginio plétros plano parengimas®, kuriuo buvo parengtas Vilniaus rajono savivaldybés
2016-2023 m. strateginis plétros planas. Strateginiame plane pateikta esama Vilniaus rajono situacija
(naudojant SSGG analizés metodg), apibrézta Vilniaus rajono vizija 2023, prioritetinés sritys, strateginiai
tikslai, uzdaviniai ir priemonés, numatytas reikalingy iStekliy poreikis.

Pateikiame Vilniaus rajono vietos plétros startegijos sgsajas su Vilniaus rajono savivaldybés 2016-2023
mety strateginiu plétros planu prioritety ir priemoniy lygmeniu:

Vilniaus rajono savivaldybés 2016-2023 mety Vilniaus rajono vietos plétros strategija 2016-2023
strateginis plétros planas m.

1 prioritetas. Kokybisko ir prieinamo | prioriteto ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos
$vietimo, laisvalaikio bei socialiniy paslaugy kaimo vietovese kiirimas* priemoné
visuomenei uZtikrinimas ,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy
Priemoné 1.2.1.3. Apripinti kultiros bei organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas*
daugiafunkcius centrus biitinomis priemonémis,
skirtomis teatro veiklai ir renginiams
Priemoné 1.2.1.5.Skatinti amaty plétrg ir
vystymasi
Priemoné 1.2.3.3.Didinti daugiafunkciy centry
panaudojamumg, koncentruojant senitinijose pilietiSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy
vykdomas prekybos, paslaugy, Svietimo, meno ir rémimas*
Kitas veiklas — ,,Viesyjy erdviy bei infrastrukttros tvarkymas
Priemoné 1.3.3.4.]steigti savarankiSko ir jrengimas*
gyvenimo namus turintiems psiching negalig

Il prioriteto ,,Patrauklios aplinkos gyventi ir
veikti kaime kiirimas* priemonés:
— ,,Kulttros savitumo ir tradicijy

iSsaugojimas,  gyventojy  aktyvumi  ir

2 prioritetas. Palankios aplinkos verslo ir
turizmo plétrai sukiirimas

Priemoné 2.2.2.2.Vykdyti smulkaus ir vidutinio

| prioriteto ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos
kaimo vietovése kiirimas‘ priemonés:
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verslo rémimo programas

Priemoné 2.3.1.2.Vykdyti kultiiros paveldo
objekty prieziiirg ir atnaujinima

Priemoné 2.3.2.4. [rengti kulttrinio, ekologinio,
vandens turizmo marSrutus

— ,,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy  verslumo ir  partnerystés
skatinimas*

— ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra“

— ,,Ukio ir verslo plétra“

— ,.Investicijos | materialyjj turtg*

3 prioritetas. Darni rajono teritoriju plétra
bei sistemingas infrastruktiiros vystymasis

Priemoné 3.4.1.2.]rengti suoliukus aikstése ir
zaliuosiuose plotuose

Priemoné 3.4.1.3. Jrengti vaiky zaidimy
aikstelés

Il prioriteto ,Patrauklios aplinkos gyventi ir
veikti kaime kiirimas* priemoné:

,»Viesyjy erdviy bei infrastruktiros tvarkymas ir
Irengimas*

Siuo metu Regioninés plétros departamento prie Vidaus reikaly ministerijos Vilniaus apskrities skyrius
rengia 2014-2020 mety Vilniaus regiono plétros plang (toliau — Planas). Dokumentas rengiamas
vadovaujantis Regioninés plétros jstatymo 8 straipsniu ir Vidaus reikaly ministro 2011 m. rugséjo 23 d.
1sakymu Nr. 1V-706 patvirtinta Regiony plétros plany rengimo metodika.

Plano struktiirg sudarys 5 dalys:

- o = ]vadas;
79 VVG teritorijoje patvirtintas » Regiono socialinés ir ekonominés buklés analizés pagrindiniai duomenys;
™| regiono plétros planas = Strategija;
= Priemoniy planas.
Kadangi Regioninés plétros planas néra patvirtintas negalime atlikti VrVVG VPS ir minéto plano
palyginimo.
Vilniaus rajono vietos plétros strategija pateikta Vilniaus regiono plétros tarybai susipazinti el. pastu
(pridedamas el. laiskas, zr. papildomas priedas Nr.4 ). Jokio atsakymo i Regiony plétros tarybos néra
gauta.
) e ES Baltijos jiiros regiono strategija yra pirmasis vidaus dokumentas Europos Sgjungoje. Strategija
7.3. Europos Sajungos Baltijos jiiros jgyvendinama aStuoniose Europos Sgjungos Saliy teritorijose aplink Baltijos jura, kur gyvena 85

regiono strategija (ESBJRS)

milijonai Zmoniy. Svedija, Danija, Estija, Suomija, Vokietija, Latvija, Lietuva ir Lenkija tai astuonios

vvvvvvvv



http://www.lietuvosregionai.lt/upload/Lietuvos%20regionai/Vilniaus%20apskritis/RPP/Plano-ivadas-2014-2020-projektas.pdf
http://www.lietuvosregionai.lt/upload/Lietuvos%20regionai/Vilniaus%20apskritis/RPP/Vilniaus%20regiono%20pletros%20plano-analize-strategija%202014-2020%20Analize.pdf
http://www.lietuvosregionai.lt/upload/Lietuvos%20regionai/Vilniaus%20apskritis/RPP/Vilniaus%20regiono%20pletros%20plano-analize-strategija%202014-2020%20Strategija.pdf
http://www.lietuvosregionai.lt/upload/Lietuvos%20regionai/Vilniaus%20apskritis/RPP/2%20lentele.xlsx
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savaime, dél Sios priezasties Salys stengiasi suvienyti savo energijg ir dirbti kartu, kad pasiekty
svarbiausiy tiksly - i§saugoti jiirg, suvienyti regiong ir puoseléti zmoniy gerove.

Lietuva kartu su kitomis Salimis jgyvendina veiksmy plang trijose prioritetinése srityse:

= Siekiant stiprinti tvary zemés tkj, miskininkyste ir Zuvininkyste (koordinuota su Suomija ir
Svedija, Lietuva yra atsakinga uz bendradarbiavima bei veiksmy plano sudaryma stiprinant bendra
kaimo plétros procesa;

= Siekiant pagerinti vidaus ir iSorés transporto sasajas (suderintas su Svedija);

= Siekiant sumazinti tarpvalstybinj nusikalstamumag ir jo daroma zalg (suderintg su Suomija).

Vilniaus rajono vietos plétros strategijos prioritetais bei priemonémis taip pat siekiama stiprinti tvary
zemes k] ir uztikrinti tolygy kaimo plétros procesa. Vilniaus rajono vietos plétros strategijoje numatyti
prioritetai, priemonés bei jy jgyvendinimo biidai visiskai atitinka 13ja veiksmy plano prioriteting sritj,
kadangi pagrindinis vietos plétros strategijos tikslas —skatinti socialing jtrauktj, skurdo mazinimg ir
ekonoming plétra kaimo vietovése, taip uztikrinant tvarig kaimo plétra.

7.4.

Viensektorés Zuvininkystés VVG
VPS (taikoma, kai tokia VVPS yra
patvirtinta VVG teritorijoje)

Netaikoma.
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111 DALIS. KAIP PASIEKSIME UZSIBREZTUS TIKSLUS?

8.1.

Teritorinis principas:

8.1.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

Teritorinis principas — tai LEADER metodo visuma apimantis principas. Jis
jgyvendinamas rengiant j vietove orientuotg vietos plétros strategija.

Sio principo jgyvendinimui svarbus VVG veiklos teritorijos pasirinkimo pagrindimas.
Vilniaus rajono VVG veiklos teritorija yra vientisa geografine, teritorine-administracine,
ekonomine, socialine ir kultiirine prasmémis. Atlikusi teritorijos analiz¢, VVG nustate
svarbiausius jos vientisumg pagrindzianc¢ius bruozus:
e VVG pasirinkta teritorija sutampa su savivaldybés administracine teritorija;
e Bendra rajono infrastruktiira;
e Socialinés ir ekonominés paslaugos yra teikiamos rajono lygmenyje;
e Rajono kaimo zmoniy ir bendruomeniy numatomos kaimo plétros galimybés
dazniausiai siejamos su savivaldybés teritorijos ribomis;
e VVG atstovauja rajone registruotas organizacijas;
e Teritorijos gyventojus vienija bendra etnokultira — istoriné praeitis, paprociai,
tarmé, tikéjimas;
e Bendri gyventojy poreikiai bei likesciai.

Pasirinkta VVG teritorija yra vienalyté ir joje yra pakankami zmogiskieji, finansiniai ir
ekonominiai iStekliai, sudarantys salygas sékmingai jgyvendinti tvarig vietos plétros
strategijg. Uztikrindama teritorinio principo jgyvendinima  VVG atliko i$samig
atstovaujamy kaimo vietoviy socialinés, ekonominés bei aplinkos situacijos analizg,
padéjusig issiaiskinti ,teritorijos kapitalg (zmonés, veikla, krastovaizdziai, paveldas,
zinios). Taip pat buvo atlikta kaimo gyventojy poreikiy analize. Atliktos analizés leido
nustatyti specifines, VrVVG teritorijai budingas problemas ir i$ jy sprendimy bitinybés
iSplaukiancias konkrecias vietos plétros strategijos kryptis, kurios efektyviausiai gali
prisidéti prie kaimo gyventojy gyvenimo kokybés gerinimo. Be to gyventojy poreikiy
tyrimas, ne tik padéjo nustatyti esamas problemas ir Zmoniy likescius, jis kartu jtrauke
kaimo gyventojus ] vietos plétros strategijos rengimo procesa.

Pagrindinés VrVVG terirorijos problemos rajone veikinaciy organizacijy ir (arba) jmoniy
veiksmy nesuderinamumas, puikiai veikianaciy organizacijy uzdarumas ir vieSumo stoka,
verslo koncentracija Vilniaus miesto priemiestyje, bet ne labiau nutolusiose nuo Vilniaus
miesto kaimo vietovése. Verslo bei organizacijy koncentracija Vilniaus miesto
apylinkése, gyventojy susvetiméjimas dél didéjancio naujakuriy skaiCiaus, kai tarp
gyventojy nyksta kaimo vietovéms budingi rySiai, netiesiogiai jtakoja socialiniy bei
kultiiriniy problemy (sunkumy) radimasi. Taciau, Vilniaus r. iSskirtinumg dél augancio
gyventojy skai€iaus, jy miSrumo (tautinio, religinio, politiniy jsitikinimy ir kt.), galima
laikyti ir silpnybe, ir stiprybe dél galimy nuomoniy ir veiksmy jvairovés. Atsizvelgiant j
tai VRVVG VPS numatomos priemoneés, Kuriy pagalba ketinama keisti rajono jvaizdj,
sutelkti skirtingy sektoriy partnerius veikti kartu, ne tik bendruoningje veikloje, bet ir
verslo srityje. VPS tikslai orientuoti pirmiausia j dialogo tarp partneriy, veikianciy
organizacijy vieningumui bei veiksmy suderinamumui pasiekti, partnerystei tarp sektoriy
skatinti.

Vietos bendruomeniy galimos partnerystés rySiai pasireiské rengiant VPS, kadangi
kaimuose veikian€ios bendruomenés suvokia bendradarbiavimo prasminguma bei jo
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naudag ne tik materialigja, bet ir veiksmy deréjimo bei rezultaty efektyvumo prasme.

Atlikus teritorijos analizg, VVG, konsultuodamasi su vietos gyventojais ir
organizacijomis, nustaté atstovaujamos teritorijos plétros vizijg iki 2023 m. Vizijai gavus
platy vietos bendruomenés pritarima, VVG konsolidavo visus su kaimo plétra susijusius

vietos dalyvius ir motyvavo kaimo gyventojus bendrai veiklai siekiant numatyty tiksly
2014-2020 m. laikotarpiu.

8.1.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo sékmé didele dalimi priklauso nuo to, kiek
aktyviai | §] procesg jsitraukia vietos gyventojai. Todél Vilniaus rajono VVG numato
atlikti didel; darba, skleidziant informacijg apie parengta vietos plétros strategija, jos
prioritetus ir priemones. Tokiu biidu bus siekiama aktyvinti kaimo gyventojus bei
organizacijas ir paskatinti juos dalyvauti jgyvendinant VPS. Planuojama, kad VPS
vieSyjy rysiy specialistas nuolatos bendraus su potencialiais ir vietos projekty paraisky
teikéjais, padés jiems generuoti vietos projekty idéjas, suteiks konsultacijas rengiant
paraiskas (zr. 10 lentele ,,VPS jgyvendinimo veiksmy planas).

Sie veiksmai uztikrins VrVVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo 1é8y panaudojimo
tolyguma bei racionaluma.

Uztikrinant integruota VrVVG teritorijos plétra, VrVVG siekia jvairiy interesy grupiy
bendradarbiavimo — tam VPS yra numatytos tikslinés priemonés, tokios kaip ,,VNO
socialinio verslo kirimas ir plétra“, ,,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas®. Igyvendinant §ias priemones tikimasi
paskatinti organizacijas kooperuotis, kartu jgyvendinant projektines iniciatyvas pasiekti
geresniy tiksly ir uztikrinti darnig plétrg teritoriniu pozitriu. RySiai tarp galimy vietos
projekty partneriy, vietos projektuose keliami bendri tikslai ir siekiai geriau prisidés prie
VPS tiksliniy sri¢iy, paskatins vietos gyventojus stiprinti atsakomybg bei sudarys
palankesnes salygas vystyti vietoves.

Tikimasi, kad bendros tarpsektorinés partneriy idéjos sudarys salygas parengti ir
igyvendinti vietos projektus, kurie turés teigiama poveikj rajono kaimo vietoviy identiteto
ir i8skirtinumo puosel¢jimui, leis atrasti inovatyvius vietos problemy sprendimus ir tokiu
biidu kurs pridéting VPS verte.

Jgyvendinant VPS taip pat bus laikomasi teritorinio principo. Sio principo jgyvendinimg
uztikrins VrVVG administracijos darbuotojai. Jgyvendinant \VPS bus organizuojami:

v' VPS prioritety ir priemoniy pristatymo renginiai. Renginiy metu kaimo
gyventojams, vietos valdzios atstovams, vietos verslininkams ir kitiems potencialiems
vietos projekty vykdytojams bus pristatomi VPS prioritetai, priemonés. Renginiai bus
organizuojami Vilniaus rajono senitinijose, taip pat susitinkant su vietos valdzios
atstovais. Tokiu budu bus uztikrinama ne tik informacijos sklaida, bet ir tinkamas 1ésy
panaudojimas rajone.

v' mokomieji seminarai potencialiems pareiskéjams, kuriy metu bus aptartos
projekty idéjos, jy finansavimo ir jgyvendinimo galimybés. Seminarai bus organizuojami
kiekvienoje bendruomenéje, taip pat potencialiems verslo atstovams, tkininkams.
DidZiausias démesys bus skiriamas skirtingy sektoriy partnerystei bei pasidalinimui
patirtimi, tokio pobiidzio seminarai gali turéti jtakos bendroms projekty idé¢joms bei
bendradarbiavimui tarp sektoriy ateityje.
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Planuojama atlikti apklausas apie projekty pareiskéjams ir vykdytojams aktualias
mokymy temas. Apklausos apims visg rajono teritorija, jtraukiant nevyriausybines
organizacijas, verslininkus, tkininkus, valdzios atstovus, kitus kaimo gyventojus.
Apklausy tikslas — issiaiskinti gyventojy ziniy bei kompetencijy trikumus, siekiant
sekmingai jgyvendinti projektus. Sie renginiai bus vykdomi kiekvienu VPS jgyvendinimo
etapu.

VrVVVG teritorija, sutampanti su Vilnaius r. teritorija, yra ziedinio tipo, juosianti Vilniaus
miesta. Vilniaus miesto plétra turi socialinés, kultirinés, ekonominés jtakos teritorijai ir
gyventojams. Svarbiausias VrVVG teritorijos i$skirtinis bruozas — kaiminysté su sostine.
Si kaiminystés salygoja ir privalumy, ir triikumy gausa bei nuolatinj rajono kitima. Dalis
rajono vietoviy, priartéjusiy prie Vilniaus miesto, jaucia miesto jtaka —  patiria
socialinius, ekonoming,i kultiirinius privalumus bei trikumus (geresnés pajamos,
didesnés galimybés kurti ar plétoti verslus, Kita vertus, kaimynisky santykiy praradimas,
susvetim¢jimas). Igyvendiannt VPS daug démesio bus skiriama bendradrabiavimo
projektams tarp skirtingy sektoriy bei teritoriniy vienety atstovy, siekiant mazinti
socialing bei kultliring jtampg, skatinti siekti geresniy rezultaty bei didesnés pridétinés
vertés kiirimo. VrVVG VPS tikslai siejami su dalijimusi patirtimi bei geraja partneryste
ne teoriniame, bet praktiniame lygmenyje. Siems tiklams pasiekti daugiausiai démesio
planuojama skirti jgyvendinant socialinio verslo iniciatyvas ir bendradarbiavimo
projektus.

Vienas svarbiausias VrVVG VPS uzdaviniy — rajono zinomumo didinimas, kulttros,
tautinio margumo, paveldo bei kraStovaizdzio iSrySkinimas kity regiony kontekste.
Vilniaus r. lankomumo prasme daznu atveju yra pravaziuojamas rajonas. Reta kuris
turistas sgmoningai renkasi Vilniaus rajong laisvalaikiui, o tai salygoja Zema rajono
Zinomuma turistiniuose zemélapiuose. Jgyvendinant VPS VrVVG teritorijoje bus
siekiama kurti §ilto, margo, atviro rajono jvaizdj, su puikia turizmo infrastruktiira, verslo
bei bendruomeniy sukurtomis paslaugomis. VPS priemonémis bus siekiama mazinti
socialines VVG teritorijos problemas, Kkurias sudétinga pastebéti Vilniaus m.
kaimynysteje.

Siekiant kurti didesne pridéting verte bei naudg Vilniaus r. gyventojams, VPS priemonés
suplanuotos teritoriniu principu, t. y. socialinio verslo skatinimo ir bendradarbiavimo
priemoniy pagalba pasiekti rezultatai sudarys galimybes didesniam naudos gavéjy ratui
pasinaudoti vieSosiomis léSomis sukurtais rezultatais, o investicijy ekonominis
atsiperkamumas bus didesnis nei jgyvendinant jprasto (tradicinio) verslo projektus.
Igyvendinant VPS daugiausia démesio bus skiriama vietos projekty vykdytojy
pasirengimui, projekty idejy gryninimui ir skatinimui jgyvendinti projektus, orientuotus j
platesnj visuomenegs ratg bei teritorijos, kaip vienalytés platformos suvokima.

8.2. »IS apacios j vir§y“ principas:
principo laikymasis rengiant VPS:
Principo ,,i§ apacios | virSy“ esme sudaro aktyvus vietos veikéjy bendradarbiavimas ir
jsitraukimas ] vietos plétros procesus. Vilniaus r. VVG viso vietos plétros strategijos
8.2.1. | rengimo metu placiai taike §j principa:

e Atliekant VVG teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos analizg,

senifinijas ir kt.) praSydama pagalbos dél reikiamos statistinés informacijos
surinkimo.
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e Nustatant VVG teritorijos gyventojy poreikius, j diskusijas buvo kvieciami jvairiy
sektoriy atstovai (verslininkai, senitinai, bendruomeniy organizacijy lyderiai,
jvairiy kaimo gyventojy socialiniy demografiniy grupiy atstovai), taip pat visoje
teritorijoje buvo platinamos kaimo gyventojy apklausos anketos. Siy veiksmy
tikslas buvo kuo i$samiau susipazinti su vietos poreikiais, identifikuoti
aktualiausias strategines kaimo plétros kryptis. Tuo paciu vietos bendruomené
buvo informuojama apie naujos Vilniaus r. kaimo vietoviy plétros strategijos
rengimg ir aktyvinama dalyvauti jos jgyvendinime.

¢ Didele motyvuojancia jtakg kaimo vietoviy gyventojy ir organizacijy jsitraukimui
turéjo Vilniaus r. VVG teritorijos plétros vizijos kirimas. Buvo renkami
pasiiilymai 1§ visy kaimo plétra suinteresuoty vietos veikéjy ir jy pagrindu
numatyta, daugumos nuomone, tinkamiausia, labiausiai kaimo gyventojy
poreikius atitinkanti teritorijos Vizija.

e Nustatant VVPS prioritetus, priemones ir veiklos sritis buvo sukurtos specialios
darbo grupés, kuriose buvo atstovaujami jvairas (verslo, vietos valdzios, pilietinés
visuomenes) sektoriai. Darbo grupése dalyvavo VVG nariai, | jas jsitraukti taip
pat buvo kvie¢iami visi pageidaujantys.

e Planuojant VPS jgyvendinimo etapus bei finansinius iSteklius, didZiausias buvo
VVG nariy indélis, taciau taip pat buvo konsultuojamasi su tiksliniy grupiy
atstovais.

Siekdama, kad vietos plétros strategija bty suprantama kaimo gyventojams, geriau
atspindéty realig kaimo situacija, vietos gyventojy poreikius, kad bty uztikrintas priimty
sprendimy skaidrumas, VIVVG visus dél VPS priimtus sprendimus vieSino visuotiniuose
VrVVG nariy susirinkimuose.

Atsizvelgiant | tai, kad rengiant VPS daug démesio buvo skirta jaunimui, verslo
atstovams bei kaimo bendruomenéms, VPS prioritetuose atsispindi jy indélis formuojant
VPS tikslus bei priemones numatytiems tikslams pasiekti. VIVVG teritorijoje veikiantys
ir VPS jgyvendinime planuojantys dalyvauti asmenys (tiek fiziniai, teik juridiniai)
i§skirtinj démesj sitlé skirti veikloms ir priemonéms, susijusioms su ekonomikos
skatinimu, ypatingai atokesnése nuo Vilniaus miesto vietovése. Jaunimo atstovai ne
vienareik§miSkai pasisaké uz kooperavimagsi ir socialiniy veikly vykdyma, 1 kg ir buvo
atsizvelgta formuojant priemoniy plang.

Be to, rengiant VPS visi dalyviai buvo informuoti apie privalomas kurti darbo vietas,
todél dauguma susitikimy dalyviy pasisaké uz socialinio verslo iniciatyvy skatinimg bei
geresniy rys$iy uzmezgima tarp skirtingy sektoriy atstovy, skatinant partneryste.

8.2.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Siekiant plataus kaimo gyventojy, jy interesus atstovaujanciy organizacijy ir jvairiy
sektoriy (NVO, verslo, vietos valdzios) atstovy jtraukimo ; VPS jgyvendinimo procesus,
VrVVG yra numaciusi tokius parengtos VPS viesinimo veiksmus kaip VIVVG ir vietos
gyventojy bei organizacijy atstovy, esamy bei potencialiy pareiSkéjy susitikimus,
konsultacijas, bendrus renginius (zr. 10 lentele ,,VPS igyvendinimo veiksmy planas®).

Taip pat, aktyvindamas VrVVG teritorijos gyventojus ir organizacijas, VIVVG vieSyjy
rySiy specialistas vietose dirbs su potencialiais ir projekty paraiskas planuojanciais teikti
pareiSk¢jais, padédamas generuoti vietos projekty id¢jas, teikdamas VP paraiSky rengimo
pagalba. VrVVG rengs kaimo gyventojams mokymus, susijusius su vietos projekty
rengimu ir vadyba, organizuos informacinius susitikimus vietose, teiks nuolatines
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konsultacijas besirengiantiems jgyvendinti vietos projektus bei juos jgyvendinantiems.

Visiems VPS dalyviams, ketinantiems realizuoti savo idéjas per vietos projekty
jgyvendinima, bus sudarytos sglygos individualioms konsultacijoms, taip pat vyks bendri
projekty idéjy aptarimai (dar rengiant VPS paaiskéjo, kad bendri projekty idéjy aptarimai
turi didesne pridéting verte). VrVVG laikosi nuomonés, kad kuo geriau parengta ir iki
galo apgalvota vietos projekto idéja, tuo lengviau ja jgyvendinti ir pritraukti daugiau
suinteresuoty dalyviy.

Atrenkant vietos projektus, sprendimg dél jy finansavimo priims VrVVG valdyba, kuri
atstovauja visy sektoriy interesams, be to, Vilniaus r. teritorija yra didelé ir VrVVG tikisi
sulaukti daug vietos projekty, todél konkurso budu tikimasi atrinkti geriausius ir
didziausig pridéting verte galinCius sukurti vietos projektus.

Kvietimai teikti vietos projekty paraiskas, jy dokumentacija bus viesai pricinami Vilniaus
VVG tinklapyje. Taip pat vieSai bus skelbiami patvirtinti vietos projektai ir bendra
informacija apie VPS jgyvendinimo eiga. Potencialiems pareiské¢jams bus teikiama
konsultaciné pagalba. VrVVG teritorijoje bus vieSinama geroji vietos projekty
jgyvendinimo patirtis, potencialis pareiskéjai bus supazindinami su projekty vykdytojais,
kas leis ne tik dalintis patirtimi, bet ir naudingais ry$iais.

Vilniaus r. kaimo gyventojy ir organizacijy jtraukimg ir principo ,,i§ apacios | virSy*
igyvendinimg uztikrins ir tai, kad tiek strateginiai sprendimai, tiek visi VPS jgyvendinimo
etapai svarstomi ir aprobuojami visuotinio VrVVG susirinkimo, kuriame yra placiai
atstovaujami jvairts VrVVG teritorijos kaimo plétros dalyviai. VrVVG sudaro 41 narys.
Vilniaus r. vietos veiklos grupéje yra jvairiy sektoriy atstovy: 27nariai atstovauja pilieting
visuomeng, 4 nariai verslg ir 10 nariy vietos valdzig(zr. 5.2.6.pried.).

8.3.

Partnerytés principas:

8.3.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

Partnerystés principas — tai jvairiy sektoriy atstovy sutelkimas bendrai veiklai. Vilniaus r.
VVG sukurta vadovaujantis $iuo principu. Sprendimy priémimo teis¢ turin¢iame Vilniaus
r. VVV valdymo organe (VVG valdyboje) yra visy pagrindiniy sektoriy (valdzios, verslo
ir pilietinés visuomenes) atstovai. VVG Valdyba sudaro 15 nariy, i$ kuriy 7 nariai (46
proc.) atstovauja pilieting visuomeng, 4 nariai (27 proc.) verslg ir 4 nariai (27 proc.)
vietos valdzig (Zr. 5.2.5. pried.). VVG Valdybos sudétis atitinka keliamiems
reikalavimams — joje yra jvairaus amziaus atstovai (asmenys iki 40 m. sudaro 53 proc.) ir
abiejy ly¢iy atstovai(vyry-motery santykis 60 : 40).

Vilniaus r. VVG valdybos nariai, veikdami kaip partneriai, aktyviai dalyvavo darbo
grupése rengiant vietos plétros strategija. Todél VVG realiai jgyvendino daugiasektoring
prieiga ir rémési jos privalumais: jvairiy sektoriy zmogiSkyjy ir finansiniy iStekliy
apjungimas, skirtingg patirt] turiniy atstovy kompetencijos naudojimas priimant
spendimus. ISsamios diskusijos leido VVG priimti strateginius sprendimus, derinanc¢ius
jvairiy kaimo plétros dalyviy pozidirius ir interesus.

Konkrecios Vilniaus r. vietos plétros strategijos rengimo procese verslo atstovy zinios ir
patirtis buvo labai naudingi numatant verslo pradzios ir plétros priemones, kartu buvo
itraukti ir vietos valdzios bei pilietinés visuomenés Sektoriy atstovy pozitiriai, kurie leido
numatyti svarbiausias tikslines grupes bei bendruomeniskumo plétros aspektus.
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Rengiant VPS VrVVG daugiausiai démesio skyré visy VPS galimy dalyviy tarpusavio
rySiy stiprinimui, kad kuo didesnis suinteresuotumas btisima VPS ir vietos projektais
lemty ir jparecigoty dalyvius partneriy santykiams. Pavyzdziui, susitikimy su jaunimu
metu vietos bendruomeniy lyderiai galéjo jsitikinti, kaip sunku jaunimui isreiksti savo
poreikius ar suformuluoti projekto idéjas, taciau suteikus jiems metodinge pagalba,
pasidalinus rysSiais, jaunimas pasiryzgs imtis projekto veikly arba bent dalyvauti
vykdomuose projektuose.

8.3.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Tiek Vilniaus r. VVG tiek VVG valdybg galima vertinti Kaip partnerystés principo
nes¢jg. Svarbu pabrézti, kad butent VVG bus atsakinga uz vietos plétros strategijos
jgyvendinima, todé¢l visi su VPS jgyvendinimu susij¢ sprendimai bus priimami bendru
partneriy sutarimu. Pazymeétina, kad asociacijos jstatuose numatyta VVG valdybos nariy
rotacija (kas 3 metai kei¢iant ne maziau kaip trecdalj valdybos nariy) taip pat prisidés
uztikrinant lankscig, atvirg ir nediskriminuojancia VVG veikla, sudarant galimybes ir
salygas vietos gyventojams isbandyti sprendimy priémimo nastg, savarankiSkai jvertinti
sprendimy svorj ir jtakg vietovei bei jos gyventojams.

Kita vertus, VVG ir VVG valdyba, jgyvendindama vietos plétros strategija, sieks skatinti
partnerystés formavimasi vietos lygiu. Jau buvo minéta, kad Vilniaus r. VVG parengtoje
vietos plétros strategijoje yra numatytos specialios priemonés / priemoniy veiklos sritys,
kurios tikslingai skatina jvairiy sektoriy pareiskéjy bendradarbiavimg ir partneryste. VVG
pozitiriu, jvairiy sektoriy partneriy bendros vietos projekty idéjos leis atrasti inovatyvius
vietos problemy sprendimus ir kurs pridéting VPS verte.

Partnerystés principo jgyvendinimo Vvystymas vienas svarbiausiu VrVVG uzdaviniy,
todél jis numatomas skatinti visais VrVVG veiklos lygmenimis: valdyboje — formuojant
VrVVG politikg bei VPS, vykdant stebéseng bei pasiekimy vertinimg; vietos projekty
vykdytoju — skatinant partneryste ir kooperavimasi, ne tik tarp vienasri¢iy bet ir
daugiasektoriy vietos veikéjy, ypatingag démesj skiriant bendradarbiavimo ir socialinio
verslo vietos projektams; vietos projekty rezultaty — skatinant bendradarbiavimg ir
partneryste, jgyvendinant vietos projektus ir juos jgyvendinus (dalijimasi patirtimi,
konsultacijomis, rezultaty vieSinimu bei galimybémis naudotis sukurtais rezultatais).
Siems tikslams pasiekti VrVVG komanda orientuojasi j nuolatinj VPS koordinavima,
rySiy kaupimg ir jy palaikyma, stebéseng bei monitoringg, VPS rezultatus ir jy pridéting
vertg vietovei.

8.4.

Inovacijy principas:

8.4.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

LEADER metodas ir jo taikymas gali biti laikomi kaimo politikos vietos lygmeniu
formavimo naujove, kuri skatina taikyti naujus ir novatoriSkus kaimo vietoviy plétros
metodus. VVG grupés, kuriose bendrai veiklai apjungiami jvairiy sektoriy atstovai, taip
pat vertintinos kaip socialiné inovacija. Taigi, VrVVG, sukonstruota ir veikianti pagal
Leader metodo principus, yra novatoriSka organizacija tiek savo sudétimi, tiek valdymo ir
sprendimy priémimo strukttra (partnerystes, ,,i$ apacios j virs§y*, integruoto poziiirio ir kt.
principy taikymas).

Rengiant VrVVG VPS daug démesio buvo skirta vietos gyventojy isskirtinumui ir
teritoriniams gyventojy skirtumams nustatyti, pagal tai buvo pasirinkti inovatyvis
gyventojy jtraukimo j VPS rengimo procesg metodai. Pvz., ,,smegeny Sturmas®, atliktas
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misriose, skirtingus sektorius ir socialinius sluoksnius atstovaujanciose gyventojy
grupése, buvo visiskai naujas poreikiy nustymo metodas. Susitikimuose su tikslinémis
gyventojy grupémis taip pat buvo naudoti naujoviski jtraukimo budai, siekiant, kad
jauniems zmonéms nebiity sudétinga atsiskleisti, sitilyti savo idéjas.

Pasitelkiant gyventojy poreikiy analize, susitikimy informacija, konstruotos ir aptartos bei
tobulintos inovatyvios VPS priemonés: ,,VNO Ssocialinio verslo kiirimas ir plétra®,
,Bendruomeniy ir Kity pelno nesiekianéiy organizacijy verslumo ir partnerystés
skatinimas“. Siose priemonése numatyta galimybé bendradarbiauti, taikyti naujus
ekonomingés veiklos biidus, investuoti ] naujas technologijas, rinkas ir pan.

Siekiant integruotos kaimo vietoviy plétros, VVG ieSkojo strateginiy sprendimy,
duodanciy visuminj, t.y. tiek socialinj, tieck ekonominj efekta. Tod¢l VrVVG VPS buvo
numatytos tam tikros priemones ir veiklos sritys, kuriy tikslas skatinti inovacijas per
socialinio verslo kiirima, naujy bendradarbiavimo formy diegima.

8.4.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VrVVG VPS jgyvendinimo metu yra numaciusi daug démesio skirti darbui su vietos
pareiskejais, padedant generuoti vietos projekty id¢jas, Siems tikslams pasiekti ViVVG
numato jdiegti naujoviskas vietos projekty vykdytojy konsultacijas nuotoliniu biidu (on-
line), tuo pacéiu skatinti gyventojus naudotis informacinémis technologijomis
bendradarbiaujant tarpusavyje. Be to, VPS jgyvendinimo metu potencialiems projekty
rengéjams bei vykdytojams bus organizuoti inovatyviis mokymai, susij¢ su netradiciniy
sprendimy paieSka, daugiau démesio skiriant ne techniniams mokymams, bet gyventojy
geb¢jimams bendradarbiauti ir dalintis patirtimi. VieSyjy rysiy iSlaidose, skirtose vietos
gyventojams aktyvinti, numatomas biudZetas inovatyviam mokymui, komandiniam
darbui skatinti.

VPS priemongés taip pat orientuot0Os j novatorisky vietos projekty igyvendinima, bei naujy
paslaugy bei marketingo buty diegima. Siy tiksly bus siekiama jgyvendinant skirtingy
sektoriy partnerystés vietos projektus, jungiant mokslo, vietos verslo ir vietos
bendruomeniy potenciala, bei plétojant socialinio kapitalo vystymasi skatinancias
socialinio verslo priemones. Priemonése ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra® ir
,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekian¢iy organizacijy verslumo ir partnerystés
skatinimas® numatyta galimybé bendradarbiauti, taikyti naujus budus, priemones,
investuoti | naujas technologijas, rinkas ir pan.

VP atrankos procesa VrVVG supranta placiai ir daugiausia démesio skirs ne formaliai
vietos projekty atrankai, o diskusijoms su visais partneriais, rengiant VPS priemoniy
taisykles ir atrankos kriterijus, kartu su jais nustatant kokio pobtidZio projektai turéty biti
vertinami kaip geresni ir inovatyvesni, tai naujas budas, kuris lems vietos projekty
atrankos inovatyvuma bei dalyviy jsitraukima i atrankos procesg.

Didziausia VPS inovacija VrVVG laiko socialinio verslo ir bendradarbiavimo projektus.
Vilniaus r. gyventojai bei organizacijos iSsiskiria uzdarumu ir pasiskirstymu ne tik pagal
amziaus bet ir tautybiy grupes. Socialinio verslo ar bendradarbiavimo projekty nepajégs
jgyventi pavieniui nei viena uzdara organizacija, todél daugiausiai démesio bus skiriama
partneriy rySiams atsirasti iki projekto (idéjos generavimo eigoje) ir projekto
igyvendinimo veiklose. Pavyzdziui, jgyvendinant bendradarbiavimo projektus, tikimasi
sulaukti bendry skirtingy amziaus grupiy, socialiniy sluoksniy atstovy projekty,
numatomos kooperacijos tarp skirtingy sektoriy iniciatyvos.
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Nemaza VrVVG problema — jaunimo jsitraukimas j VPS veiklas, todél, atliekant VPS
rezultaty aptarimo, vieSinimo veiksmus, bus pasitelkiamos daugiau jaunimui patinkancios
el. galimybés (socialiniai tinklai, el. akcijos, konkursai). Jgyvendinant ,,minkStuosius*
vietos projektus, tikimasi pritraukti Vilniaus r. gyvenanciy ir sékmingai veikianciy
(zymiy) Zmoniy, tai viena i§ inovatyviy vieSinimo bei gyventojy aktyvinimo priemoniy
bei strategija ,,geras pavyzdys — uzkre¢iama“.

Be to, ypatingai svarbi paslaugy sritis, VrVVG siekis, skatinant socialinj versla netik
iSplésti galimy socialiniy paslaugy tinkla, bet ir padidinti teikiamy paslaugy kokybe bei
isskirtinuma. Siems tikslams pasiekti bus i$naudojamos visos patyriminio mokymo,
praktiniy pavyzdziy demonstravimo bei apéiuopiamy rezultaty testavimo metodai.

8.5.

Integruoto poZiiuirio principas:

8.5.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

VrVVG parengta VPS atitinka integruoto poziiirio principa, nes tai skirtingy sektoriy
plétra apjungianti strategija.

Rengdama VPS VrVVG atliko socialinés, ekonominés, aplinkosauginés ir kultiirinés savo
atstovaujamos teritorijos situacijos analiz¢ naudojant Lietuvos Statistikos departamento,
Vilniaus r. savivaldybés interneto tinklalapio skiltyje ,,Aplinkos apsauga“ vieSai
skelbiamus duomenis bei informacija, ypatinga démesj skirdama aplinkosaugos pozitriu
opioms veikloms. Gilesnei analizei pasitelkiant senitinijy disponuojama informacija,
Vilniaus r. veikian€iy nevyriausybiniy organizacijy ir Vilniaus r. savivaldybés
jgyvendinamy projekty iniciatyvy informacija. Siekdama sustiprinti teigiamg VPS
priemoniy poveik] teritorijai, VrVVG atsizvelge ir | VPS rengimo etape gauta informacija
bei i$sakytus skirtingy sektoriy atstovy poreikius bei liikescius.

Atsizvelgiant | gauta informacija ir siekiant sinerginio efekto, buvo pasirinktos tokios
VPS priemonés leisianCios gyventojams, siekiantiems prisidéti prie socialiniy,
ekonominiy, aplinkosaugos ir kultiiros situacijos gerinimo bei daugiasektorinio
(integruoto) pozitiro formavimo, pvz.: ,,NVO socialinio verslo kirimas ir plétra“
(priemonés kodas LEADER-19.2-SAVA-1); ,Kultiros savitumo ir tradicijy
i§saugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy
rémimas® (kodas: LEADER-19.2-SAVA-6); ,,Parama investicijoms j kaimo gyventojams
svarbius vieSuosius objektus ¢ (kodas: LEADER-19.2-SAVA-7) ir kt. (Zr. 9 lentele ,,VPS
priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas*).

Sukonstruotas VPS jvairiy priemoniy rinkinys sudarys salygas vientisam VPS
jgyvendinimui, t.y. apjungiant gebéjimus bei isteklius, poreikius ir galimybes siekti
bendro sinerginio efekto, tvaraus socialinio bei tradicinio verslo vystymo ir integruotos
plétros, Siuo siekiu VrVVG analizavo daugel; Europos Komisijos praneSimy, gairiy
verslg vystyti siekiantiems asmenims'**. Tvarus ir atsakingas verslas (socialinis bei
tradicinis) atsispinti tiek socialinio verslo priemonéje LEADER-19.2-SAVA-1, skirtoje
NVO ir privataus verslo atstovy socialinio verslo iniciatyvoms, tiek tradicinio verslo
priemonése, orientuotose j ne zemés ukio ir zemés tkio veikly vystymg jgyvendinat
priemones ,,Ukio ir verslo plétra® (kodas LEADER-19.2.6, ,,Bendruomeniy ir kity pelno
nesiekian¢iy organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas“ (kodas LEADER-19.2-

14 http://ec.europa.eu/small-business/most-of-market/environment-business/index_It.htm
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SAVA-5), priemonés ,,Investicijos j materialyjj turtg* (kodas LEADER-19.2.4).

Siekiant, kad VPS numatyta veikla ir projektai biity susieti j bendra visuma tiek VIVVG
teritorijos, tiek rajono, tiek regiono atzvilgiu, buvo atliktas VPS priemoniy palyginimas
su Vilniaus rajono savivaldybés 2016-2023 mety strateginiu plétros planu ir ES Baltijos
jiros regiono strategija (Zr. 7 lentele ,,VPS sasaja su VrVVG teritorijos strateginiais
dokumentais ir ESBJRS®).

Rengiant VPS ir atlickant gyventojy apklausas, kad issiaiskinti poreikius, daug démesio
buvo skiriama metodams. Buvo taikytas ne tik anketavimas, kuris ne visais atvejais gali
parodyti tikruosius poreikius, bet ir atskiry grupiy susitikimai, fokusuotos grupés,
smegeny Sturmo ir kt. metodai. VPS rengimo dalyviai nevienareikSmiskai pasisake uz
socialiniy paslaugy spektro ir jy kokybés plétra bei piktzaizdziy (priklausomybiy,
nedarbo, valkatavimo) identifikavimg ir jy matymg. Taciau konkretinant uzduotis iki
priemoniy formulavimo ar projekty id¢jy aptarimo, vis tik daugelis pasisakée dél
laisvesniy galimybiy reaguoti j galimus pokycius: ekonominius, socialinius,
aplinkosaugos, kulttros, geografinius bei politinius. Vilniaus r. savo problematika néra
i§skirtinis, nebent tuo, kad didZiule jtakg turi Vilniaus miestas, ir ne tik savo privalumais
ir pasitla, bet ir atsineSamomis problemomis, tokiomis, kaip jaunimo jtraukimas j
priklausomybg, lo§imus, narkomanija, nusikalstamy grupiy veikas. Bet kartu Vilniaus r.
teritorija besiSliejanti prie Vilniaus miesto yra skirtinga nuo gilesniy, labiau nutolusiy
vietoviy. Atsizvelgiant j sukaupta patirtj bei informacija, visy galimy dalyviy poreikius,
buvo sukonstruotas priemoniy planas.

8.5.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Jau buvo minéta, kad VrVVG pasirinktomis priemonémis / veiklos sritimis numatomas
kaimo vietoviy plétros suderinamumas, tolygus ekonominis, aplinkosauginis, tiek ir
socialinis bei kultiirinis poveikis. Jgyvendinant VPS veiksmus daug démesio bus skiriama
vietos projekty rezultatyvumui ir vietos projekty turinio deré¢jimui su bendraisiais VPS
(netiesiogiai su rajono, regiono strateginiais dokumentais), bei indélio i bendruosius /
horizontalius Lietuvos kaimo plétros politikos tikslus.

Siems tikslams pasiekti ir didZiausiai galimai naudai VrVVG teritorijoje gauti numatytas
priemoniy ir veiklos sri¢iy jgyvendinimo planas atskirais etapais, t. y. planuojami 8
kvietimai teikti vietos projekty paraiskas (7 kvietimai numatyti kiekvienais VPS
jgyvendinimo metais pradedant nuo 2016 m. ir, atsizvelgiant | VPS finansinj plang, 8
kvietimas yra suplanuotas papildomai (jis bus vykdomas atsizvelgiant j pagal visas VPS
priemones / veiklos sritis sutaupytas (nepanaudotas) 1éSas). Kvietimai bus skelbiami
atskiroms priemonéms / veiklos sritims, siekiant tarpusavyje susietai spresti jvairiy
sektoriy problemas (Zr. 10 lentele ,,VPS jgyvendinimo veiksmy planas)“. VPS
1gyvendinimo veiksly planas parengtas atsizvelgiant j tai, kad per VPS jgyvendinimo
laikotarpj gali jsikurti nauji potenciallis pareiskéjai, kuriems pirmieji kvietimai bus per
ankstyvi, taCiau dél to jy numatomos jgyvendinti idéjos negali buti laikomos
blogesnémis. VrVVG konstruodama priemoniy biudZeta ir jy igyvendinimo plana,
atsizvelge 1 galimy vietos dalyviy ktrimosi pokycius,  atskiry vietoviy pasirengimo ir
projektinés brandos lygj, todél visiems vietos veikéjams, siekiantiems jgyvendinti vietos
projektus, sudarytos salygos prisijungti jvairiuose VPS jgyvendinimo etapuose ir pasiekti
geriausig rezultatg.

Siekiant efektyvaus VPS jgyvendinimo, bus vykdomas darbas su potencialiais ir
paraiskas teikiancCiais VrVVG teritorijos gyventojais. Tikslingg 1éSy panaudojima
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uztikrins VPS jgyvendinimo metu vykdoma nuolatiné stebésena (Zr. 13 lentele ,,VPS
jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena“).

8.6

Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas:

8.6.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

Dalyvavimas VVG tinkle:
VrVVG VVG Tinklo naré nuo 2007 m. Dvi kadencijas VrVVG pirmininké Violeta
Jankauskiené buvo VVG Tinklo valdybos nare.

VrVVG reguliairiai dalyvauja VVG tinklo valdybos, visuotiniuose susirinkimuose bei
kituose posédziuose su Zemés Gikio ministerijos, Nacionalinés mokéjimo agentiiros, LR
seimo Kaimo reikaly komiteto atstovais. Aktyviai dalyvaujama VVG tinklo elektroninéje
erdvéje, aptariant su LEADER metodo priemoniy jgyvendinimu susijusius klausimus,
vietos veiklos grupiy bei jy tinklo problemas, veiklos planus. 2012 m., 2013 m., 2015 m.
birzelio mén. valdybos posédziai vyko VrVVG biure (VrVVG-iniciatorius). 2011-2013m.
VrVVVG biure vyko Vilniaus regiono VVG susirinkimai, dalinimasis patirtimi (VrvVG —
iniciatoré), 2015m. kova koordinacinés grupés susirinkimas Vilniaus rajone, Zujtuny k.

Vilniaus rajono VVG atstovaujama ir VVG tinklo VI-ajame projekty atrankos komitete,
LEADER metodo jgyvendinimo koordinavimo grupéje.

VrVVG yra Lietuvos kaimo bendruomeniy sgjungis (LKBS) naré. Dvi kadencijas buvo
iSrinkta ;] LKBS valdyba. VIVVG organizavo LKBS vykdomo projekto ,,Kaimo
bendruomeniy ir VVG pasiekimai ir projekty idéjos 2013 i§vykstamaja ekskursijg po
Vilniaus rajona, supaZindinant su sékmingai vykdomais projektais bei LKBS vykdomo
projekto baigiamaja konferencija Karklénuose, Vilniaus r.

VrVVG atstovavo VVG Tinklg Lietuvos kaimo tinklo Taryboje.

Bendradarbiavimas su kitomis Lietuvos VVG:

1 projektas. Vilniaus rajono VVG buvo koordinatoré projekto ,,Medinis kulttiros kelias”,
kurj jgyvendino kartu su partneriu Sal¢ininky r.VVG. Pagrindinis projekto tikslas —
skatinti kaimo gyventojy ekonomin; aktyvuma, sukuriant turistinj marSruta, kuris
pritraukty daugiau turisty ] kaimo vietoves, sudarant palankesnes galimybes vystyti
verslg. Projekto jgyvendinimo metu parengti ir iSleisti trys informaciné bukletai:
Kultirinio turizmo marsrutas ,,Mediné architektiira Vilniaus ir Saléininkq rajonuose”,
,Etnografiniai gatviniai kaimai Sal¢iniky rajone” bei ,,Kaimo turizmas ir amatai Vilniaus
rajone”. Informacija prieinama keturiomis kalbomis: lietuviy-angly bei lenky-rusy.
Projekto rémuose taip pat atlikti medinés Tabariskiy kapiniy koplyc€ios rekonstravimo
darbai; suorganizuota Tabariskiy koplycCios atidarymo Sventé. Jsigyti du komplektai
ekspozinicinés ir kompiuterinés jrangos, butinos tiek partneriy veiklai, tiek marSrutui
reklamuoti ir vieSinti; sukurtas marSruto logotipas.

Turizmo paslaugoms rajonuose plesti jkurta asociacija ,,Kaimo turizmo ir amaty vystymo
centras”, kurj jsteigé Vilniaus rajono VVG su Salcininky rajono VVG. Siam projektui
buvo skirta 257 634 Lt paramos (VrVVG iniciatore).

2. projektas. Kartu su partneriais Tauragés r. VVG ir Kes¢iy bendruomene ,,Elbenta”
buvo jvykdytas dar vienas teritorinis projektas ,Kulinarinio paveldo panaudojimas
plétojant  kaimo turizmo versla”. Siame projekte Vilniaus r. VVG buvo
koordinatoré¢.Pagrindinis projekto tikslas — skatinanti bendruomeniy, kaimo turizmo
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sodyby savininky, smulkaus verslo atstovy bendradarbiavima, kuriant konkurencingas
paslaugas bei sudarant prielaidas didesniam vietos gyventojy uzimtumui. Siam projektui
buvo skirta 98130 Eurparamos (VrVVG iniciatore).

Bendradarbiavimas su kitomis uZsienio VVG ar kitomis su vietos plétros skatinimo
veikla susijusiomis organizacijomis

Projektas. Vilniaus r. VVG kartu su Italy, belgy ir prancizy VVG parengé bendra
projekta ,,Zemés ikis, valdymas, patirtis (vietinés produkcijos ir paslaugy kokybeés
plétra)”.Pagrindinis projekto tikslas — skatinti vietos produkcijos bei paslaugy teikéjy
versluma, didinant jy konkurencinguma, tuo paciu keliant reikalavimus produkcijos bei
paslaugy kokybei, didinant paslaugy ir produkcijos Zinomuma tarp vartotoju.Sio projekto
kordinatorius — VVG ,,CastelliRomani ¢ MontiPrenestini“ (Italija). Partneriai: VVG
PaysDesConcrudes (Belgija), VVG PaysDesVoroinnais (Pranciizija) ir Vilniaus r. VVG.
Deja,2012m. vasarg partneriams i§ Belgijos buvo nepatvirtinta paraiSka del per ilgo
numatyto projekto vykdymo termino. Méginimai rasti kitg partner buvo nesékmingi, todél
teko projekta sustabdyti. (dalyvé)

2015-04-08  Vilniaus rajono VVG  suorganizavo  susitikimag su  FERSP
(FirstEuropeanRuralStartupPlatform — Pirmoji Europoje kaimo vietovéms skirta kaimo
platforma) atstovais. Susitikimo tikslas — supzindinti su Kaimo verslumo skatinimo
programos esme ir FERSP vaidmeniu joje, apzvelgti kaimo verslumo skatinimo
programos plétojimo ir jgyvendinimo perspektyvas Lietuvoje, aptarti galimybe Vilniaus
rajono vietos veiklos grupei tapti viena i$ pilotiniy VVG, kuri biity pasirinkta jgyvendinti
bandomaja kaimo verslumo skatinimo strategija.(iniciator¢)

Vilniaus r. VVG yra surengusi eilg susitikimy, aplankant Vilniaus rajone vykdomus
projektus, su jvairiomis Lenkijos VVG:

2012 m. — LGD? (iniciator¢);

2013 m. — LGD ,,LiderDolinaStrugu”(dalyve);

2014-08-20 LGD Stowarzyszenie N.A.R.E.W., 2015-04-07 LGD Lider w EGO,

LGD Eurogalicja (dalyvé);

esty VVG,,MTU PAIK”(dalyveé)

8.6.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Igyvendindama VPS, VrVVG ketina testi uzmegztus bendradarbiavimo rySiu su 8.6.1
dalyje minétais partneriais bei ieskoti naujy partneriy, ypatingag démes;j skiriant inovacijy
bei socialinio verslo plétros sritims. Be to, VrVVG ketina ieskoti naujy partnerystés rysiy
mokslo bei Zemés tikio sektoriuose. Naujy partneriy paieska nukreipta | VPS tikslines
sritis ir partneriy indélis | VPS jgyvendinimg padés kurti didesng pridéting verte, paremtg
mokslinémis ir specialisty jZzvalgomis.

Naujy partnerystés rySiy paieSka, bei projekty vykdymas priklausys ir nuo VrVVG turimy
iStekliy (finansiniy, zmogiskyjy, laiko ir kt.) bei galimybiy jgyvendinti apliuopiamas
veiklas per teritorinio ir tarptautinio bendradarbiavimo projektus. Bendradarbiavimo
projekty testinumui uztikrinti bei naujy projekty idéjy siekiams jgyvendinti ateityje,
numatyti tolimesni kaimo plétros veiksmai ir bendradarbiavimas per VPS jgyvendinimo
laikotarpj.

Tesiant tradicinémis tapusias VrVVG veiklas, planuojama vykdyti bendradarbiavimo
rySiy tasa su kitomis Lietuvos VVG, organizuoti patirties mainus, mokymus, skirtus
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socialinio ir bendruomeninio verslo pradininkams.

Plétodama rysius bei siekdama veiksmy suderinamumo, VrVVVG ir toliau ketina dalyvauti
programos ,,Ledaer* ir Zemdirbiy mokymo ir metodikos centro, PREPARE bei ELARD,
Europos Komisijos suburtame Europos kaimo tinklo (European Network
forRuralDevelopment) bei ContactPoint organizuojamuose renginiuose, gerosios patirties
sklaidos konferencijose, mokymuose, susitikimuose, muggése ir pan.

Visi VrVVG rySiai su Lietuvos ir uzsienio partneriais orientuoti j geresnj VPS
igyvendinima, rySkesnius jos rezultatus, kokybe bei pridéting verte Vilniaus rajono
gyventojams ir teritorijai bei indélj | KPP.

VrVVQG, remdamasi 1 besivystancius santykius su FERSP
(FirstEuropeanRuralStartupPlatform — Pirmoji Europoje kaimo vietovéms skirta kaimo
platforma) atstovais, ketina organizuoti socialinio verslo skatinimo foruma, j kurj ketina
sukviesti kuo platesnj dalyviy ratg (VrVVG iniciatoré).

2015 m. VrVVG apsilanké renginyje Lenkijoje (Suvalkuose), kuriame dalyvavo 6
Lenkijos VVG bei Baltarusijos (ASmianos) vietos valdzios atstovai. Renginyje buvo

diskutuojama dél galimo bendradarbiavimo, jo formy bei bendry tiksly sprendimo budy
(VrVVG dalyveé).

2015 m. Vilniaus r. savivaldybéje buvo organizuotas susitikimas su Lenkijos vietos
valdzio atstovais i§ VarSuvos rajono ir §io rajono VVG dél galimybiy jgyvendinti
bendradarbiavimo projekta, kurios tikslas biity atgaivinti istorinj marsrutg tarp VarSuvos
ir Vilniaus (VrVVG dalyvé).

VrVVG yra uzmezgusi rySius su Austrijos neformalaus $vietimo organizacija. Rengiamas
bendras projektas Erasmus+ (VrVVG- iniciator¢).

8.7

Vietos finansavimo ir valdymo principas:

8.7.1.

principo laikymasis rengiant VPS

Vietos finansavimo ir valdymo principas — tai subsidiarumo principu ir decentralizavimu
paremtas valdymas ir finansavimas. Igyvendinant Leader metods, VVG suteikiama
santykiné autonomija ir atsakingas vaidmuo priimant strateginius vietos plétros
sprendimus, atrenkant vietos projektus ir paskirstant finansavima.

VrVVG kaip jvairiy sektoriy vietos lygmens partnerysté, atstovaujanti pagrindinius
kaimo plétros dalyviy interesus, savo veikloje rémési novatoriSku ,,i§ apacios ] virSy*
principu, kurj taikant sieke, kad sprendimai atspindéty vietos specifika, biity kuo maziau
biurokratizmo.

Rengiant VPS ir numatant jos jgyvendinimo bei 1éSy paskirstymo plana, VrVVG
vadovavosi nuostata, kad vietos gyventojai geriausiai zino, ko jiems reikia — tai ir yra
subsidiarumo principo esmé. VrVVG daug démesio skyré¢ kaimo gyventojy ir atskiry
tiksliniy grupiy poreikiy issiaiskinimui, buvo renkama informacija apie vietos gyventojy
ir organizacijy pageidaujamus jgyvendinti vietos projektus. Todél priimti strateginiai
sprendimai didele dalimi atspindi kaimo gyventojy lukescius.

Siekiant uztikrinti bendruomeniy ir kity organizacijy lyderiy ir naudos gavejy
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bendradarbiavimg VrVVG pelno nesickian¢iuose projektuose (projektus, kuriuos teikia
NVO, Vs3I, savivaldybé ir jos biudzetinés jstaigos) kaip vienus i§ svarbiausiy atrankos
kriterijy apibrézé:

e projekto idéjos isvystytos konsultuojantis su vietos gyventojais ir (arba) su
suinteresuotomis organizacijomis (apklausos, tyrimai, analizés, susirinkimai ir
pan.);

o projektas jgyvendinamas partnerystéje su kitais subjektais dalyvaujanciais
projekto veiklose ir besinaudojanciais projekto rezultatais;

e rengiant projektq buvo iStirta rinka ir (arba) atlikta panasias paslaugas ar
gaminius j rinkq tiekianciy konkurenty analizé ir (arba) pasirasytos sutartys su
galimais prekiy ar paslaugy pirkéjais;,

Pazymétina, kad santykiné VrVVG autonomija priimant svarbiausius vietos plétros
valdymo ir finansavimo sprendimus, uztikrina vietos plétros decentralizacija, kuri reiSkia
didesnj sprendimy lankstumg ir reikalingy korekcijy savalaikiSkuma, atsizvelgiant
besikeiciancius poreikius.

Be to, VrVVG daug laiko ir démesio skyré galimy istekliy analizavimui, todél priemoniy
planas orientuotas ] nevyriausybines organizacijas, ne pavienius asmenis ar biudzetines
jstaigas, kiek jmanoma suplanuotas bendradarbiavimas ir kooperavimasis | bendrus
projektus. Kartu su vietos valdzios atstovaiS perzitrétos galimos vietos projekty vietos ir
teritorijos, kad vélesniame etape biity daugiau galimybiy kurtis naujoms organizacijoms,
iSnaudojant esamus resursus, o ne investuojant j rekonstravimo ar statybos islaidas. Taip
pat inventorizuoti kraStovaizdzio privalumai ir trikumai, siekiant paskatinti, kad
bendruomeniy projektais biity sprendziamosi ne tik socialinés problemos, bet kartu buty
imtasi ir krastovaizdzio sutvarkymo iniciatyvy.

Visi potencialiis vietos projekty vykdytojai buvo placiai informuojami apie privalomuma
prisidéti prie vietos projekty jgyvendinimo nuosavomis ar skolintomis léSomis, diskutuota
apie galimybés VrvVVG tarpininkauti pareiskéjams derantis su finansy institucijomis dél
skolinimo sglygy. Aptartos konsultacijy dél réméjy paieskos galimybés ir poreikiai.

8.7.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VrVVG VPS jgyvendinimo plane numatyti jvairiis vietos projekty finansavimo
mechanizmai. Vienas i§ finansavimo budy taikomas privataus verslo projektams, Siuo
atveju paramos lyginamoji dalis sudaro iki 50 proc. tinkamy finansuoti i§laidy, prie kuriy
jgyvendinimo parei§kéjai turi prisidéti nuosavu piniginiu jnasu. Kitas mechanizmas
naudojamas ne pelno projektams, kuriy paramos intensyvumas gali siekti iki 80 proc.
tinkamy finansuoti i$laidy ir sudaryta galimybé prie vietos projekto jgyvendinimo
prisidéti ne tik piniginiu jnasu bet ir savanorisku darbu.

Bendruomeninio ar NVO verslo projektai, remiami specifiskai — nors jie priskiriami prie
pelno siekian¢iy projekty, taciau dél poreikio skatinti socialinio verslo plétra, jiems
taikomos finansavimo sglygos atitinka ne pelno projekty finansavimo mechanizma.

Partnerystéje jgyvendinami vietos projektai sudaro galimybe apjungiant partneriy
iSteklius, siekti bendry vietovés plétros tiksly. Pavyzdziui, savivaldybei nuosavybés teise
priklausanc¢iose patalpose ar erdvése bendruomeniy ar NVO organizacijos,
igyvendindamos vietos projektus, gali pagerinti esamg infrastruktiira, o savivaldybeé, savo
ruoztu, gali prisidéti prie projekto jgyvendinimo piniginiu jnaSu
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VrVVG numatytos VPS priemonés, skatinanc¢ios jvairias vietos plétros dalyviy bendras
iniciatyvas, tai priemoné ,Kultiros savitumo ir tradicijy i$saugojimas, gyventojy
aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy rémimas®, priemoné ,,VieSyjy
erdviy bei infrastruktiiros tvarkymas ir jrengimas“, priemoné ,,Bendruomeniy ir kity
pelno nesiekianciy organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas®.

Dar vietos projekty rengimo stadijoje VrVVG ketina daugiausiai démesio skirti
konsultacijoms, susijusioms su Vietos projekty finansavimo paieskomis. Siuo tikslu
VrVVG derina savo veiksmus su Vilniaus rajono kredito unija, kitomis finansy
institucijomis, galinCiomis kredituoti vietos projekty vykdymg kuo mazesnémis
skolinimo paliikanomis. Taip pat vietos projekty vykdytojams bus pristatomos finansy
inzinerijos galimybeés, teikiamos i8 kity ES fondy (parama startuoliams ir kt.).

Be to, VrVVG skirs i$skirtinj démesj vietos projekty vykdytojy konsultavimui dél réméjy
paieskos, pradedant socialinio verslo projektus ir aptariant galimybes vykdyti veiklas
padésiancias ,,iSgyventi* be papildomy finansiniy injekcijy.

Horizontalieji principai ir prioritetai:

8.8.

Jaunimas:

8.8.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Remiantis Lietuvos Respublikos finansy ministerijos 2014 mety kovo 10 d publikuotomis
metodinémis gairémis institucijoms, pareiSkéjams ir projekty vykdytojams ,,Lyciy
lygybés ir nediskriminavimo prioriteto jgyvendinimas ES struktiirinés paramos
investicijose” jaunimas jvardijamas kaip tiksliné grupé, patirianti diskriminacijg. Todél
VrVVG buvo nutarta rengiant VPS ypatingg démesj skirti Sios tikslinés grupés jtraukimui
1 bendrus strategijos kiirimo veiksmus.

Siekdami jtraukti jaunima ir jaunus asmenis atliekant rajono socialinés, ekonominés ir
aplinkos situacijos analize¢ ir formuojant SSGG teiginius ir plétros poreikius
organizavome skirtingus darbo metodus.

Jauni asmenys buvo jtraukti atliekant socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos
ir SSGG analize:

2014 m. birzelio — liepos ménesiais buvo organizuota 15 informaciniy susitikimy tema
,»,2014-2020 finansavimo perspektyvy apzvalga, pradiniy idéjy, galimybiy aptarimas‘
atskirose Vilniaus rajono teritorijose, kuriose dalyvavo jaunimas iki 29 mety amziaus (Zr.
5.2.4 prieda). Susitikimy metu buvo aptariamos jaunimui VrVVG teritorijoje kylan¢ios
problemos, jiems svarbios temos, surinkta informacija, panaudota VrVVG teritorijos
stiprybéms ir silpnybéms bei grésmei (Zr. SSGG 3.4.6 eilute) apibudinti. Susitikimai su
mokyklinio amziaus jaunimu ir studentais buvo organizuojami Vilnaius r. mokykly
patalpose, | kurias susirinkdavo jaunimas. Susitikimuose dalyvavo tokios jaunimo
organizacijos kaip ,,Suzioniy bendruomené*, ,,Hobby Folk“, ,Boksas®“, ‘“Nemenciné®,
Vilniaus rajono ugniagesiy savanoriy draugija, ,,Ave.Ko*, Karvio jaunimo centras,
Mickiiny jaunimo bendruomene, MaiSiagalos jaunimo sakralinio choro nariai ir kt.

Jaunimas buvo jtrauktas nustatant VrVVG teritorijos jauny asmenuy poreikius ir
jiems suteikinat prioritetus:

Pristacius naujojo laikotarpio perspektyvas dalyviy buvo prasyta apgalvoti, kaip jas biity
galima pritaikyti jaunimo problemoms spresti ir poreikiams jgyvendinti. Kiti
informaciniai susitikimai, kurie buvo organizuoti 2015 vasario mén. buvo sKirti situacijos
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analizei atskleisti ir idéjoms generuoti taikant ,.Smegeny S$turmo metoda. Siy
informaciniy susitikimy metu jaunimas, atstovaudamas skirtingus interesus (sporto,
meny, jaunimo uzimtumo ir kt.) iSsaké savo idéjas ir likes¢ius bei nuogastavimus (Zr.
5.2.4 prieda). Si informacija panaudota formuluojant prioritetus, priemones ir veiklos
sritis.

Papildomai poreikiams tirti buvo surengtos tikslinés fokusuoty grupiy susitikimai, kuriy
metu jaunimas galéjo dalinti mintimis bei sustiprinti ankstesnes pozicijas dél idéjy,
siekiamy veikly, lukes¢iy, o $ios informacijos pagrindu véliau buvo strukturizuojami
prioritetai. Fokusuoty grupiy metu moderatoriai koordinavo, kad diskusijos vykty
kryptingai, jaunimas koncentruotysi ne tik i dabartj, bet modeliuoty ateities vizijas,
strateguoty tolimesnei perspektyvai. Fokusuoty grupiy metu labaiu iSrySkéjo jaunimo
siekiai kurti turiningg laisvalaikj, saugig aplinka, mazinti priklausiomybiy rizikg ir
grésmes, Salinti padarinius, suteikti galimybes veikti tiek savarankiskai, tiek
bendradarbiaujant su kitomis organizacijomis, verslu, bendruomenémis.

Daug poreikiy jaunimas pateiké minétos anketinés apklausos metu, taciau gilesnés (gyvos
diskusijos) suteiké poreikiams mastg. Vienas labiausiai pasiteisinusiy metody, siekiant
jtraukti jaunimg § VIVVG VPS rengimo procesg — misriy grupiy (verslo, vietos valdzios,
skirtingy socialiniy grupiy ir jaunimo) diskusijos bei veiksmy projektavimo renginiai. Sie
veiksmai buvo atliekami po kiekvieno informacinio renginio.

Vilniaus rajone gyvenantys jauni asmenys iki 40 mety dalyvavo informaciniuose
renginiuose kartu su kitais asmenimis, taip pat §i amziaus grupé dalyvavo anketinéje
apklausoje, t.y. pildé situacijos ir poreikiy tyrimo anketas. Pagal ankety rezultaty
apibendrinimg matyti, kad apklausoje dalyvavo jaunimas ir jauni asmenys nuo 18 iki 25
mety (11 proc. visy respondenty) ir nuo 26 iki 40 mety (46 proc. visy respondenty). IS
gauty duomeny galima matyti, kad jaunimas iki 29 mety ir jauni zmonés iki 40 mety
sudar¢ daugiau nei puse apklausoje dalyvavusiy respondenty.

I Jauny asmeny situacijos analize¢, poreikius atsiZvelgta VPS priemonése, veiklos

srityse bei planuojant 1ésas joms jgyvendinti:

Informaciniy, fokusuoty grupiy susirinkimy metu surinkti duomenys ir ankety duomenys

buvo apibendrinti ir atsizvelgiant j juos, numatytos VPS priemonés, jy veiklos sritys bei

joms jgyvendinti planuojamos léSos, i kuriy jgyvendinimg bus jtraukiamas jaunimas iki

29 mety ir jauni zmonés iki 40 mety amziaus. Horizontalus prioritetas — Jauny zmoniy

jtrauktis numatyta kaip vienas i§ atrankos Kriterijy vertinant vietos projekty paraiskas

(pozityvioji diskriminacija).

e VPS numatyta priemoné ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra“ (kodas: LEADER-
19.2-SAVA-1), priemoné , Kultiiros savitumo ir tradicijy i$saugojimas, gyventojy
aktyvumo ir pilietiskumo skatinimas, bendry iniciatyvy rémimas® (kodas: LEADER-
19.2-SAVA-6) ir priemoné ,,.Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy
verslumo ir partnerystés skatinimas®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-5), kuriose
numatoma galimybé jaunimo organizacijoms savarankiskai, ar jaunimui
bendradarbiaujant ir (arba) dalyvaujant bendruomeniy, kity NVO veikloje, teikti
paraiskas socialinio verslo kiirimo ir vystymo iniciatyvoms. Jauni asmenys numatyti
galimais pareiskéjais, o priemonés aprase apibtidinta jaunimui svarbi galimy vietos
projekty tematika.

e VPS priemonéje ,,Parama investicijoms j kaimo gyventojams svarbius vieSuosius
objektus “ (kodas: LEADER-19.2-SAVA-7) jaunimas numatytas ne tik galimais
paraisky teikéjais bet ir tiksline naudos gavéjy grupe, tad VrVVG teritorijos
organizacijy projektai turés numatyti tikslus, orientuotus j jaunus asmenis.

o ,Ukio ir verslo plétra® (kodas LEADER-19.2.6) priemonés veiklos sritis ,,Parama ne
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7zémés ukio verslui kaimo vietovése pradéti“ (kodas LEADER-19.2-6.2.) skirta
jaunimes asmenims nuo 18 iki 40 mety, ja planuojama paskatinti jauny asmeny verslo
kirima, ypatingai skatinant jaunimg iki 29 mety ir jiems suteikiant pirmuma.

o ,Parama zemés ukio produkty perdirbimui, rinkodarai ir (arba) plétrai (kodas

LEADER-19.2-4.2) atrankos kriterijy rinkinyje numatytas prioritetas jauniems
asmenims iki 40 mety.
VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy nuostatos sudaro puikias sglygas jaunimui imtis
savarankiSkos iniciatyvos, burtis j organiozacijas ar kurti naujus verslus, inovatyvias
veikals ir kt. Planuojant priemoniy ir veiklos sri¢iy biudZetus, atsizvelgta j jaunimo
poreikius, VrVVG teritorijos dydj ir organizacijy, veikianciy joje skaiciy ir sudarytas
salygas didesnei paramos 1éSy sklaidai. Atsizvelgiant j tai, kad VrVVG teritorija
sudaryta i$ 23 senilinijy, kuriose veikia jvairios organizacijos dirbancios su jaunimu ar
jaunimo organizacijos, bei j poreikj skatinti jaunus asmenis imtis savarankisSko verslo
ir prisidéti prie darbo viety kiirimo bei socialiniy problemy sprendimo, priemoniy ir
veiklos sri¢iy rinkinys VPS yra pakankamas bei uztikrinantis plac¢ias galimybes ir
veikly jvairove.

8.8.2.

VVG veiksmai, susij¢ su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

Siekdami laikytis $io principo visuose VPS jgyvendinimo etapuose, VIVVG numaté
tokius veiksmus:

. Organizuojant VVG valdymo organo darba.

VrVVG valdyboje isrinkti 8 asmenys iki 40 m. amziaus, t.y. daugiau nei 53 proc. visy
valdybos nariy, vienam i§ jy 25 m.. Tok] jaunimo atstovavimo balansag VrVVG valdymo
organe, turiniame sprendimy priémimo teis¢, planuojama islaikyti visg VPS
igyvendinimo laikotarpj.

. Kviediant teikti vietos projekty paraiSkas.

Atsizvelgiant | apklausos rezultatus ir j susitikimy, fokus grupiy diskusijy metu gautg
informacija, taip pat j tai, kad pastaraisiais metais jauny Zmoniy mazéja, VrvVG j VPS
jtrauké priemonés ,,Ukio ir verslo plétra® veiklos sritj ,,Parama ne zemés iikio verslui
kaimo vietoveése pradeti, kuri skirta mazinti jauny Zmoniy migracijai i§ kaimo vietoviy
remiant smulkiy versly kaime pradzig bei sudarant galimybes kurtis jaunoms Seimoms,
vadovaujantis modeliu VERSLAS + SEIMA = GYVENAMOIJI VIETA. Pagal $ig
priemong / veiklos srit] paramos galés kreiptis jauni Zmonés iki 40 m., o jei paraiska teiks
asmuo iki 29 m., jam bus suteikiamas pirmumas vietos projekty atrankos etape (baly
sistema).

o Atrenkant vietos projektus. Tam tikrose VPS priemonése jaunimui taikoma
pirmenybé atrenkant vietos projektus:

Priemoné ,Kultiiros savitumo ir tradicijy i$saugojimas, gyventojy aktyvumo ir
pilietiskumo skatinimas, bendry iniciatyvy rémimas“ atrankos Kkriterijus ,,didesnis
socialiai pazeidziamos grupés arba jaunimo atstovy iki 29 m. jtraukimas j projekto veikly
vwkdymag*.

Priemonés ,,Viesyjy erdviy bei infrastruktiiros tvarkymas ir jrengimas® atrankos kriterijus
wprojekto tikslinés grupés vaikal ir jaunimas iki 29 m.*.

Priemonés ,,Investicijos | materialyjj turtg™ veiklos sritis ,,Parama Zemés iikio produkty
perdirbimui, rinkodarai ir (arba) plétrai” atrankos kriterijus ,,paraiskq teikia iikininkas
(fizinis asmuo) jaunesnis kaip 40 m. amziaus arba privatus juridinis asmuo, kurio
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darbuotojy amziaus vidurkis yra mazesnis kaip 40 m.*.

. Pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus, vykdant VPS jgyvendinimo
stebéseng ir vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo skatinimo veiklas.
Vykdant veiklas, susijusias su vietos gyventojy aktyvinimu, j planuojamus organizuoti
informacinius, konsultacinius renginius bus jtraukiamas jaunimg iki 29 m., ir jauni
asmenys iki 40 m. Taip pat planuojamos konsultacijos dél jaunimui ir jauniems asmenims
aktualiy mokymo renginiy temy. Organizuojamos diskusijos misriose (skirtingy sektoriy,
amziaus grupiy ir kt.) grupése, lankomieji vizitai j sekmingai veikianc¢ia organizacijas.

8.9.

Kultiira:

8.9.1.

VVG veiksmai, susije¢ su prioriteto laikymusi rengiant VPS

Ivairiapusiai veiksniai, lemiantys artimesnius tarpsektorinius rySius VrVVG teritorijoje,
siejami su kultiiros testinumo uZztikrinimu, jos nuolatiniu formavimusi. VIVVG nagringjo
kulttiros situacija rajone kaip vieng i$ tiksliniy sri¢iy rengiant VPS.

Vilniaus rajono kultiiros ir meno srities atstovai bei bendruomenés aktyviai dalyvavo
rengiant Vilniaus rajono 2016-2023 m. VPS, analizuojant kultliros situacija rajone ir
numatant kultiiros plétros priemones. Kultiiros tema buvo diskutuojama informaciniy
renginiy metu, buvo aptariama, kaip plétoti partneryste tarp kultiros filialy ir
bendruomeniy, kaip organizuoti bendras veiklas, kadangi tiek kulttiros centry filialy, tiek
bendruomeniy veiklose dalyvauja tie patys zmonés. Buvo aptarta bendry projekty
galimybe.

Atliekant rajono situacijos analize taip pat buvo nagrinéjama kultliros situacija rajone:
apzvelgti veikiantys kolektyvai, tradicinés Sventés, nevyriausybinés kultiiros srities
organizacijos, veikianCios kultiiros jstaigos. Remiantis vieSai pricinama arba
bendruomeniy pateikta informacija buvo analizuojamos rajono kultiiros situacijos
stiprybés ir silpnybés. Kaip vienas i§ svarbiy plétros poreikiy buvo identifikuotas poreikis
»Remti kaimo bendruomeniniy ir kity NVO iniciatyvas, nukreiptas ] savanorystés
plétojima, krasto kulttiros tradicijy iSsaugojima, turiningo laisvalaikio ir aktyvaus poilsio
galimybiy gerinima“.

Atsizvelgiant | tai VrVVG numaté jgyvendinti priemone ,,Kultiiros savitumo ir tradicijy
iSsaugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy
rémimas®, kurios tikslas — remti kaimo gyventojy ir organizacijy iniciatyvas, vienyti
Ivairiy amziaus ir socialiniy grupiy kaimo Zmones ir organizacijas, skatinti jy bendravimg
ir bendradarbiavima, ugdyti gyventojy kultiirinj ir pilietinj potenciala.

8.9.2.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi jgyvendinant VPS:

Vykdant veiklas, susijusias su vietos gyventojy aktyvinimu j planuojamus organizuoti
informacinius, konsultacinius renginius jtrauksime ir rajono kultiros centro filialy,
biblioteky darbuotojus, kitus menininkus, ar su kulttira susijusius asmenis.

Kultiiros atstovus taip pat jtrauksime ir j apklausas dél mokymy poreikio ir atsiZvelgiant j
i$sakytg poreiki organizuosime mokymus temomis, susijusiomis su kulttiros plétra.

Pagal VVPS priemong ,,Kulttros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas, gyventojy aktyvumo ir
pilietiSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy rémimas“ numatyta remti veiklas, susijusias
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su bendruomeniy kultiirinés tapatybés, kiirybingumo, bendruomeniskumo ir pilietiSkumo
puosel¢jimu:

e parama kaimo gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimui;

e parama kaimo gyventojy bendry iniciatyvy rémimui;

e parama sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio propagavimui;

e parama kultiiriniy, socialiniy iniciatyvy kiirimuisi ir veikly vykdymui;

e parama jvairiy jaunimo iniciatyvy karimuisi ir motyvacijos gyventi kaime

didinimui.

8.10.

Darnus vystymasis (jskaitant aplinkosauga ir klimato kaitos Svelninimo veiksmus):

8.10.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS

Darnus vystymasis — tai ekonominio planavimo pozitris, kuriuo skatinamas ekonominis
augimas ir plétra, taciau taip pat saugant aplinkos kokybe ateinanc¢ioms kartoms.

Rengdama VPS, VrVVG analizavo savo veiklos teritorijos gamtos iSteklius. Buvo
surinkta ir apibendrinta informacija apie VVG teritorijos kraStovaizdj, biologing jvairove,
saugomas teritorijas, taip pat buvo nagrin¢jama vandens kokybeé, teritorijoje naudojami
atsinaujinantys i$tekliai, ekologinio tikininkavimo paplitimas ir kt. Siai informacijai
surinkti buvo naudojamasi Lietuvos Respublikos zemés fondo, Ekoagros, visuomenés
sveikatos stebésenos ataskaity, Vilniaus r. savivaldybés parengty dokumenty ir kt.
duomenimis (Zr. 2.6. skyriy ,,VVG teritorijos gamtos iStekliy analize®).

Taip pat buvo siekiama nustatyti, su kokiomis aplinkosauginémis problemomis susiduria
VVG teritorijos gyventojai, koks jy poZiiiris j aplinkos apsaugos svarba.

Atsizvelgiant | darnaus vystymosi sampratg numatytos sekancios VPS priemones ir

veiklos sritis, kurios turés teigiamos jtakos darniam vystymuisi:

e Priemoné ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra® — jgyvendinant socialinio verslo
iniciatyvas, aktyvinama ir skatinama vietos bendruomené¢, o jos komerciniai veiksmai
nukreipiami visuomenés labui, socialiai draugiskai aplinkai kurti. Sios priemonés
poveikis, ne tik socialinés aplinkos bei situacijos gerinimas, bet ir gyvenamosios
aplinkos pritaikymas. Si priemoné apima visus darnaus vystymosi aspektus.

e Priemoné , Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy verslumo ir
partnerystés skatinimas“ — Siai priemonei tenka didziausi i$Sukiai, kadangi,
projektuose numatomi bendradarbiavimo tarp skirtingy sektoriy veiksmai, ypac
mokslo, naujy technologijy, inovacijy srityse, kooperuojantis vietos bendruomenei,
verslo subjektams, pasitelkiant mokslo atstovus.

e Priemoné , Kultiros savitumo ir tradicijy issaugojimas, gyventojy aktyvumo ir
pilietisSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy rémimas“ — gali turéti tiesioginés
teigiamos jtakos darniai plétrai, kadangi pagal ja potencialiai remiamos
aplinkosauginés, kraStovaizdzio gerinimo iniciatyvos.

VPS priemones ir veiklos sritis, kurios yra neutralios darniam vystymuisi:

e Priemonés ,, Viesyjy erdviy bei infrastruktiros tvarkymas ir jrengimas *.

e Priemonés ,, Ukio ir verslo plétra“ veiklos sritys , Parama ne Zemés iikio verslui
kaimo vietovése pradéti“, ,, Parama ne Zemeés uikio verslui kaimo vietovése plétoti* ir
Priemonés ,, Investicijs j materialyji turtq* veiklos sritis , Parama zemés iikio
produkty perdirbimui, rinkodarai ir (arba) plétra“. Sios priemonés orientuotos j
pelng ir investicijas, taciau, pagal Sias priemones / veiklos sritis vienas i§ specialiyjy
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reikalavimy pareiskéjams numato, kad paramos paraiskoje turi bati patvirtinta, kad
teikiamo projekto veikla neturi neigiamo poveikio aplinkai.

8.10.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

Visuose VPS jgyvendinimo etapuose ypatingas démesys bus skiriamas tam, kad vietos
projektai neturéty neigiamos jtakos VrVVG teritorijos darniam vystymuisi ir jos aplinkos
buiklei, kad j projekty atrankos procesus biity kuo aktyviau jtraukiami asmenys, turintys
geb¢jimy darnaus vystymosi ir aplinkos apsaugos srityje, kad projekto vykdytojams biity
teikiama metodiné pagalba.

Teikiant vietos projekty paraiskas vietos projekty pareiskéjy bus prasoma aprasyti vietos
projekto atitikt] darnaus vystymosi principui ir atsakant j Siuos klausimus:

e ar projekto veiklose nenumatyti veiksmai, kurie turéty neigiama poveikj darnaus
vystymosi principy jgyvendinimui,

e ar projekto veiklose numatyti veiksmai ir priemonés, kuriomis bus vykdoma
neigiamo poveikio aplinkai prevencija;

e ar projektas ir planuojamos vykdyti veiklos i§ esmés neprieStarauja ES bei
Nacionalinés darnaus vystymosi strategijos nuostatoms;

e ar projekto veiklos nepazeidzia aplinkos apsaugos reikalavimy ir jose néra
numatytos investicijos, kurios galéty turéti kokia nors jtaka aplinkosaugai;

e ar projekto veiklose planuojami veiksmai ir investicijos nedaro neigiamos jtakos
sprendziant socialines bei ekonomines problemas;

e ar projekto veiklomis siekiama aktyvinti projekto dalyvius ieSkant galimy
socialiniy bei ekonominiy problemy sprendimy konkreCiose kaimo vietovése
prisidedant prie nedarbo, skurdo arba socialinés atskirties mazinimo;

e ar projektas neprieStarauja darnaus vystymosi nuostatoms regiony plétros srityje,
vadovaujantis Lietuvos regioninés politikos iki 2013 mety strategija, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. geguzés 23 d. nutarimu Nr. 575.

Kvietimy teikti paraiSkas etape ypatingai akcentuosime tai, jog jgyvendinamy projekty
veiklos, turin¢ios aiskios neigiamos jtakos — nepriimtinos Vilniaus rajono VVG teritorijos
darniam vystymuisi ir aplinkos kokybei. Sis principas bus vie$inamas ir kvietimy teikti
parai$kas informacijoje ir kontroliuojamas jo laikymasis jgyvendinat vietos projektus.

VPS rezultaty sklaidos ir VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo metu bus
akcentuojama bitinybé laikytis darnaus vystymosi principo ne tik rengiant vietos
projektus, juos jgyvendinant, bet ir uztikrinant jy priezitra. Projekty vykdytojams ir
potencialiems pareiSké¢jams bus akcentuojama biutinybé, jog projekty veiklos padéty
spresti socialines ir ekonomines problemas, prisidéty prie nedarbo, skurdo ir socialinés
atskirties mazZinimo.

8.11.

Motery ir vyry lygios galimybés ir nediskriminavimo skatinimas

8.11.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS

Lietuvoje pasiekta pazanga jtvirtinant motery ir vyry lygias galimybes. Tac¢iau daugelis
darbo rinkos rodikliy (nedarbo, skurdo lygis, darbo rinkos susiskaidymas j ,,vyrSkas® ir
»~moteriskas“ profesijas, gaunamas atlygis uz darba, vaiky auginimas ir kt.) rodo, kad
praktikoje vyry ir motery padétis skiriasi. Lygios galimybés yra viena 1§ ES
horizontaliyjy sri¢iy, todél | ja privaloma atsizvelgti taip pat visais ES struktiirinés
paramos etapais — uztikrinti motery ir vyry lygybe ir ly€iy lygybés principo jgyvendinimag




55

visose srityse ir nediskriminavimg dé¢l lyties, rasés arba etninés kilmes, religijos arba
tik¢jimo, negalios, amziaus arba seksualinés orientacijos gaunant paramg ir (arba)
naudojantis jos rezultatais. Naujuoju 2014-2020 m. programavimo laikotarpiu lyc¢iy
lygybés ir nediskriminavimo principai iSlieka tarp svarbiausiy ES struktiiriniy ir
investiciniy fondy horizontaliyjy prioritety. Horizontalumas reiskia, kad lyC¢iy lygybés ir
nediskriminavimo prioritetas gali ir turi biiti jgyvendinami visose srityse'*.

Vertinant vyry ir motery lygiy galimybiy ir diskriminavimo aspektus, pripazjstama, kad
vyrai ir moterys neturi vienody salygy naudotis visuomenés istekliais ir galimybémis.
Todél naujoje VPS numatomos priemonés, leidzianéios integruoti lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo aspektus. Rengiant VPS, VrVVG iniciavo tiksliniy grupiy, kurios
Siame procese galéjo biiti maziau girdimos, jtrauktj. Anketiné¢je apklausoje, darbo grupiy
susitikimuose buvo sudarytos galimybés dalyvauti visiems rajono gyventojams,
nepriklausomai nuo tautinés kilmés, religiniy jsitikinimy, negalios, Seimyninés padéties ar
lytinés orientacijos, kvieCiant atvirai i$sakyti savo ar atstovaujamos grupés nuomong,
poreikius, sitilymus, pastabas. VrVVG tai viena aktualiausiy temy, kadangi Vilniaus
rajono teritorija issiskiria tauty, tikéjimy, kalby margumu is kity Lietuvos vietoviy.

VPS rengimo metu lygiy galimybiy ir nediskriminavimo horizontalusis prioritetas
igyvendintas VPS nustatytuose priemonése ir veiklos srityse, iSlaikant ly¢iy balansa,
atvirumo ir lygiateisiSkumo principus, uztikrinancius galimybe dalyvauti ir
diskriminavimg patirianciy grupiy atstovams bei mazinti diskriminacijos lygj naudojantis
VPS priemoniy teikiamomis galimybémis.

Be to, formuojant VrVVG kolegialy valdymo organg (valdyba), taip pat buvo islaikyta
ly¢iy pusiausvyra, valdybos veikloje dalyvauja 6 moterys (40 proc.) ir 9 vyrai (60 proc.).
Pazymétina, kad skirtingai nuo kity VVG, VrVVG patiria sunkumy dél motery
jitrauktiems ]| LEADER veikla.

115Lyéiz; lygybés ir nediskriminavimo prioriteto jgyvendinimas ES struktiirinés paramos investicijose. Metodinés gairés
institucijoms, pareiskéjams ir projekty vykdytojams, LR Finansy ministerija, 2014
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8.11.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

VPS jgyvendinimo etape ypa¢ didelis démesys bus skiriamas teigiamam $io principo
jgyvendinimo poveikiui planuoti ir vertinimo bei stebésenos metu matuoti. VPS
priemonése suplanuotas kryptingas istekliy ir priemoniy panaudojimas dabartiniai vyry ir
motery lygiy galimybiy padéciai rajone keisti. Numatyta projekty vertinimo procese
akcentuoti §j principa.

Vertinant vietos projekto atitiktj 1ygiy galimybiy sri¢iai numatoma atsiZvelgti j tai:

e ar vietos projekte numatytos veiklos ir veiksmai nedaro neigiamos jtakos lyciy
lygybés principo jgyvendinimui;

e ar vietos projekte numatytos veiklos ir veiksmai nedaro neigiamos jtakos
nediskriminavimo dél lyties, rasés arba etninés kilmés, religijos arba tikéjimo,
amziaus, negalios, seksualinés orientacijos principo jgivendinimui;

e ar planuojamos vykdyti vietos projekto veiklos nepazeidzia Lietuvos Respublikos
lygiy galimybiy bei Lietuvos Respublikos vyry ir motery lygiy galimybiy jstatymo ir
jose nenumatyti veiksmai priestaraujantys $iy jstatymy nuostatoms;

e ar neribojamos vienodos galimybés vyrams ir moterims dalyvauti vietos projekto
veiklose ir naudotis projekto rezultatais;

e ar neribojamos vienodos galimybés bet kokios rasés arba etninés kilmés, religijos
arba tikéjimo, amziaus, negalios, seksualinés orientacijos atstovams dalyvauti vietos
projekto veiklose ir naudotis projekto rezultatais;

e ar vietos projekte ir planuojamose vykdyti jo veiklose nenumatyti apribojimai, kurie
gali arba galéty bati siejami su lygiomis galimybémis;

e ar planuojamos vykdyti projekto veiklos padés arba gali padéti spresti su lyciy
lygybe ir nediskriminavimu susijusias problemas, ar neprisidés prie Siy problemy
aStrinimo;

e ar rengiant vietos projekta arba planuojant jj jgyvendinti ketinama imtis kokiy
papildomy veiksmy padésian€iy socialiai atskirtoms grupéms naudotis projekto
veikly rezultatais (pvz. informacija apie projekta bus pateikiama nejgaliesiems
prieinama forma, projekto komandai bus suorganizuotas trumpas seminaras-paskaita
apie ly¢iy lygybés ir nediskriminavimo klausimus ir pan.).

Organizuojant VVG administracijos darbg — VNG administracijos komanda bus
formuojama nepazeidziant vyry ir motery lygiy galimybiy ir nediskriminavimo skatinimo
del tautinés kilmés, religijos ar jsitikinimy, negalios, amZiaus (iSskyrus jauny Zmoniy
pozityvig diskriminacijg, kuri leidZiama jgyvendinant VPS), Seimyninés padéties, lytinés
orientacijos. Nustatyti privalomi reikalavimai VPS 13.2 dalyje VVG administracijos
darbuotojams nepazeidzia minéty principy.

Organizuojant VVG valdymo organo darbg — 1 VVG valdybg atitinkamai motery ir vyry
lygiy galimybiy principui jtrauktos moterys ir vyrai. Tokiu biidu jiems sudarytos lygios
galimybés atstovauti tieck moteris, tieck vyrus, priimant sprendimus ir jgyvendinant
veiklas, priskirtas VVG valdymo organo funkcijoms. VVG jsipareigojo uztikrinti VVG
valdyboje deramg jvairaus amziaus asmeny ir jy ly¢iy santykj, t.y. ne maziau kaip 35
proc. VVG tarybos nariy bus iki 40 m. amZiaus jy iSrinkimo j VVG valdybg diena.
Numatoma galimybé jvairias gyventojy grupes atstovaujanioms asocijuotoms
struktiroms dalyvauti VP atrankos posédziuose. Renkant § VVG valdybos narius kliiitimi
negalés biti tautiné kilme, religija ar jsitikinimai, negalia, Seimyniné padétis, lytiné
orientacija.
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Kvieciant teikti vietos projekty paraiskas — VVG administracija su visy kvietimy
salygomis ir dokumentacija sudarys galimybes susipazinti tiek moterims, tiek vyrams,
taip pat jvairios tautinés kilmes, skirtingos religijos ar jsitikinimy, turintiems negalig,
skirtingo amziaus, Seimyninés padéties, lytinés orientacijos asmenims.

Tvirtinant VP — Motery ir vyry dalyvavimas VVG valdymo organe, priimant sprendimus
deél VP finansavimo, uztikrins motery ir vyry interesy atstovavimg. Bus sudaryta
galimybé VP pareiskéjams nepriklausomai nuo lyties, tautinés kilmes, religijos ar
jsitikinimy, negalios, amziaus, Seimyninés padéties, lytinés orientacijos pristatyti VP
paraiSkas projekty atrankos posédziuose, tvirtinant VP. VP vykdytojai savo ruoztu VP
paraiSkoje turés jsipareigoti, kad jgyvendindami VP, nepazeis motery ir vyry lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo skatinimo principo.

Pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus, vykdant VPS jgyvendinimo stebéseng —
numatoma VPS jgyvendinimo rezultaty analize atlikti, i$skiriant motery ir vyry lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo skatinimo horizontalaus principo jgyvendinima.

Vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo veiklas, \Vr\VVG organizuos
konsultavimo ir metodinés pagalbos teikimo veiklg tokiu budu, kad bus uztikrintos
motery ir vyry lygios galimybés, nediskriminavimas d¢l tautinés kilmés, religijos ar
isitikinimy, negalios, amziaus (iSskyrus jauny Zmoniy pozityviaja diskriminacija, kuri yra
leidziama jgyvendinant VPS), Seimyninés padéties, lytinés orientacijos, Visi suinteresuoti
asmenys turés galimybe jose dalyvauti.
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9. VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas

9.1.VPS priemonés, neturincios veiklos sriciy

9.1.1. VPS prioritetas Nr. | ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaimo vietovése

karimas“

9.1.1.1. VPS priemoné ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra* (kodas: LEADER-19.2-

SAVA-1)

9.111.1.

VPS priemonés tikslas:
nevyriausybinio sektoriaus

Mazinti skurdo rizikg kaimo vietovése skatinant
ekonominj gyvybingumag ir socialing integracija

9.111.2.

Priemonés apibtidinimas

Priemoné yra skirta skatinti teigiamus socialinius ir
ekonominius pokyé¢ius Vilniaus rajone. Siuo metu
susiduriame su visuomenés senéjimo, bedarbystés,
Mazas pajamas gaunanciy asmeny bei jvairiomis
socialinémis problemomis, todél bitina ieSkoti naujy ir
inovatyviy budy kurti veiklas, kurios tiek padéty presti
bendruomenines problemas, tiek buty finansiskai tvarios.
Remiami vieSieji ir privatlis, pajamas generuojantys
socialinio verslo vietos projektai.

Remiamos veiklos:

e Paslaugy socialiai  paZeidziamoms  grupéms
(socialinés rizikos Seimoms, vieniSiems ir senyviems
zmonéms, daugiavaikéms Seimoms, bedarbiams,
vaikams, mazamecius vaikus auginancios S$eimos,
nejgaliesiems, priklausomybés ligomis sergantiems
ir pan.) kiurimas (pvz., vaiky priezitra, paslaugos
senjorams, ,,nuotolinés* paslaugos, pagalba socialiai
atskirtiems Zzmonéms ir t.t.);

o Salygy socialiai pazeidziamoms
grupéms(socialinés rizikos Seimoms, vieniSiems ir
senyviems Zmonéms, daugiavaikéms Seimoms,
bedarbiams, vaikams, mazamecius vaikus
auginancios Seimos, nejgaliesiems, priklausomybés
ligomis sergantiems ir pan.) jsidarbinti sudarymas;

J Socialiai atskirty vietoviy vystymas (pvz.,
socialiniai verslai labai nutolusiose kaimo vietovése,
gyvenamyjy rajony Vystymas / reabilitacinés
programos kaimo vietovése ir t.t.);

o Kitos veiklos, kurios nepriestarauja socialinio
verslo sampratai.

Priemoné skirta darbo vietoms kurti. Planuojama, kad
pagal Sig priemone bus jgyvendinta 10 vietos projekty,
sukurta 10 darbo viety.

9.1.1.1.3.

Pagal priemone remiamy vietos projekty pobidis:

9.11.1.3.1

pelno

X

9.1.1.1.3.2.

ne pelno

9.11.1.4.

Tinkami paramos gavéjai

Pareiské¢jais gali biiti Vilniaus rajone registruoti viesieji
pelno nesiekiantys juridiniai asmenys, jregistruoti pagal
Lietuvos Respublikos Nevyriausybiniy organizacijy,
arba Asociacijy arba VieSyjy jstaigy, arba Labdaros ir
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paramos fondy jstatymus, privatiis juriniai asmenys.

Tinkami paramos gavéjai:

¢ Vilniaus rajone registruotos kaimo bendruomeneés
ir kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporto,
sveikatos priezitros, kulttiros ir kt.)
organizacijos, vieSosios jstaigos;

e privatiis juridiniai asmenys (maza ir labai maza
jmong) registruoti ir veiklg vykdantys VVG
teritorijoje.

9.1.1.15.

Priemonés tiksliné grupé

Priemoneés tikslinés grupés:

e socialiai pazeidziamos grupés (socialinés rizikos
Seimoms, vieniSiems ir senyviems zmonéms,
daugiavaikéms Seimoms, bedarbiams, vaikams,
mazamecius  vaikus  auginancios  Seimos,
nejgaliesiems ir pan.);

e skurdo rizika patiriantys asmenys ir $€imos.

e Vilniaus rajone registruotos kaimo
bendruomeneés, kitos nevyriausybinés
organizacijos(jaunimo, sporto, kultiiros ir kt.) ir
vieSosios jstaigos.

e Vykdomo projekto teritorijos gyventojai

9.1.1.1.6.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemone ,,NVO
socialinio verslo kiirimas ir plétra® turi atitikti numatyta
priemonés tikslg ir remiamas priemonés veiklas.
Pagrindinés tinkamumo saglygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 m. programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

o vietos projektas kuria naujas darbo vietas
Vilniaus rajono gyventojams;

J pareiskéjo steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susije su projekte numatyta vykdyti
veikla (-omis) (vertinama pagal pareiskéjo steigimo
dokumenty duomenis);

. paraiSkos pateikimo metu pareiSkéjas aiskiai
pagrindzia, kad organizacija turi Zmogiskyjy iStekliy,
kurie planuoja dirbti sukurtose darbo vietose t.y.
asmeny, kurie yra kompetetingi projekto veikly
vykdyme po projekto jgyvendinimo ir (arba)
planuoja samdyti specialistus, (vertinama pagal
projekto paraiSkos informacijg ir kartu pateikiamus
dokumentus (gyvenimo apraSymus, sutartis ir (arba)
susitarimus su atitinkamais specialistais).

9.11.1.7.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

1. projekto idéja iSvystyta konsultuojantis su vietos
gyventojais ir (arba) suinteresuotomis organizacijomis
(apklausos, tyrimai, analizés, susirinkimai ir pan.)
(pateikiami apklausas apibendrinantys duomenys ir
(arba) vietos bendruomeniy susirinkimy protokolai);
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3. projekto veiklos kuria socialines inovacijas rajono
mastu;

5. projekto poreikis suderintas su teritorijos, kurioje
teikiamas projektas, nevyriausybinés organizacijomis,
verlo bei vietos valdzios atstovais.

Socialiné inovacija:

1. naujy socialiniy idéjy vystymas,

2. veikian¢iy novatorisky metody ir praktiky i§ kity
sektoriy perkélimas ir jgyvendinimas;(produktai,
paslaugos, mechanizmai),

3. moderniy (naujy), daznai netradiciniy sprendimy
suradimas.

9.1.1.1.8.

Didziausia paramos
suma vietos projektui
(Eur)

DidZiausia paramos vietos projektui suma priklauso nuo
sekanciy rodikliy:

. Sukurta 0.5 darbo vietos —
didziausia paramos suma

negali biiti didesné kaip 28 100.00 Eur.

Planuojama jgyvendinti 3 projektus.

. Sukurtos 1 ir daugiau darbo vietos —
didziausia

paramos suma negali biiti didesné kaip 57 100.00 Eur.
Planuojama jgyvendinti 4 projektus.

. Sukurta 1.5 darbo vietos — didziausia
paramos suma negali biiti didesné kaip 85 600.00 Eur.
Planuojama jgyvendinti 3 projektus.

9.111.9.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis procentais nurodyta VPS atrankos
taisykliy aktualioje redakcijoje

9.11.2.

VPS priemoné¢ ,,.Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianc¢iy organizacijy verslumo ir
partnerystés skatinimas “ (kodas: LEADER-19.2-SAVA-5)

9.11.21.

VPS priemonés tikslas: Stiprinti Vilniaus rajono nevyriausybinio sektoriaus
konkurencingumg, skatinant partnerystés ir bendradarbiavimo rySius tarp sektoriy
bei didinant vietos produkty ir paslaugy kokybe ir savituma, taip uztikrinant
Vilniaus rajono ekonominj tvaruma.

9.11.2.2.

Priemonés apibiidinimas

Veiklos sritis yra skirta bendruomeniy ir kity pelno
nesiekianéiy organizacijy (jaunimo, sporto, sveikatos
priezitiros, kultdiros ir kt.) verslumo ir bendradarbiavimo
tarp skirtingy subjekty skatinimui. Smulkiy subjekty
bendradarbiavimas paskatina efektyvesnes,
veiksmingesnes, labiau atitinkancias visy kaimo plétros
dalyviy poreikius priemones ir uztikrina tvary ir
subalansuotg ~ vystymasi  socialinés  integracijos,
ekonominio uzimtumo, zemés tikio ir §vietimo srityse.

Pastaruoju metu pastebéta, kad naudojant paramg kaimo
plétrai, nesukuriamas siekiamas rezultats (produktas),
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kuris uztikrinty testinumo galimybes, padéty pamatg
darbo viety kiirimo ar kity veikly vystymui. Vertinant
ankstesne patirtj, galima teigti, kad jgyvendinant vietos
projektus nesukuriama norima pridétiné verté didinanti
teritorijos ekonominj konkurencingumg ir mazinamti
nedarbo lygi.

Kooperuotai  (bendradarbiaujant) vykdoma veikla
sudarys salygas lengviau pasiekti projektams jgyvendinti
reikiamg zmogisSkyjy iStekliy kriting mase ir uztikrins
kokybiskesnj projekty vykdyma, skaidresnj valdyma,
grieztesne kontrole bei interesy deréjimg. Priemonés
tikslas sukurti platforma, kori padéty bendradarbiavimo
keliu nukreipti projekting veikla socialiniai atskir¢iai
mazinti.

Pagal priemone jgyvendinamais projektais bus siekiama
ugdyti kaimo bendruomeniniy organizacijy ir kity NVO
administracinius gebéjimus, kaupti ir vystyti zmogiskaji
kapitala, stiprinti samoninguma veikti kartu.

Didel¢ dalis kaimo vietovése registruoty ir veikianciy
organizacijy silpnos ir vykdo tik vietinés reikSmes
projektus, veiklas, todél daZnai atskiry vietoviy
iniciatyvos dubliuoja viena kitg, neduoda norimos
socialinés naudos, rezultato, koks galéty biiti pasiektas
veikiant kelioms organizacijoms kartu (apimant dalj ar
visg rajong). Didziausias démesys bus skiriamas keliy
organizacijy gebéjimams suderinti savo veiklas, prieiti
sutarimo bendram tikslui pasiekti, tiksling grupe
i§pleciant uz savo kaimo riby.

Bendradarbiavimo budu jgyvendinami projektai kurs
didesne pridéting verte ne tik vykdanciai organizacijai
(patirties, iSekliy prasme), bet ir projekto naudos gavéjy
atzvilgiu. Be visa ko, bendrai jgyvendinami projektai yra
orientuoti j resursy ekonomiSkuma, geresnj tiksly
pasiekiamumg bei rezultatyvumg (tikslinés grupés
skaitlinguma).

Priemonés inovatyvumo aspektas apima siekj stiprinti
jvairiy subjekty bei skirtingy sektoriy bendradarbiavima,
taip pat skatinama atrasti naujy biidy sutelkti ir naudoti
turimus Vilniaus r. VVG  teritorijos iSteklius bei
nekilnojamajj turta.

Remiamos veiklos:

NovatoriSky  bendradarbiavimo formy skatinimas,

siekiant ekonominés veiklos jvairinimo:

e teikiant jvairias kaimo gyventojams paslaugas,

e imantis veikly, susijusiy su turiningo laisvalaikio ir
aktyvaus poilsio organizavimu, ypa¢ jaunimui;

e vystant turizmg skatinancias veiklas, jskaitant
edukaciniy programy vykdyma, Svietimas aplinkos
ir maisto klausimais,

e uzsiimant zemés ukio produkty gamyba, maisto
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tiekimo grandinés organizavimu ,nuo lauko iki
stalo®;

e  kuriant regioninius produktus panaudojant krasto
kulturos ir istorijos pavelda;

Priemoné skirta darbo vietoms kurti. Planuojama, kad
pagal $ig veiklos sritj bus jgyvendinti 18 vietos projektai.
Sukurtos 27 darbo vietos.

9.1.1.2.3. Pagal priemone remiamy vietos projekty pobidis:

9.1.1.2.3.1. pelno || x

9.1.1.2.3.2. ne pelno

9.1.1.2.4. 1. Teisinis statusas — asociacijos ir vieSosios jstaigos.

Pobudis — VVG teritorijoje veiklg vykdan¢ios NVO, kai

ju igyvendinamas projektas atitinka Socialinio verslo

koncepcija.

2. Teisinis statusas — vieSosios jstaigos. Pobtdis —

savivaldybés jsteigtos vieSosios istaigos, kai jy

igyvendinamas projektas atitinka viesgjj interesa.
Tinkami paramos gavéjai

Tinkami paramos gavéjai:

e Vilniaus rajone registruotos kaimo bendruomenés ir

kitos nevyriausybines (jaunimo, sporto, kultiiros ir kt.)

organizacijos;

e Vilniaus rajone registruotos viesosios jstaigos;

o Savivaldybés jsteigtos vie$0Sios jstaigos.

9.1.1.2.5. Priemonés tiksliné grupé | e socialiai paZeidziamos grupés (socialinés rizikos
Seimoms, vieniSiems ir senyviems Zmonéms,
daugiavaikéms Seimoms, bedarbiams, vaikams,
mazamecius vaikus auginancios Seimos,
nejgaliesiems ir pan.);

e skurdo rizika patiriantys asmenys ir §eimos;

e Vilniaus rajone registruotos kaimo bendruomenés,
kitos nevyriausybinés organizacijos  (jaunimo,
sporto, kultiiros ir kt.) ir vieSosios jstaigos;

e Vykdomo projekto teritorijos gyventojai.

9.1.1.2.6. Tinkamumo salygos Pagrindinés tinkamumo salygos pareiskéjams numatytos

Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 m. programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

e vietos projektas kuria naujas darbo vietas Vilniaus
rajono gyventojams;

e viectos projekta pagal partnerystés ir (arba)
bendradarbiavimo sutartj teikia nemaziau kaip du
subjektai;

e pareiskéjy steigimo dokumentuose numatyti veiklos
tikslai susij¢ su projekte numatyta vykdyti veikla (-omis)
(vertinama pagal pareiSkéjo steigimo dokumenty
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duomenis);

e pareiskéjas turi  administraciniy ~ gebe¢jimy
igyvendinti vietos projekta, t.y. pareiskéjo vadovas arba
kitas uz projekto jgyvendinimg atsakingas asmuo
igyvendino  (buvo  paskirtas  projekto  vadovu,
administratoriumi, finansininku) bent 1 projekta ir (arba)
projekto jgyvendinimo metu yra perkamos konsultavimo
paslaugos ir (arba) paskirtas projekto vadovas turi
aukstesnjji, aukstajj arba universitetinj iSsilavinimg
vadybos, ekonomikos, finansy valdymo, administravimo
srityse (vertinama pagal projekto paraiskos informacija
ir kartu pateikiamus dokumentus (gyvenimo aprasymus,
rekomendacijos ir pan.).

9.1.1.2.7. Vietos projekty atrankos | 1. projekta teikia daugiau negu 2 partneriai;

Kriterijai 2. projekto poreikis suderintas su teritorijos, Kkurioje
teikiamas projektas, nevyriausybinés organizacijomis,
verlo bei vietos valdzios atstovais.

3. projekto rezultatai skirti keliy senilinijy vietos
gyventojy poreikiams tenkinti;
4. sukurty darbo viety skaicius.

9.1.1.2.8. Didziausia paramos

suma vietos projektui Didziausia paramos vietos projektui suma priklauso nuo

(Eur) sekan¢iy rodikliy:

. Sukurta 0.5 darbo vietos — didziausia
paramos suma
negali biiti didesné kaip 26 500.00 Eur.
Planuojama jgyvendinti 2 projektus.
. Sukurtos 1 ir daugiau darbo vietos —
didziausia
paramos suma negali biiti didesné kaip 53 300.00 Eur.
Planuojama jgyvendinti 4 projektus.
. Sukurta 1.5 darbo vietos — didziausia
paramos suma negali biiti didesné kaip 80 000.00 Eur.
Planuojama jgyvendinti 6 projektus.
. Sukurta 2 darbo vietos — didziausia
paramos suma negali biiti didesné kaip 106 700.00 Eur.
Planuojama jgyvendinti 4 projektus.
. Sukurta 2,5 darbo vietos — didziausia
paramos suma negali biiti didesné kaip 133 350.00 Eur.
Planuojama jgyvendinti 2 projektus.

9.1.1.2.9. Paramos lyginamoji dalis | Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti

(proc.)

lyginamoji dalis procentais nurodyta VPS atrankos
taisykliy aktualioje redakcijoje
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9.1.2. VPS prioritetas Nr. II ,,Patrauklios aplinkos gyventi ir veikti kaime kiirimas*

9.1.2.1. VPS priemoné , Kultiiros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas, gyventojy aktyvumo ir

pilietiSkumo skatinimas, bendry

iniciatyvy rémimas® (kodas: LEADER-19.2-SAVA-6)

9.121.1.

savituma, tradicijy iSsaugo

VPS priemonés tikslas: telkti Vilniaus rajono bendruomenes, puoseléjant kultiiros

jimg, pabréziant iSskirtinuma.

9.121.2.

Priemonés srities
apibuidinimas

Priemon¢ skirta didinti socialinj ir kultdrinj kaimo
gyventojy potencialig, remti aktyviy veikly ir iniciatyvy
kiirimgsi. Vadovaujantis kompleksiniu pozitriu, kaimo
gyventojy aktyvinimas efektyvus tik tada, kai jis apima
visas zmogiSkosios raiskos sferas, nes stipré¢jant Zmoniy
kulttrinés, socialinés, aktyvios ir turiningos veiklos
jgtidziams sukuriamos prielaidos aktyvesnei socialinei
pozicijai rastis. Priemone siekiama vienyti jvairiy
amziaus ir socialiniy grupiy kaimo zmones, skatinant jy
jsitraukimg ] vieSgji gyvenimg, kurti regioninius
produktus, tinkamai panaudoti krasto kultiiros ir istorijos
paveldg krasto patrauklumui ir konkurencingumui
stiprinti, paskatinti kaimo jaunimg imtis bendry
iniciatyvy, skatinti jaunimo socialing, kultiiring,
turiningo laisvalaikio, pazinting, Svietéjiska veikla, taip
mazinant zalingy jproc¢iy paplitimg ir didinant jaunimo
motyvacija likti kaime. Priemonés jgyvendinimo
investicijos  skirtos pilietinei  visuomenei stiprinti
tiesiogiai nekuriant darbo viety.

Remiamos veiklos:

e parama kaimo gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo
skatinimui;

e parama kaimo gyventojy bendry iniciatyvy rémimui;

e parama sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio
propagavimui;

e parama kultariniy, socialiniy iniciatyvy kiirimuisi ir
veikly vykdymui;

e parama ]vairiy jaunimo iniciatyvy kurimuisi ir
motyvacijos gyventi kaime didinimui.

Priemoné nekurianti darbo viety. Planuojama, kad
pagal $ig priemong bus jgyvendinta 25 vietos projektai.

9.121.2.

Pagal priemone remiamyvietos projekty pobiidis:

pelno

ne pelno

X

9.1213.

Tinkami paramos gavéjai

Teisinis statusas — asociacijos, vieSosios jstaigos,
savivaldybés jstaigos, jmonés ir biudzetiné jstaigos.
Pobudis — VVG teritorijoje  veikla vykdancios
organizacijos.

Tinkami paramos gavéjai:

. Vilniaus rajone registruotos kaimo bendruomenés
ir kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporto, kultiiros ir kt.)
organizacijos;savivaldybés jstaigos, jmonés ir biudzetiné
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Jstaigos

9.1.2.1.4. Priemonés tiksliné grupé

e  jauni zmones iki 40 mety;
e vykdomo projekto teritorijos gyventojai.

9.1.2.15. Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemon¢ ,,Kultiiros
savitumo ir tradicijy iSsaugojimas, gyventojy aktyvumo
ir pilietiSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy rémimas*
turi atitikti numatytg priemonés tikslg ir remiamas
priemonés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiské¢jams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 m. programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

e pareiskéjo steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susij¢ su projekte numatyta vykdyti
veikla (-omis) (vertinama pagal pareiskéjo
steigimo dokumenty duomenis);

e pareiSkéjas  turi  administraciniy  gebéjimy
igyvendinti vietos projekta, t.y. pareiskéjo vadovas
arba kitas uz projekto jgyvendinimg atsakingas
asmuo jgyvendino (buvo paskirtas projekto
vadovu, administratoriumi, finansininku) bent 1
projekta ir (arba) projekto jgyvendinimo metu yra
perkamos konsultavimo paslaugos ir (arba)
paskirtas projekto vadovas turi aukstesnjjj, aukstajj
arba  universitetinj  iSsilavinimg  vadybos,
ekonomikos, finansy valdymo, administravimo
srityse  (vertinama pagal projekto paraiSkos
informacijg ir kartu pateikiamus dokumentus
(gyvenimo aprasymus, rekomendacijos ir pan.);

Vietos projekty atrankos

1. projekto poreikis suderintas su teritorijos, kurioje
teikiamas projektas, nevyriausybinés organizacijomis,

9.1.2.1.6. NN verlo bei vietos valdzios atstovais.
kriterijai : .
2. Projekto partneriy skaicius.
Didziausia paramos Didziausia paramos Vvietos projektui suma negali baiti
9.1.2.1.7. ?Erl?rz;\ vietos projektui didesné kaip 18 000,00 Eur.
DidZiausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki:
0 80 proc. visy tinkamy finansuoti vietos
91218 Paramos lyginamoji dalis | projekto iSlaidy, kai vietos projektas susijes su

(proc.)

investicijomis | materialyjj turta;

0 95 proc. visy tinkamy finansuoti iSlaidy,
kai vietos projektas susijes su investicijomis j zmogiskaji
kapitalg.

9.1.2.2. VPS priemoné ,,VieSyju erdviy bei infrastruktiiros tvarkymas ir jrengimas“
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(kodas: LEADER-19.2-SAVA-T)

9.12.21.

VPS priemonés tikslas: Gerinti gyvenimo kokybe Vilniaus rajono kaimiSkose
teritorijose, kurti gyvenimui ir laisvalaikiui patrauklig ir patogia aplinka

9.12.22.

Priemonés srities
apibiidinimas

Priemoné yra investicinio pobudzio, skirta vieSyjy
erdviy, kuriose vykdoma laisvalaikio, poilsio, sporto,
kultiriné, socialiné ir kt. veikla kaime, atnaujinimui ir
jrengimui. Priemoné skirta gerinti gyvenamaja aplinka
siekiant mazinti socialing atskirtj, skatinti iniciatyvy
karimagsi, didinti jaunimo uzimtumg Vilniaus rajone.
VieSyjy erdviy ir jos infrastruktiiros atnaujinimo ir
jrengimo poreikis Vilniaus rajone, nepaisant to, kad
2007-2013m. finansavimo laikotarpiu buvo jrengti VPS
1éSomis 8 sporto aikStynai, vis dar labai aktualus, todél
finansuojant tokio pobiidzio projektus bus atsizvelgta,
kaip vietos projektas suderintas su rajono gyventojais,
biisimais naudos gavéjais.

Remiamos veiklos:
e investicijos ] visy ra$iy mazos apimties
infrastruktiira.

Priemoné nekurianti darbo viety. Planuojama, kad
pagal $ig priemong bus jgyvendinta 11 vietos projekty.

9.12.23.

Pagal priemone remiamy vietos projekty pobiidis:

pelno

ne pelno

X

9.12.24.

Tinkami paramos gavéjai

Paramos gavéjo teisinis statusas: juridinis asmuo
Paramos gavéjo pobiudis: Vilniaus rajone registruota ir
veikianti NVO, VS, Vilniaus rajono savivaldybés
administracija, biudZetinés jStaigos.

Tinkami paramos gavéjai:
¢ Vilniaus rajone registruotos kaimo bendruomenés ir
kitos nevyriausybinés (jaunimo, sporto, kultiiros ir
kt.) organizacijos;
e Vilniaus rajone registruotos vieSosios jstaigos;
e Vilniaus rajono savivaldybés administracija ir
biudZetinés jstaigos.

9.12.25.

Priemonés tiksliné grupé

Priemoneés tikslinés grupés:
¢ Vilniaus rajono gyventojai;
e vaikai ir jaunimas iki 29 mety;

9.12.2.6.

Tinkamumo salygos

Kadangi VPS priemoné ,, Pagrindinés paslaugos ir
kaimy atnaujinimas kaimo vietovése* yra tiesiogiai
susijusi su Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety
programos priemone, visos tinkamumo  salygos
pareiskéjams ir vietos projektams apibréziamos Lietuvos
kaimo plétros 2014-2020 mety programos priemonés
,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo
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vietovése* administravimo (jgyvendinimo taisyklése).

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

e pareiskéjas turi administraciniy gebéjimy
jgyvendinti vietos projekta,

e projekto poreikis suderintas su Vilniaus rajono
savivaldybés taryba, taikoma, kai toks derinimas
privalomas pagal teisés aktus.

Vietos projekty atrankos

1. projekto poreikis suderintas su teritorijos, kurioje
teikiamas projektas, nevyriausybinés organizacijomis,
verlo bei vietos valdzios atstovais.

9.1.2.2.7. N 2. projektas jgyvendinamas partnerystéje su Kkitais
Kriterijai b e . . .
subjektais  dalyvaujanciais  projekto  veiklose ir
besinaudojanciais projekto rezultatais
Didziausia paramos DidZiausia paramos vietos projektui suma negali biiti
9.1.2.2.9. suma vietos projektui di Kk P pro] &
(Eur) idesné kaip 55 000,00 Eur.
Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
9.1.2.2.10 Paramos lyginamoji dalis | lyginamoji dalis gali sudaryti iki 80 proc. visy tinkamy

(proc.)

finansuoti vietos projekto islaidy.

9.2.VPS priemonés, turincios veiklos sritis

9.2.1. VPS prioritetas Nr.l Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaimo vietovése kiirimas

9.2.1.1. VPS priemoné ,,Ukio ir verslo plétra“ (kodas LEADER-19.2.-6)

9.211.1.

VPS priemonés tikslas: Atskleisti vietos iStekliy geresnio panaudojimo galimybes
verslo plétrai ir darbo vietoms kurti Vilniaus rajone

9.211.1.1

1 veiklos sritis

,Parama ne zémés iikio verslui kaimo vietovése pradéti*
(kodas LEADER-19.2-6.2.

9211111

Veiklos srities
apibiidinimas

Veiklos sritis skirta ekonominés veiklos kaimo vietovése
kiirimui, konkurencingumo ir uZimtumo didinimui.
Pagal priemong parama skiriama ekonominés veiklos,
apimancios jvairius ne Zzemes tikio verslus, pradZiai.

Parama ekonominés veiklos pradZiai kaime didina
galimybes dalyvauti darbo rinkoje jauniems,
nedirbantiems asmenims, taip skatina jaunimo
uzimtumg, migracijos mazinimg kaime.

Remiama veikla:

« parama fiziniy ir privaciy juridiniy asmeny
ekonominés veiklos pradziai kaimo vietovése,
apimanciai jvairius ne Zemes ukio verslus, produkty
gamyba, apdorojima, perdirbima, jy pardavima, jvairiy
paslaugy teikima, jskaitant paslaugas zemés tkiui,

« parama aktyvaus poilsio ir turizmo paslaugy
karimui.

Veiklos sritis skirta darbo vietoms kurti. Planuojama,
kad pagal Sig veiklos sritj bus jgyvendinti 10 vietos
projekty ir sukurta 10 darbo viety.
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9.211.1.1.2.

Pagal veiklos sritj remiamy vietos projekty pobudis:

pelno

X

ne pelno

9.211.1.13.

Tinkami paramos gavéjai

Pareiskéjais gali buti Vilniaus rajone registruoti:
1.fiziniai asmenys
2.privatas juridiniai asmenys..

9.21.1.1.1.4.

Priemonés veiklos srities
tiksliné grupé

Veiklos srities tiksliné grupé yra VVG teritorijos
gyventojai

9.2.11.1.15.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemonés ,,Ukio ir
verslo plétra“ veiklos srit] ,,Parama ne Zemés iikio
verslui kaimo vietovése pradeti turi atitikti numatyta
priemonés  tikslg, remiamag veiklg, pagrindines
tinkamumo salygas pareiskéjams.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

e paraiSkos teikimo metu pareiskéjas yra ne
jaunesnis nei 18 mety amziaus;

e pareiSkéjo nuolatiné gyvenamoji vieta yra
Vilniaus rajonas;

e pareiSkéjas juridinis asmuo yra registruotas ir
veikiantis Vilniaus rajono kaimo vietovéje:
pareiskéjo buveiné, biuras, kuriame saugomi
apskaitos ir kt. dokumentai, gamybinés
patalpos,  technikos, jrangos laikymo
patalpos, sandéliai ir pan. turi biiti kaimo
vietovéje;

e ne véliau kaip su paskutiniuoju mokéjimo
praSymu pateikiama nuolatinio Lietuvos
gyventojo individualios veiklos pazyma arba
verslo liudijimas kuriuose numatytos veiklos
(pagal EVRK kodus) atitinka projekte
numatyta vykdyti veiklas;

e po projekto jgyvendinimo sukuriama ne
maziau kaip 1 darbo vieta;

e paramos parai$koje jsipareigota, kad projekto
veikla atitiks darnaus vystymo reikalavimus
ir neturés neigiamo poveikio aplinkai.

9.2.1.1.1.1.6.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

1. projekto paraiska teikia asmuo iki 29 mety amziaus;

2. pareiSkéjas turi profesinj, aukStesnjjj ir (arba) aukstajj
iSsilavinimg projekto metu kuriamo verslo ir (arba)
vadybos srityje;

3.projektu sukuriama darbo vieta;

4. projekta teikia asmuo ne anksciau nei prie§ 1 metus
grizes i$ emigracijos.

9.2.1.1.1.1.7.

Didziausia paramos

DidZiausia paramos vietos projektui suma negali biiti
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suma vietos projektui
(Eur)

didesné kaip 43000,00 Eur.

9.21.1.1.1.8.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

Didziausia paramos 1é8y vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 70 proc. visy tinkamy
finansuoti vietos projekto islaidy.

9.21.1.1.2.

2 veiklos sritis

,,Parama ne zemes tkio verslui kaimo vietovése plétoti‘
(kodas LEADER-19.2-6.4)

9.211.1.21.

Veiklos srities
apibudinimas

Veiklos sritis skirta smulkiy kaimo verslo subjekty
ekonominio aktyvumo ir konkurencingumo didinimui,
skatinti inovacijy diegima, mazinti atotrtikj tarp miesto ir
kaimo, kurti naujas ir iSlaikyti esamas darbo vietas
kaimuose.

Remiama veikla:

e parama smulkiam verslui, nesusijusiam su Zemés
tkio veikla, kaime plétoti, apimanéiam jvairius
nezemeés  ukio  verslus, produkty gamyba,
apdorojima, perdirbimg, jy pardavima, jvairiy
paslaugy teikima, jskaitant paslaugas zemés tkiui.

Veiklos sritis skirta darbo vietoms kurti. Planuojama,
kad pagal $ig veiklos sritj bus jgyvendinti 10 vietos
projektai. Sukurta 10 darbo viety.

9.211.1.21.

Pagal veiklos sritj remiamy vietos projekty pobudis:

pelno

X

ne pelno

9.21.1.1.2.2.

Tinkami paramos gavéjai

Paramos gavéjo (-y) teisinis statusas: privatus juridinis
asmuo, fizinis asmuo.

Paramos gavéjo pobudis: Vilniaus rajono teritorijoje
registruota ir veikianti labai maza jmoné, Vilniaus r.
VVG teritorijoje deklaraves gyvenamajg vieta fizinis
asmuo,veikiantis pagal individualios veiklos pazyma ar
verslo liudijima.

Tinkami paramos gavéjai:

e Vilniaus rajone veikla vykdantys privatis juridiniai
asmenys,

e fiziniai asmenys.

Priemonés veiklos srities
tiksliné grupé

Veiklos srities tiksliné grupé yra VVG teritorijos
gyventojai

9.2.1.1.1.2.4.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemonés ,,Ukio ir
verslo plétra“ veiklos srit] ,,Parama ne Zemés iikio
verslui kaimo vietovése plétoti* turi atitikti numatyta
priemones tikslg ir remiamg veikla.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiSskéjams numatytos
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Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 m. programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

e pareiSkéjas juridinis asmuo yra registruotas ir
veikiantis  Vilniaus rajono kaimo vietovéje:
pareiSkéjo buveiné, biuras, Kkuriame saugomi
apskaitos ir kt. dokumentai, gamybinés patalpos,
technikos, jrangos laikymo patalpos, sandéliai ir pan.
turi biiti kaimo vietovéje;

e pareiskéjas fizinis asmuo nuolating gyvenamaja
vietg deklaruoja Vilniaus rajono kaimo vietoveéje;

e paramos paraiskoje jsipareigota, kad projekto veikla
atitiks darnaus vystymo reikalavimus ir neturés
neigiamo poveikio aplinkai.

9.2.1.1.1.2.5. | Vietos projekty atrankos | 1. didesnis sukurty naujy darbo viety skaicius;
kriterijai 2. pareiskéjo vadovas ir (arba) uz projekto metu sukurty
veikly vykdymg atsakingas asmuo (darbuotojas (-ai))
turi profesinj, aukStesnjjj arba aukStajj iSsilavinimg
projekto metu kuriamo verslo arba vadybos srityje;
3.projekto veiklomis (rezultatais) kuriamos inovacijos
rajono lygmeniu.
Inovacijos:
. naujy paslaugy, gamybos budy, produkty ir
pan.teritorijoje (iki naujosios VPS nejgyvendinty miisy
rajone) kryptis;
. naujy aplinkosauginiy ir technologiniy sprendimy
1gyvendinimo kryptis;
. socialiniy inovacijy kryptis.
9211126 DidZiausia paramos DidZiausia paramos vietos projektui suma negali biiti
"""" suma projektui (Eur) didesné kaip 50 000,00 Eur
: oo | DidZiausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
Paramos lyginamoji dalis : S . L
9.21.1.127. (proc.) ¥ J lyginamoji dalis gali sudaryti iki 70 proc. visy tinkamy
' finansuoti vietos projekto islaidy.
9.2.1.2. VPS priemoné ,,Investicijos i materialyjj turta* (kodas LEADER-19.2.4)
9.2.1.2.1. | VPS priemonés tikslas: Priemone siekiama didinti Zemés tikio subjekty
gyvybingumg ir konkurencinguma, uztikrinti inovacijy diegima, skatinti maisto
tiekimo grandinés organizavima, jskaitant zemés iikio produkty perdirbima ir
tiekima rinkai.
: .- »Parama zemés ikio produkty perdirbimui, rinkodarai ir
SRd A, | SVl i (arba) plétrai* (kodas LEADER-19.2-4.2)
Veiklos sritis skirta didinti zemés ikio subjekty
. . gyvybingumg ir konkurencingumg, skatinti maisto
9.2.1.2.13.1. Veiklos srities tiekimo grandinés organizavima, jskaitant Zemés tkio

apibudinimas

produkty perdirbimg ir tiekimg rinkai, taip sprendziant
uzimtumo ir nedarbo problemas Vilniaus rajone
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Remiama veikla:

e parama zemés iikio produkty (vaisiy, uogy,darzoviy,
gryby ir augalininystés ir gyvulininkystés produkty)
perdirbimui ir (arba) inovacijy, naujy technologijy
bei procesy diegimui, siekiant sukurti naujus ir
(arba) aukstesnés pridétinés vertés, geresnés kokybés
produktus;

e zemes iikio produkty (vaisiy, uogy, darzoviy, gryby,
augalininystés  ir  gyvulininkystés  produkty)
rinkodara;

e zemeés tikio produkty (vaisiy, uogy, darzoviy,gryby,
augalininystés  ir  gyvulininkystés  produkty)
rinkodara, susijusi su naujomis rinkomis, trumpomis
tiekimo grandinémis ir (arba) plétra;

e Kkity Sutarties dél Europos Sajungos veikimo | priede
iSvardyty produkty perdirbimas ir (arba) rinkodara.

Zemés itkio produkty perdirbimas — veikla, kurios metu
pakeiCiama Zemés wkio produkty pirminé fiziné ir (ar)
chemin¢ sudétis.

Zemeés iikio produkty rinkodara — zemés tikio produkty
supirkimas,  surinkimas, paruo$imas realizacijai,
sandéliavimas,  etike¢iy  klijjavimas,  apdirbimas,
rasiavimas, pakavimas ir pardavimas.

Veiklos sritis skirta darbo vietoms kurti. Planuojama,
kad pagal Sig veiklos sritj bus jgyvendinti 6 Vietos
projektai. Bus sukurtos 6 darbo vietos.

9.2.1.2.13.2

Pagal veiklos sritj remiamy vietos projekty pobiidis:

pelno

X

ne pelno

9.2.1.2.1.3.3.

Tinkami paramos gavéjai

Paramos gavéjo teisinis statusas: privatus juridinis
asmuo, fizinis asmuo.

Paramos gavéjo pobudis: Vilniaus rajono teritorijoje
registruota ir veikianti labai maza jmoné, Vilniaus r.
VVG teritorijoje deklaraves gyvenamaja vieta fizinis
asmuo,veikiantis pagal individualios veiklos paZymga
arba verslo liudijima, tikininkas.

Tinkami paramos gavéjai:

e {kininkas;

e jaunasis tikininkas;

e naujai jregistruoti arba veikiantys juridiniai asmenys,
uzsiimantys zemeés ikio produkty perdirbimu ir
(arba) rinkodara;

e fizinis asmuo.
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9.2.1.2.1.3.4.

Priemonés veiklos srities
tiksliné grupé

Veiklos srities tiksliné grupé yra VVG teritorijos
gyventojai

9.2.1.2.1.3.5.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemonés ,,Ukio ir
verslo plétra* veiklos sriti ,,Parama zemés iikio produkty
perdirbimui ir rinkodarai turi atitikti numatytg
priemonés tikslg ir remiama veikla.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 m. programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

e pareiSkéjas juridinis asmuo yra registruotas ir
veikiantis  Vilniaus rajono kaimo vietovéje:
pareiskéjo buveiné, biuras, kuriame saugomi
apskaitos ir kt. dokumentai, gamybinés patalpos,
technikos, jrangos laikymo patalpos, sandéliai ir pan.
turi buiti kaimo vietovéje;

e pareiSk¢jas ikininkas (fizinis asmuo) nuolating
gyvenamaja vietg deklaraves Vilniaus rajone;

e jei paraiska teikia privatus juridinis asmuo,
pareiSkéjo  steigimo dokumentuose numatytos
veiklos (pagal EVRK kodus) atitinka projekte
numatytg vykdyti veiklg (-as);

e paraiSkos pateikimo metu pareiSkéjas iikininkas
(fizinis asmuo) turi jregistraves Zemés 10 valdg savo
vardu;

e paramos paraiSkoje jsipareigota, kad projekto veikla
atitiks darnaus vystymo reikalavimus ir neturés
neigiamo poveikio aplinkai.

9.2.1.2.1.3.6.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

1. didesnis sukurty naujy darbo viety skaicius;

2. projekta pagal partnerystés sutartj teikia keli subjektai.
3.projekto veiklomis (rezultatais) kuriamos inovacijos
rajono lygmeniu;

Inovacijos:

. naujy paslaugy, gamybos biidy, produkty ir
pan.teritorijoje (iki naujosios VPS nejgyvendinty misy
rajone) kryptis;

. naujy aplinkosauginiy ir technologiniy sprendimy
1gyvendinimo kryptis;

. socialiniy inovacijy kryptis.

9.2.1.2.1.3.7.

Didziausia paramos
suma projektui (Eur)

Didziausia paramos vietos projektui suma negali buti
didesné kaip 39 500,00 Eur.

9.2.1.2.1.3.8.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 70 proc. visy tinkamy
finansuoti vietos projekto islaidy.
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10. VPS jgyvendinimo veiksmy planas

Planuojami veiksmai

\ Sasaja su VPS ir priemonémis

10.1. 2016 m.
10.1.1. Susije su VPS jgyvendinimu:
Visi veiksmai atliekami vadovaujantis VPS jgyvendinimag
reglamentuojanciais teisés aktais.
Su VPS administravimu susijusiy dokumenty tvarkyma:
% vieSyjy pirkimy organizavimas;
% buhalteriniy dokumenty rengimas;
% vietos projekty prieziiira;
% vietos pareiSkéjy konsultavimas;
%+ VPS ataskaitos rengimas.
10.1.2. | Susije¢ su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu: 1-3 veiklos susij¢ su kvietimo metu planuojamomis finansuoti VPS
priemonémis ir veiklos sritimis.
1. VrVVG VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus
iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty vykdytojams. 4 veikla susijusi su visomis VPS priemonémis, siekiant tolygaus
2.Siekiant, kad vietos projekty paraiskos bity parengtos | planavimo ir s€kmingo VPS jgyvendinimo.
kokybiskai, bus organizuojami parktiniai mokymai, susij¢ su
paraiSkos pildymu, pridedamy dokumenty bitinumu ir jy
rengimo eiga. Informaciniai renginiai, susij¢ su Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos reikalavimais, Statybos techninio
reglamento ir kity dokumenty reikalavimais, susijusiais su vietos
projekto rengimo veiklomis.
3. Bus atliekama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos
verslininky apklausa apie jiems aktualias mokymy ir
informaciniy renginiy temas. Atsizvelgiant j apklausos rezultatus
bus organziuojami mokymai ir informaciniai renginiai aktualiis
potencialiems vietos projekty vykdytojams.
10.2. 2017 m.
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10.2.1. Susije su VPS jgyvendinimu: Kvietimus planuojama skelbti sekan¢ioms VPS priemonéms:
Priemonés LAEDER-19.2.6 ,,Ukio ir verslo plétra®:
% kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas; | < veiklos sritis LAEDER-19.2.-6.2. ,,Parama ne zemés tikio verslui
¢ vietos projekty paraisky rinkimas; kaimo vietovése pradéti®.
% gauty vietos projekty vertinimas; % veiklos sritis LAEDER-19.2.-6.4. ,,Parama ne zem¢s tkio verslui
%+ vietos projekty tvirtinimas (VrVVG valdybos susirinkimy | kaimo vietovése plétoti®.
organizavimas);
¢ vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;
%+ paramos sutar¢iy sudarymas.
% projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo | Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-6 ,Kultiros savitumo ir tradicijy
%+ praSymai, ataskaitos, vieSieji pirkimai); i$saugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry
% vietos projekty patikros vietoje; iniciatyvy rémimas‘.
% mokeéjimo prasymy pateikimai;
% metiniy ataskaity pildymas ir pateikimas. Priemonés  LAEDER-19.2.-SAVA-7  ,VieSyjy erdviy  bei
infrastruktiiros tvarkymas ir jrengimas®.

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis VPS jgyvendinima

reglamentuojanciais teisés aktais.

Su VPS administravimu susijusiy dokumenty tvarkyma:
% viesSyjy pirkimy organizavimas;
% bubhalteriniy dokumenty rengimas;
% vietos projekty administravimas;
% vietos projekty prieziiira;
% VPS ataskaitos rengimas;
% vietos pareiSkéjy konsultavimas;

10.2.2. Susije¢ su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu: 1-3 veiklos susij¢ su kvietimo metu planuojamomis finansuoti VPS

1. VrVVG VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus
1SaiSkinimas potencialiems vietos projekty vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
»18grynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy igyvendinimo
galimybés.

priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis VPS priemonémis, Siekiant
tolygaus planavimo ir sékmingo VPS jgyvendinimo.
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3.Siekiant, kad vietos projekty paraiSkos biity parengtos
kokybiskai, bus organizuojami parktiniai mokymai, susij¢ Su
paraiSkos pildymu, pridedamy dokumenty bitinumu ir jy
rengimo eiga. Informaciniai renginiai, susij¢ su Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos reikalavimais, Statybos techninio
reglamento ir kity dokumenty reikalavimais, susijusiais su vietos
projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiskai ir
be klaidy, bus organizuojami mokymai, susije vieSyjy pirkimy
vykdimu, mokéjimo praSymy ir ataskaity rengimu. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekte numatyty veikly
igyvendinimo uzbaigimu.

5. Siekiant parengti kokybiSka tarping VPS vertinimo ataskaita
bus organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos
projekty kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skai¢iavimu ir
aprasymu, vykdyty vietos projekty veikly apraSymu ir
pagrindimu.

6. Bus atlickama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos
verslininky apklausa apie jiems aktualias mokymy ir
informaciniy renginiy temas. Atsizvelgiant j apklausos rezultatus
bus organziuojami mokymai ir informaciniai renginiai aktualis
potencialiems vietos projekty vykdytojams.

10.3.

2018 m.

10.3.1.

Susije¢ su VPS jgyvendinimu:

2017 m. gauty vietos projekty jgyvendinimas ir prieZiiira,
administravimas:

% projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokeéjimo
praSymai, ataskaitos,viesieji pirkimai);

% vietos projekty patikros vietoje;

% vietos projekty priezitira po projekty jgyvendinimo.

Kvietimg planuojama skelbti sekan¢ioms VPS priemonéms:

Priemonés LAEDER-19.2.6 ,,Ukio ir verslo plétra“:

¢+ veiklos sritis LAEDER-19.2.-6.2. ,,Parama ne Zemés ukio verslui
kaimo vietovése pradéti.

¢+ veiklos sritis LAEDER-19.2.-6.4. ,,Parama ne Zemés ukio verslui
kaimo vietovése plétoti. Priemonés LAEDER-19.2.4, Investicijos |

materialyjj turtg*:
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Naujy kvietimy teikti vietos projekty paraiskas :
% kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraisky rinkimas;
gauty vietos projekty vertinimas;
vietos projekty tvirtinimas (VrVVG valdybos susirinkimy
organizavimas);
vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;
paramos sutar¢iy sudarymas.

7 X/ 7
L X SIR XJ X 4

X/ 7
L XG4

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis VPS jgyvendinima
reglamentuojanciais teisés aktais.

Su VPS administravimu susijusiy dokumenty tvarkyma:
viesyjy pirkimy organizavimas;

buhalteriniy dokumenty rengimas;

vietos projekty administravimas;

vietos projekty prieziiira;

vietos pareiskéjy konsultavimas;

VPS ataskaitos rengimas;

mokéjimo praSymy rengimas.

33

€

R/ X/ R/ X/ R/
A X IIR X IR X IR X IR XY

X/
X4

L)

% veiklos sritis LAEDER-19.2.-4.2. , Parama zemés ukio produkty
perdirbimui, rinkodarai ir (arba) plétrai®.

Priemonés LAEDER-19.2-SAVA-1 ,,NVO socialinio verslo karimas ir
plétra®.

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-5 |, Bendruomeniy ir kity pelno
nesiekianciy organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas*

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-6 ,Kultiiros savitumo ir tradicijy
i§saugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry
iniciatyvy rémimas‘.

Priemonés  LAEDER-19.2.-SAVA-7
infrastruktiiros tvarkymas ir jrengimas®.

»VieSyjy  erdviy  bei

10.3.2.

Susije¢ su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1. ViVVG VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus
1SaiSkinimas potencialiems vietos projekty vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
,»i8grynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy jgyvendinimo
galimybés.

3.Siekiant, kad vietos projekty paraiskos biity parengtos
kokybiskai, bus organizuojami parktiniai mokymai, susije su
paraiskos pildymu, pridedamy dokumenty butinumu ir jy
rengimo eiga. Informaciniai renginiai, susij¢ su Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos reikalavimais, Statybos techninio
reglamento ir kity dokumenty reikalavimais, susijusiais su vietos

1-3 veiklos susije su naujykvietimy metu planuojamomis finansuoti
VPS priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis VPS priemonémis, siekiant
tolygaus planavimo ir sékmingo VPS jgyvendinimo.
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projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiskai ir
be klaidy, bus organizuojami mokymai, susije vieSyjy pirkimy
vykdimu, mokéjimo praSymy ir ataskaity rengimu. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekte numatyty veikly
igyvendinimo uzbaigimu.

5. Siekiant parengti kokybiska tarping VPS vertinimo ataskaitg
bus organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su Vietos
projekty kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir

apraSymu, vykdyty vietos projekty veikly apraSymu ir
pagrindimu.

6. Bus atlickama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos
verslininky apklausa apie jiems aktualias mokymy ir

informaciniy renginiy temas. Atsizvelgiant j apklausos rezultatus
bus organziuojami mokymai ir informaciniai renginiai aktualiis
potencialiems vietos projekty vykdytojams

10.4.

2019 m.

10.4.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

2017 m.ir 2018 m. gauty vietos projekty jgyvendinimas ir
prieZiiira, administravimas:

% projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokeéjimo
prasymai, ataskaitos, vieSieji pirkimai);
% Vietos projekty patikros vietoje;

®,

¢ vietos projekty prieziiira po projekty jgyvendinimo.

Naujas kvietimas teikti vietos projekty paraiskas :

Rl

% kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;

Rl

¢ vietos projekty paraiSky rinkimas;

Kvietima planuojama skelbti sekan¢ioms VPS priemonéms:

Priemonés LAEDER-19.2.6 ,,Ukio ir verslo plétra“:

¢ veiklos sritis LAEDER-19.2.-6.2. ,,Parama ne Zemés ukio verslui
kaimo vietovése pradéti“. veiklos sritis LAEDER-19.2.-6.4. ,,Parama
ne zemés tukio verslui
kaimo vietovése plétoti®.

Priemonés LAEDER-19.2 4, Investicijos | materialyjj turta™:
% veiklos sritis LAEDER-19.2.-4.2. , Parama zemés ukio produkty
perdirbimui, rinkodarai ir (arba) plétrai®.

Priemonés LAEDER-19.2-SAVA-1 , NVO socialinio verslo karimas ir
plétra“.
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% gauty vietos projekty vertinimas;

% vietos projekty tvirtinimas (VrVVG valdybos susirinkimy
organizavimas);

vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;

paramos sutar¢iy sudarymas.

7 X/
LX IR X4

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis VPS
reglamentuojanciais teisés aktais.

Su VPS administravimu susijusiy dokumenty tvarkyma:
viesyjy pirkimy organizavimas;

buhalteriniy dokumenty rengimas;

vietos projekty administravimas;

vietos projekty priezitira;

vietos pareiskéjy konsultavimas;

VPS atasakitos rengimas;

Mokéjimo prasymy rengimas.

jgyvendinima

R/ X/ R/ X/ R/ X/
LC IR X IR X IR X IR X S XY

33

€

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-5 ,Bendruomeniy ir kity pelno
nesiekianciy organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas*

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-6 ,Kultiiros savitumo ir tradicijy
i$saugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry
iniciatyvy rémimas‘.

Priemonés  LAEDER-19.2.-SAVA-7
infrastrukttiros tvarkymas ir jrengimas*.

»Viesyjy  erdviy  bei

10.4.2.

Susije¢ su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1. VrVVG VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus
iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai  seminarai, kuriy metu
bus ,,iSgrynintos vietos projekty id¢jos ir aptartos juy
igyvendinimo galimybés.

3.Siekiant, kad vietos projekty paraiSkos bity parengtos
kokybiskai, bus organizuojami parktiniai mokymai, susije su
paraiskos pildymu, pridedamy dokumenty batinumu ir jy
rengimo eiga. Informaciniai renginiai, susij¢ su Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos reikalavimais, Statybos techninio
reglamento ir kity dokumenty reikalavimais, susijusiais su vietos
projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buity jgyvendinami kokybiskai ir
be klaidy, bus organizuojami mokymai, susije vieSyjy pirkimy
vykdimu, mokéjimo prasymy ir ataskaity rengimu. Informaciniai

1-3 veiklos susij¢ su kvietimy metu planuojamomis finansuoti VPS
priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis VPS priemonémis, siekiant
tolygaus planavimo ir s¢kmingo VPS jgyvendinimo.
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renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekte numatyty veikly
igyvendinimo uzbaigimu.

5. Siekiant parengti kokybiska tarping VPS vertinimo ataskaitg
bus organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos
projekty kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir

apraSymu, vykdyty vietos projekty veikly apraSymu ir
pagrindimu.

6. Bus atlickama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos
verslininky apklausa apie jiems aktualias mokymy ir

informaciniy renginiy temas. Atsizvelgiant j apklausos rezultatus
bus organziuojami mokymai ir informaciniai renginiai aktualts
potencialiems vietos projekty vykdytojams

10.5.

2020 m.

10.5.1.

Susije¢ su VPS jgyvendinimu:

2017 m., 2018 m. ir 2019 m., gauty vietos projekty
jgyvendinimas ir prieZiiira, administravimas:

% projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo
praSymai, ataskaitos,viesieji pirkimai);

% vietos projekty patikros vietoje;
% vietos projekty priezitira po projekty jgyvendinimo.

kvietimas teikti vietos projekty paraiskas :

kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraisky rinkimas;

gauty vietos projekty vertinimas;

vietos projekty tvirtinimas (VrVVG valdybos susirinkimy
organizavimas);

vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;

paramos sutar¢iy sudarymas.

e

AS

X/
X4

K/
LX)

3

S

7/
X4

L)

X3

A

Kvietima planuojama skelbti sekan¢ioms VPS priemonéms:

Priemonés LAEDER-19.2.6 ,,Ukio ir verslo plétra®:
¢ veiklos sritis LAEDER-19.2.-6.4. ,,Parama ne Zzemés ukio verslui
kaimo vietovése plétoti“.

Priemonés LAEDER-19.2-SAVA-1 ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir
plétra®. (

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-5 ,Bendruomeniy ir kity pelno
nesiekianciy organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas*

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-6 ,Kultiiros savitumo ir tradicijy
1Ssaugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry
iniciatyvy rémimas“.

Priemonés  LAEDER-19.2.-SAVA-7
infrastrukttiros tvarkymas ir jrengimas‘.

,»Viesyjy erdviy bei
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Visi veiksmai atliekami vadovaujantis VPS jgyvendinimag
reglamentuojanciais teisés aktais.

Su VPS administravimu susijusiy dokumenty tvarkyma:
¢ viesyjy pirkimy organizavimas;

buhalteriniy dokumenty rengimas;

vietos projekty administravimas;

vietos projekty prieziiira;

vietos pareiSkéjy konsultavimas;

VPS atasakitos rengimas;

Mokeéjimo praSymy rengimas.

X/ 7 X/ 7 X/
LIRS IE X IR X QI X4

e

*

10.5.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojuy aktyvumo skatinimu:

1. ViVVG VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus
iSaiskinimas potencialiems vietos projekty vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu
bus ,iSgrynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy
igyvendinimo galimybés.

3.Siekiant, kad vietos projekty paraiSkos bity parengtos
kokybiskai, bus organizuojami parktiniai mokymai, susij¢ su
paraiskos pildymu, pridedamy dokumenty bitinumu ir jy
rengimo eiga. Informaciniai renginiai, susij¢ su Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos reikalavimais, Statybos techninio
reglamento ir kity dokumenty reikalavimais, susijusiais su vietos
projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai bty jgyvendinami kokybiskai ir
be klaidy, bus organizuojami mokymai, susij¢ vieSyjy pirkimy
vykdimu, mokeéjimo praSymy ir ataskaity rengimu. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekte numatyty veikly
igyvendinimo uzbaigimu.

5. Bus atlickama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos

1-3 veiklos susij¢ su naujo kvietimo metu planuojamomis finansuoti
VPS priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5 veiklos susijusios su visomis VPS priemonémis, siekiant tolygaus
planavimo ir s€¢kmingo VPS jgyvendinimo.
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verslininky apklausa apie jiems aktualias mokymy ir
informaciniy renginiy temas. Atsizvelgiant j apklausos rezultatus
bus organziuojami mokymai ir informaciniai renginiai aktualus
potencialiems vietos projekty vykdytojams

10.6.

2021 m.

10.6.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

2017 m., 2018 m., 2019 m. ir 2020 m., gauty vietos projekty
jgyvendinimas ir prieZiiira, administravimas:

% projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo
prasymai, ataskaitos, viesieji pirkimai);

% vietos projekty patikros vietoje;

% vietos projekty priezitira po projekty jgyvendinimo.

kvietimas teikti vietos projekty paraiskas :

kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraisky rinkimas;
gauty vietoS projekty vertinimas;
vietos projekty tvirtinimas (VrVVG valdybos susirinkimy
organizavimas);
vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;
paramos sutar¢iy sudarymas.

e

€

X/ R/
L X GIR X 4

e

*

X/ K/
L X EIR X

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis VPS jgyvendinimag
reglamentuojanciais teisés aktais.

Su VPS administravimu susijusiy dokumenty tvarkyma:
vieSyjy pirkimy organizavimas;

buhalteriniy dokumenty rengimas;

vietos projekty administravimas;

vietos projekty priezitira;

vietos pareiSkéjy konsultavimas;

VPS atasakitos rengimas;

Mokéjimo prasymy rengimas.

K/ 7/ K/ 7/ K/ X/
L X X IR X I X R X 4

7/
X4

L)

Kvietima planuojama skelbti sekan¢ioms VPS priemonéms:

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-5 ,Bendruomeniy ir kity pelno
nesiekian¢iy organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas®

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-6 ,Kultiiros savitumo ir tradicijy
i§saugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry
iniciatyvy rémimas*®.
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10.6.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1. VrVVG VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus
iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu
bus ,iSgrynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy
jgyvendinimo galimybés.

3.Siekiant, kad vietos projekty paraiskos bity parengtos
kokybiskai, bus organizuojami parktiniai

mokymai, susij¢ su paraiskos pildymu, pridedamy dokumenty
butinumu ir jy rengimo eiga. Informaciniai renginiai, susij¢ su
Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos reikalavimais,
Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty reikalavimais,
susijusiais su vietos projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiskai ir
be klaidy, bus organizuojami mokymai, susij¢ vieSyjy pirkimy
vykdimu, mokéjimo praSymy ir ataskaity rengimu. Informaciniai
renginiai, susije¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekte numatyty veikly
lgyvendinimo uZbaigimu.

5. Siekiant parengti kokybiska parengti gauting VPS ataskaitg
bus organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos
projekty kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiCiavimu ir
apraSymu, vykdyty vietos projekty veikly apraSymu ir
pagrindimu.

6. Bus atliekama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos
verslininky apklausa apie jiems aktualias mokymy ir
informaciniy renginiy temas. Atsizvelgiant j apklausos rezultatus
bus organziuojami mokymai ir informaciniai renginiai aktuallis
potencialiems vietos projekty vykdytojams

1-3 veiklos susij¢ su kvietimo metu planuojamomis finansuoti VPS
priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis VPS priemonémis, siekiant
tolygaus planavimo ir sékmingo VPS jgyvendinimo.

10.7.

2022 m.

10.7.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

Kvietima planuojama skelbti sekan¢ioms VPS priemonéms:
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2017 m., 2018 m., 2019 m., 2020 m., ir 2021 m., gauty vietos
projekty jgyvendinimas ir prieZiiira, administravimas:

% projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo
prasymai, ataskaitos, viesieji pirkimai);

% vietos projekty patikros vietoje;

% vietos projekty priezitira po projekty jgyvendinimo.

naujas kvietimas teikti vietos projekty paraiskas :
%+ kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraiSky rinkimas;
gauty vietos projekty vertinimas;
vietos projekty tvirtinimas (VrVVG valdybos susirinkimy
organizavimas);
vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;
paramos sutar¢iy sudarymas.

X/ R/ X/
LXK X4

R/ X/
L XA X

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis VPS jgyvendinimag
reglamentuojanciais teisés aktais.

Su VPS administravimu susijusiy dokumenty tvarkyma:
vieSyjy pirkimy organizavimas;

buhalteriniy dokumenty rengimas;

vietos projekty administravimas;

vietos projekty prieziiira;

vietos pareiSkeéjy konsultavimas;

VPS atasakitos rengimas;

% Mokéjimo praSymy rengimas.

K/
L X4

X/ R/ X/ K/ X/
LI AR IR X QIR X4

>

K/
*

Priemonés LAEDER-19.2.-SAVA-6 ,Kulturos savitumo ir tradicijy
iSsaugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry
iniciatyvy rémimas*.

10.7.2.

Susije su VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimu:

1. VrVVG VPS prioritety ir priemoniy pristatymas ir detalus
iSaiskinimas potencialiems vietos projekty vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu
bus ,,iSgrynintos Vietos projekty id€jos ir aptartos jy

1-3 veiklos susije su kvietimo metu planuojamomis finansuoti VPS
priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis VPS priemonémis, siekiant
tolygaus planavimo ir sékmingo VPS jgyvendinimo.
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jgyvendinimo galimybés.

3. Siekiant, kad vietos projekty paraiSkos bty parengtos
kokybiskai, bus organizuojami parktiniai mokymai, susije Su
paraiskos pildymu, pridedamy dokumenty bitinumu ir jy
rengimo eiga. Informaciniai renginiai, Susij¢ su Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos reikalavimais, Statybos techninio
reglamento ir kity dokumenty reikalavimais, susijusiais su vietos
projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai biity jgyvendinami kokybiskai ir
be klaidy, bus organizuojami mokymai, susij¢ vieSyjy pirkimy
vykdimu, mokéjimo praSymy ir ataskaity rengimu. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekte numatyty veikly
igyvendinimo uZzbaigimu.

5. Siekiant parengti kokybiska gauting VPS ataskaita bus
organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos projekty
kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir apraSymu,
vykdyty vietos projekty veikly apraSymu ir pagrindimu.

6. Bus atlieckama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos
verslininky apklausa apie jiems aktualias mokymy ir
informaciniy renginiy temas. Atsizvelgiant j apklausos rezultatus
bus organziuojami mokymai ir informaciniai renginiai aktualts
potencialiems vietos projekty vykdytojams

10.8.

2023 m.

10.8.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

2017 m., 2018 m., 2019 m., 2020 m., 2021 m. ir 2022 m., gauty
vietos projekty jgyvendinimas ir prieZiiira, administravimas:

% projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo
prasymai, ataskaitos, viesieji pirkimai);

% vietos projekty patikros vietoje;

% vietos projekty priezitira po projekty igyvendinimo.

Rezervinis kvietimas teikti vietos projekty paraiskas, susijes su visomis
VPS priemonémis ir veiklos sritimis. Kvietimas bus skelbiamas
atsizvelgiant | sutaupytas VPS lésas.
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Planuojamas rezervinis kvietimas teikti vietos projekty
paraiskas :

% kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraisky rinkimas;
gauty vietos projekty vertinimas;
vietos projekty tvirtinimas (VrVVG valdybos susirinkimy
organizavimas);
vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;

paramos sutar¢iy sudarymas.

X/ 7
L XG4

X3

*

X/ 7
L X GIR X4

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis VPS jgyvendinima
reglamentuojanciais teisés aktais.

Su VPS administravimu susijusiy dokumenty tvarkyma:
viesyjy pirkimy organizavimas;

buhalteriniy dokumenty rengimas;

vietos projekty administravimas;

vietos projekty prieziiira;

vietos pareisSkéjy konsultavimas;

VPS atasakitos rengimas;

Mokéjimo praSymy rengimas.

X/
X4

R/
LX)

X/
X4

K/ X/ R/
LXK IR X )

X/
X4

L)

10.8.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1. VrVVG pasiekty rodikliy pristatymas.

2. Siekiant parengti kokybiska galuting VPS ataskaita bus
organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos projekty
kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiCiavimu ir apraSymu,
vykdyty vietos projekty veikly apraSymu ir pagrindimu.

Veiklos susijusios su visomis jgyvendintomis VPS priemonémis.
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11. VPS finansinis planas

VPS finansinis planas pagal prioritetus:

11.1. PrIONI’rItetO VPS prioriteto pavadinimas Planuojama paramos léSy suma (Eur) | Planuojama lésy (proc.)
1111 I El((?nomiékai patrauklios aplinkos kaimo vietovése 3 175 969,00 75,07 proc.
firimas
11.1.2. ] Patrauklios aplinkos gyventi ir veikti kaime kiirimas 1 057 669,00 24,93 proc.
IS viso: IS viso: 100
VPS finansinis planas pagal priemones:
11.2. VPS priemonés pavadinimas VPS PFI'OI:I'[E'[O NI:., kurl.am VPS priemonés Planuojama l1éSy Planuojama 1ésy (proc.)
priskiriama priemoné kodas suma (Eur)
11.2.1. | Ukio ir verslo plétra | prioritetas. Ekonomiskai
patrauklios aplinkos kaimo LEADER-19.2.-6 929 903,00 21,98 proc.
vietovése kiirimas
11.2.2. | Investicijos | mterialyjj turtg | prioritetas. Ekonomiskai
patrauklios aplinkos kaimo LEADER-19.2.-4 236 918,00 5,60 proc.
vietovése kiirimas
11.2.2. | NVO socialinio verslo kiirimas | | prioritetas. Ekonomiskai
ir plétra patrauklios aplinkos kaimo LEADER-19.2.- 569 449.00 13,46 proc.
vietovése kiirimas SAVA-1 ’ ’
11.2.3. | Bendruomeniy ir kity pelno | prioritetas. Ekonomiskai
nesiekianciy organizacijy patrauklios aplinkos kaimo LEADER-19.2.-
verslumo ir partnerystés vietovése kiirimas SAVA-5 1439 699,00 34,03 proc.
skatinimas
11.2.4. | Kultdiros savitumo ir tradicijy Il prioritetas. Patrauklios
i§saugojimas, gyventojy aplinkos gyventi ir veikti kaime
aktyvguriqo ir pi%i)g;ﬁkuino kiirimas LEADER-19.2.- 449 721,00 10,63 proc.
. . SAVA-6
skatinimas, bendry iniciatyvy
rémimas
11.2.5. | Viesyjy erdviy bei Il prioritetas. Patrauklios
infrastruktiiros tvarkymas ir aplinkos gyventi ir veikti kaime IS_'E\CiE7R-19.2.- 604 987,00 14,30 proc.

jrengimas

karimas
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| 1§ viso: 4 230 677,00 | I8 viso: 100

VPS administravimo iSlaidy finansinis planas:

11.3. VPS administravimo iSlaidy (KPP kodas 19.4) Planuojama 16y (Eur) Planuojama Iéy (proc.)
kategorijos
11.3.1. | VVG veiklos i$laidos 793 252,00 75 proc.
11.3.2. | VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo iSlaidos 264 417,00 25 proc.
11.3.3. IS viso: 1 057 669,00 20 proc. VPS sumos
11.4. | Indikatyvus VPS lésy poreikis pagal metus: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 viISSO'
11.4.1. | Planuojamas 1éSy poreikis vietos projektams pagal VPS 100
finansuoti pagal metus (proc. nuo vietos projektams numatytos - - 5 4 31 30 20 10 - T
SuUMOoS) '
11.4.2. | Planuojamas 1éSy poreikis VPS'afimln}stre_wlmo iSlaidoms i 8 10 11 14 15 16 15 11 100
pagal metus (proc. nuo VVPS administravimui numatytos sumos) proc.
11.5. | Planuojami papildomi VPS finansavimo $altiniai Pagrindimas
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12. VPS jgyvendinimo rodikliai

12.1. VPS pasiekimy produkto (angly K. ,,output*) rodikliai

ESIF teminiai tikslai

EIJ VPS jgyvendinimo rodikliy pavadinimas L I 10 EIZI_J?I:“KI" pfiorli te5tab; il tiljrslilllés gri t)‘fs 2 ‘ 2 IS viso:
1A | 1IC | 2B [ 3A | 4A | 5C | 6A | 6B | 6C
12.1.1, Paremty vietos projektuy skaicius (vnt.): 90
12.1.1.1. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké NVO, skaiéius
(vit) 9 35 44
12.1.1.2. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké vietos valdzios
institucija (savivaldybé) arba valstybés 9 11 20
institucija/organizacija, skaicius (vnt.)
12.1.1.3. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké MV], skaicius 5 18 20
(vnt.)
12.1.1.4. Paremty vietos projekty, kuriuos pateik¢ fiziniai 4 5 6
asmenys, skaicius (vnt.):
12.1.1.4.1. | isjy iki 40 m. 2
) _ ) B ) ) B ) ) is motery:
viso:4 2
Vyry
12.1.1.4.2. | i$jy daugiau kaip 40 m. 1
) _ } _ } } _ } ) is motery:
viso:2 1
vyry:
12.1.1.5. Paremty vietos projekty, kuriuos pateike¢ 11.1.1.1—
11.1.1.5 papunk¢iuose neisvardyti asmenys, skaicius
(vnt.)
12.1.2. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-4.2
Veiklos sritis: Parama zemés tikio produkty prdirbimui, rinkodarai ir (arba) plétrai
12.1.2.1. Paremty vietos projekty skaiius (vnt.) - -1 -16]-1-717-1 -71- 6
12.1.3. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-6.2
Veiklos sritis: Parama ne zemés tikio verslui kaimo vietovése pradéti
12.1.3.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) - -1 -1 -1-717-T1wo] - |- 10
12.1.4. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-6.4

Veiklos sritis: Parama ne zemés tikio verslui kaimo vietovése plétoti
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12.1.4.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) | | | | | | | 10 | | | 10
12.1.5. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-1

Priemoné: NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra
12.1.5.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) | -1 -1 -1-1-1-1=-112 |- 10
12.1.6. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-5

Priemoné: Bendruomeniy ir kity pelno nesiekian¢iy organizacijy verslumo ir partnerystés skatinimas
12.1.6.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) 8] - | -1 -1 -1-1-1-171-] 18
12.1.7. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-6

Priemoné: Kultiiros savitumo ir tradicijy i§saugojimas, gyventojy aktyvumo ir pilietiSkumo skatinimas, bendry iniciatyvy rémimas
12.1.7.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) | | | | | | | | 25 | | 25
12.1.8 Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-SAVA-7

Veiklos sritis: VieSyjy erdviy bei infrastruktiiros tvarkymas ir jrengimas
12.1.8.1. Paremty vietos projekty skaiius (vnt.) | | | | | | | | 11 | | 11

11.2. VPS pasiekimy tikslo rodikliai (angly k. ,,target*) rodikliai
11.2.1. Vietos projektu igyvendinimas

12.2.1.1. Sukurtq ‘naujq‘darbo Vi.etq (naujy etaty) skaicius 7 ) ) 5 ) i 20 10 i 63

lgyvendinus vietos projektus (vnt.)
12.2.2.2. ISlaikyty darbo viety (etaty) skaicius jgyvendinus vietos

projektus (vnt.) ) i i ) i ) i ) )

11.2.2. VPS administravimas

12.2.2.1. Sukurty naujy darbo viety skai¢ius VVG administracijoje, i ) ) i ) i ) 3 i 3

vykdant VPS administravimo veiklg (vnt.)
12.2.2.2. Islaikyty darbo viety skai¢ius VVG administracijoje, i i i i i i i 3 i 3

vykdant VPS administravimo veikla (vnt.)
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13. VPS jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena

13.1.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos funkcijos pagal subjektus

13.1.1.

VVG nariai

@
L X4

*
°e

X3

¢

*
°e

tvirtina parengta VPS;

vertina ir tvirtina kasmeting VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaita;

vykdo VVG darbo skaidrumo, vieSumo, tinkamo finansy panaudojimo uztikrinimg irprieZitirg;
igyvendina kitas steigimo dokumentuose nustatytas pareigas.

13.1.2

VVG kolegialaus valdymo
organo nariai

X3

¢

*
°e

e

*

X/
X4

L)

e

*

e

*

X/
X4

L)

e

*

X/
X4

L)

X/
X4

L)

vadovauja VVG veiklai laikotarpiuose tarp visuotiniy nariy susirinkimy;

tvirtina VPS pakeitimus;

priima sprendimus dél dalyvavimo kitoje projektingje veikloje;

priima ir atleidzia VPS administracijos vadova;

priima sprendimg dél priémimo ir atleidimo finansininko, administratoriaus (-iy), vieSyjyrysiy
specialisto;

tvirtina kvietimy teikti vietos projektus dokumentus;

priima sprendimus dél vietos projekty finansavimo;

priima sprendimus dél dalyvavimo VVG tinklo veikloje;

atlieka projekty lankyma vykdymo vietose ir rekomendacinio pobtdzio vertinima (bent viengkarta
per projekto priezitiros laikotarpj);

jgyvendina kitas steigimo dokumentuose nustatytas pareigas.

13.1.3.

VPS administravimo vadovas

e

*

X/
X4

L)

e

*

X/
X4

L)

e

*

X/
X4

L)

e

*

7/
X4

L)

7/
X4

L)

X3

*

7/
X4

L)

organizuoja VVG administruojanciy darba, tvirtina vidaus tvarkos taisykles; rengia darbuotojy
pareigybiy aprasymus; darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas, leidzia jsakymus veiklos,
darbuotojy, atostogy, komandiruociy klausimais;

priima ir atleidzia VPS finansininkg (-us), administratoriy (-ius), vieSyjy rysiy specialistg (-US);
planuoja, organizuoja ir kontroliuoja darbuotojy darba;

organizuoja VVG administruojanc¢iy darbuotojy mokyma bei jy kvalifikacijos kélima;
koordinuoja, kontroliuoja, vykdo VPS jgyvendinima;

atlieka VPS jgyvendinimo stebéseng ir teikia kasmetines ataskaitas visuotiniam nariy susirinkimui;
bendrauja su potencialiais pareiskéjais, konsultuoja, informuoja, teikia metoding pagalba;

palaiko glaudzius rysius su NMA, ZUM, VVG tinklu, Kaimo tinklu ir kitomis organizacijomis
dalinantis informacija, patirtimi sprendziant Strategijos jgyvendinimo klausimus;

organizuoja posédzius, rengia VVG posédziy protokolus;

vykdo mazos vertés vieSuosius pirkimus, siekdamas efektyviai panaudoti VVG skirtas 1ésas;
uztikrina visus VrVVGQ jsipareigojimus valstybinéms, regioninéms ir vietinémsbiudZetinéms
institucijoms, valstybiniams nebiudzetiniams socialiniams fondams, tiekéjams, banko jstaigoms beli
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darbo sutar¢iy vykdyma;

vykdo kitas VrVVG valdybos suformuluotas uzduotis;

laikosi darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos, prieSgaisriniy saugos norminiy aktyreikalavimy
bei kiry organizacijos nustatyty taisykliy;

skatina laisva kuirybine iniciatyva ir kiekvieno darbuotojo atsakomybe uz jam pavesty
darbyjvykdyma, protinga rizika darbe bei VrVVG vardo saugojima.

13.1.4.

VPS finansininkas ir (arba)
buhalteris

X/
X4

L)

e

%

DS

e

%

X/
X4

L)

e

AS

rengia ir vykdo VrVVG apskaitos politika, laikydamasis apskaitos taisykliy ir instrukcijy;
organizuoja ir kontroliuoja finansing- buhaltering apskaitg, uztikrina finansiniy —tkiniyoperacijy
teisétumo, organizacijos €Sy naudojimo jstatymy nustatyta tvarka ir tinkamo dokumenty jforminimo
kontrolg;

tvarko pinigy gavimo ir mokéjimo apskaitg ir suveda pirminius dokumentus j buhalteriniusapskaitos
registrus;

veda ilgalaikio turto apskaita;

pildo ir pateikia Sodros, mokes¢iy inspekcijos ir statistines ataskaitas pagal nustatytus Siyinstitucijy
terminus;

rengia VrVVG meting finansing atskaitomybe, t.y. balansa, veiklos rezultaty ataskaitg iraiSkinamajj
rasta;

tvarko personalo apskaita;

pildo darbo laiko apskaitos ZiniarasScius;

tvarko biuro dokumentacija, rengia jsakymus.

13.1.5.

VPS administratorius (-iai)

e

AS

X/
o

vykdo strategijos jgyvendinima;
parengia jvairiy taisykliy, tvarky projektus (Vietos projekty atrankos ir tvirtinimo vidaus taisykles;

Strategijos vykdytojo vietos projekty atrankos darbo reglamentg; Vietos projekty paraisky registravimo,
vertinimo, vertinimo ataskaity rengimo ir teikimo strategijos vykdytojo valdymo organui tvarkos aprasa;

kt.);

X/
X4

L)

X3

25

X3

2S

7/
X4

L)

X3

2S

7/
X4

L)

parengia Kvietimus teikti vietos projekty paraiskas;

atliecka visa procediira nuo VP paraisky gavimo ir registravimo iki galutinio vertinimo ir
ataskaitosPVVA) parengimo;

paruosia dokumentacija Vietos projekty atrankos posédziui (PAK);

rengia VP paramos sutartys ir sutar¢iy pakeitimus;

administruoja vietos projektus;

atlieka VP patikras;
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5

S

atlieka po projektinés veiklos priezitirg;

atlieka VP vieSyjy pirkimy tikrinima;

palaiko rySius su rajono bendruomenémis, su jvairiomis organizacijomis, rémejais;

teikia informacing, konsultacing ir metoding pagalbg bendruomenéms;

atlicka vieSyjy pirkimy procediras (VVG pirkimai);

organizuoja VVG ar kaimo bendruomeniy nariy dalyvavimg Leader metodo pobiidzio
pasitarimuose,konferencijose ar seminaruose;

projekto administratorius vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, nenuolatinio pobiidzio
VVGpirmininko teisétus nurodymus

*
°e

5

S

*
°e

5

S

*
°e

*
°e

13.1.5. Kiti VVG administracijos darbuotojai:

% vykdo nuolatinj VVG teritorijos gyventojy, organizacijy, verslo subjekty informavimg apie
parengtaVPS, jos tikslus, prioritetus bei priemones;

% vykdo VVG teritorijos gyventojy, organizacijy, verslo subjekty konsultavimg projektiniy
idéjyatitikimo VPS klausimais;

% vykdo potencialiy vietos projekty vykdytojy mokymg paraisky pildymo, mokéjimo prasymy
irataskaity pildymo ir su jais susijusiy papildomy dokumenty rengimo klausimais;

% vykdo viesyjy rysiy kampanijas, vykdo bendravimg su vietos ziniasklaida, rengia straipsnius;

e - % organizuoja mokymus VVG nariams ir potencialiems projekty vykdytojams;
13.1.5.1. ng vieSujy rySiy specialistas % kvie¢ia VVG narius | visuotinius ir valdybos posédzius, rengia posédziy protokolus;

% organizuoja susitikimus su potencialiais projekty vykdytojais ir vykdo
reguliariusVPSjgyvendinimopristatymus, uztikrina, kad jgyvendinant VPS bity laikomasi visy
LEADERmetodo bei horizontaliyjy principy;

% administruoja vietos projektus: atlieka projekty vykdytojy pateikty veikly grafiko prieziiirg
beipakeitimy derinimg, vertina savanorisky darby apskaitos lenteles ir jose pateiktq informacijg;
atlieka nemokamy savanorisky darby patikras vietoje, priima ir tikrina vietos projekty ataskaitas ir
papildomus dokumentus.

13.2. VVG darbuotoju gebéjimai jgyvendinti VPS

% VPS administravimo vadovas turi turéti auks$tajj universitetinj i$silavinima;

% turéti ne mazesnj nei 3 m. VPS administravimo darbo patirtj;

13.2.1. VPS administravimo vadovas % buti gerai suSipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos

Vyriausybésnutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais vies$ajj administravima, vieSuosius
pirkimus, investiciniy projekty vadybos ir finansavimo principus, iSmanyti Dokumenty rengimo,




94

*,

Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, ES teisés akty, reglamentuojanc¢iy ES finansavima,
susijusi su BIVP metodo taikymu, iSmanymas;

turéti ne mazesn¢ nei 3 m. darbo patirt] projekty valdymo srityje arba ne mazesn¢ negu 5 m.
darbopatirtj VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje;

sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti VVVG su administravimu susijusia veikla;

moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas, sklandziai déstyti mintis rastu
irzodziu;

gebéti parinkti problemy sprendimy budus.

13.2.2.

VPS finansininkas ir (arba)
buhalteris

X/
X4

L)

e

%

X/
X4

(AR

*,

X4

V/PS finansininkas turi turéti aukstaji ekonominj, finansinj ar buhalterinj i§silavinima;

turéti ne mazesnj nei 3 m. buhalterinés apskaitos tvarkymo darbo patirtj;

privalo zinoti LR jstatymy, mokes¢iy normatyvy baze, darbo santykiy bei rastvedybos srityje;
bti susipazings su ne pelno organizacijy apskaitos tvarkymo ypatumais, ES ir kity paramos fondy

apskaitos specifika;

/7
A X4

gebéti taikyti apskaitos ir skai¢iavimo darbus kompiuterizuotomis $iuolaikinémis priemonémis.

13.2.3.

Kiti VVG administracijos darbuotojai:

13.2.3.1.

VPS administratorius

B

’00

%

X/
X4

L)

e

AS

X/
X4

L)

e

AS

e

AS

X/
X4

L)

VPS administratorius turi turéti aukstajj iSsimokslinima (ekonomikos, vadybos);

mokeéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija;

biti susipazings su Kaimo Plétros 2007 — 2013 m. programos (KPP) Leader metodu;

gebéti savarankiSkai organizuoti savo darbg, greitai orientuotis situacijoje, mokéti logiskai
mastyti,turéti puikius bendravimo jgiidzius, stiprius analitinius sugebéjimus, zinoti reprezentavimo
subtilumus, biiti patikimas, gebéti dirbti komandoje, biti lojalus organizacijai.

1Smanyti dokumenty rengimo, tvarkymo, apskaitos reikalavimus, kalbos kultiiros normas;

mokeéti dirbti kompiuteriu programomis, skirtomis raStams kurti ir redaguoti, programa Word,
Excel,PowerPoint, kita organizacine technika;

turéti ne mazesng nei 3 mety projekty rengimo, administravimo patirtj;

privalo zinoti LR jstatymus (VieSyjy pirkimy jstatymas, Statybos jstatymas), Statybos
techniniusreglamentus kitus teisés aktus

13.2.3.2.

VPS vieSyjy rysiy specialistas

VPS viesyjy rysiy specialistas turi turéti aukstajj i$silavinima, turéti ziniy LEADER (BIVP)metodo
1gyvendinimo ir kitose kaimo plétros politikos srityse;
turéti ne mazesne negu 1 m. darbo patirtj VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje.
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13.3.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemos apibiidinimas

13.3.1.

VPS I[GYVENDINIMO VALDYMO VIDAUS SISTEMOS APIBUDINIMAS

VVG sukurta horizontalios ir vertikalios partnerystés principu, vienija pilietinés visuomenés, verslo ir vietos valdZzios, atstovus. VVG
valdymo sistema ir organizaciné struktiira vykdoma pagal VrVVG numatytus jstatuse, VrVVG administracijos vidaus darbo tvarka, VIVVG
valdybos darbo reglamentg). VVG nariy skaiCius yra kintantis, nes ji yra atvira naujiems nariams — tiek juridiniams, tiek fiziniams,
veikiantiems ar gyvenantiems VVG teritorijoje, kas numatyta Narystés VIVVG tvarkos aprase. VVG uztikrina lankséig, atvirg ir
nediskriminuojanciag (lyties, tautinés kilmés, amzZiaus, religijos ar jsitikinimy, negalios, Seimyninés padéties, lytinés orientacijos pagrindu)
priémimo tvarka.
VVG valdyma ir stebésena reglamentuoja jstatai. Juose apibrézta kiekvieno valdymo organo funkcijos ir veiklos ribos. Valdyme i§skiriamos
trys pakopos:
- vietos veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas;
- vietos veiklos grupés valdyba;
- vietos veiklos grupés pirmininkas.
VPS jgyvendinimg organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja VPS administravimo vadovas. Administracijos vadovas koordinuoja darbuotojy
darbg ir atsiskaito valdybai. VPS administracijos darbuotojai bendradarbiauja su VVG teritorijos gyventojais, konsultuoja juos, numato
priemones, kuriy pagalba siekiama efektyvaus gyventojy aktyvinimo, veikly skatinimo, projekty jgyvendinimo.
Pagal VPS numatyta veiksmy plana, VVG administracija organizuoja VPS jgyvendinima taip:
1. Rengia kvietimy dokumentacijos projektus: bendrgsias ir specialigsias taisykles, vidaus tvarkos aprasus;
2. Dokumentacija teikia VVG valdybai, kuri jvertinusi teikia koregavimui arba patvirtina dokumentus;
3. Kvietimo dokumentuose apibréZtais terminais skelbiama projekty atranka;
4. VPS administravimo vadovas paskiria projekty vertintojus, kurie atlieka projekty administracinj, tinkamumo ir pirmumo vertinima,
pildo projekty vertinimo ataskaitas ir teikia VVG valdybai;
5. Prie§ atlickant vertinima, darbuotojai, vertinantys projektus, patvirtina savo konfidencialuma ir neSaliskuma pasiraSydami
konfidencialumo ir neSaliSkumo deklaracija, kuria jsipareigoja buti neSaliski ir laikytis konfidencialumo;
6. VVG valdyba svarsto projektus ir priima sprendimus dél projekty finansavimo, esant poreikiui atlieka patikrg vietoje;
7. Informacija apie administracinés atitikties, tinkamumo skirti 1éSas projektams jgyvendinti, pirmumo reikalavimus atitikusias vietos
projekty paraiskas yra teikiama NMA,
8. VVG administracija parengia, administruoja finansavimo sutartis;
9. VVG administracija konsultuoja projekty jgyvendinimo klausimais vietos pareiskéjus, vykdo projekty eigos stebésena atlikdama
patikras vietoje;
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10. VVG administracija vykdo jgyvendinamy vietos projekty vieSyjy pirkimy kontrolg;

11. VVG administracija priima mokéjimo prasymus, vykdo administracinj vertinimg ir teikia mokéjimo praSymus NMA;

12. VVG administracija vertina vietos projekty ataskaitas;

13. Esant poreikiui keisti VPS, VVG administracija teikia projektinj pasitlyma valdybai ir tik valdybai pritarus teikia keitimo projekta
svarstyti NMA;

14. VVG administracija apie VPS jgyvendinimg atsiskaito visuotiniam susirinkimui.

15. VVG administracija, jgyvendindama VPS laikosi veiklos ir finansinio plano, apie jj atsiskaito visuotiniam susirinkimui ir NMA.

VPS IGYVENDINIMO STEBESENOS VIDAUS SISTEMOS APIBUDINIMAS

Informacija apie VPS jgyvendinimo eiga renkama ir jos sklaidai naudojami Sie komunikacijos biidai:

» vietos projekty ataskaitos — reguliari, dokumentuota, apibendrinamoji informacija apie projekta (pazangos ir finansiniai rodikliai pagal
loginés struktiiros lentele, veiklos plang ir biudzeta), kurig paramos gave¢jai teikia VVG administracijai;

* mokéjimo prasymai,
* VPS jgyvendinimo ataskaitos;

» VPS eigos apzvalga ir aptarimai — VPS jgyvendinime dalyvaujanciy subjekty susitikimai, kuriuose aptariama, kaip jgyvendinami
VPS veiklos planai ir biudZetas, nustatomos einamosios problemos.

VVG uz VPS igyvendinimo rezultatus, iskaitant jgyvendintus VPS jgyvendinimo vidaus stebésenos veiksmus, atsiskaito teikdama metines
VPS jgyvendinimo ataskaitas. VVG, vadovaudamasi metiniais VPS jgyvendinimo rezultatais, rengia ir iki kiekvieny einamyjy mety vasario 1
d. pateikia NMA meting VPS jgyvendinimo ataskaita uz pra¢jusius kalendorinius metus.

VPS ADMINISTRATORIUS (-1Al):

a) Renka bendrq ir detalig informacijq apie vietos projekty jgyvendinimo pazangq kiekvienais ataskaitiniais metais:
o Paskelbti kvietimai i§ viso ir pagal VPS prioritetus, priemones ir jy veiklos sritis;

Gauti vietos projektai i$ viso ir pagal VPS prioritetus, priemones ir jy veiklos sritis;

Ivertinti vietos projektai i$ viso ir pagal VPS prioritetus, priemones ir jy veiklos sritis;

Patvirtinti vietos projektai i§ viso ir pagal VPS prioritetus, priemones ir jy veiklos sritis;

PasiraSytos vietos projekty sutartys i$ viso ir pagal VPS prioritetus, priemones ir jy veiklos sritis;
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¢ Jgyvendinami vietos projektai i§ viso ir pagal VPS prioritetus, priemones ir jy veiklos sritis;
¢ Jgyvendinti vietos projektai i§ viso ir pagal VPS prioritetus, priemones ir jy veiklos sritis;

b)Nustaro geruosius jgyvendinty vietos projekty pavyzdzius, kurie prisideda prie skirtingy ES kaimo plétros prioritety tiksliniy sriciy
jgyvendinimo;
¢) Nustato problemas, su kuriomis buvo susidurta ataskaitiniais metais, siekiant vietos projekty jgyvendinimo pazangos;
d)Renka informacijq apie VPS jgyvendinimo rodiklius, nurodytus VPS 12 punkte ir susijusius su vietos projekty jgyvendinimu, kurie
pasiekiami kiekvienais ataskaitiniais metais:
e VPS pasiekimy produkto rodikliai pagal ESIF teminius tikslus bei EZUFKP prioritetus ir tikslines sritis i§ viso ir pagal VPS
priemones ir jy veiklos sritis (sarasas nurodytas VPS 12 lenteléje);
e VPS pasickimy tikslo rodikliai pagal ESIF teminius tikslus bei EZUFKP prioritetus ir tikslines sritis i viso (sgra$as nurodytas
VPS 12 lenteléje);

VPS VIESUJU RYSIU SPECIALISTAS:

a) Renka informacijq apie VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo veiksmus atliktus kiekvienais ataskaitiniais metais, identifikuoja jy

sgsajas su VPS jgyvendinimo veiksmy planu;
b)Renka informacijq apie veiksmus, kurie atlikti siekiant jgyvendinti LEADER metodo principus ir horizontaliuosius principus bei
prioritetus pagal kiekvieng principq ir prioritetq atskirai kiekvienais ataskaitiniais metais, nustato sgsajas su VPS nuostatomis;

VPS ADMINISTRAVIMO VADOVAS:

a) Renka informacijq apie nariy pokycius pagal pilietinés visuomenés, verslo, vietos valdzios sektorius,

b) Renka informacijq apie valdymo organo, atsakingo uz VPS jgyvendinimo sprendimus, nariy pokycius pagal pilietinés visuomenés,
verslo, vietos valdzios sektorius;

¢) Renka informacijg apie darbuotojy pokycius;

d) Renka informacijq apie vidaus valdymo, stebésenos ir vertinimo veiksmus, atliktus kiekvienais ataskaitiniais metais;

e) Renka informacijq apie VPS keitimus ir jgyvendinimo pamokas.

VPS FINANSININKAS:
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a) Renka finansing informacijq apie VPS administravimo islaidas ir jy poreikj kiekvienais ataskaitiniais metais.

Metinéje VPS jgyvendinimo ataskaitoje teikiami duomenys apie VPS jgyvendinimo pazangg ir rezultatus nuo ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki
gruodzio 31 d.

Metiné VPS jgyvendinimo ataskaita tvirtinama VPS vykdytojos visuotinio nariy susirinkimo.

VVG dalyvauja VPS jgyvendinimo vertinime atlikdama VPS jgyvendinimo vidaus vertinimg. VVG vertina VPS jgyvendinimo stebésenos
duomenis ir rodiklius, identifikuoja VPS igyvendinimo problemas, informuoja apie tai NMA ir (arba) ZUM, taip pat teikia joms sidlymus dél
VPS jgyvendinimo problemy sprendimo.

ATSAKOMYBES SISTEMA, TAIKOMA JGYVENDINANT VPS

VVG, kuri, pagal Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymg yra perkancioji organizacija, prekiy, paslaugy ar darby, susijusiy su
strategijos jgyvendinimo administravimu, pirkimus organizuoja vadovaudamasi Viesyjy pirkimy jstatymo nuostatomis.

VVG visuotinis nariy susirinkimas tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie VVG veiklg pateikimo nariams tvarka.

VPS administracijos darbg, teises ir pareigas, atsakomybe reglamentuoja VVG administracijos darbo tvarkos taisyklés, pareigybiy apraSymai,
VVG pirmininko jsakymai.

Darbuotojai uz funkcijy bei pareigy vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
VPS administruojantiems darbuotojams uz darbo drausmés pazeidimus gali biti skiriamos drausminés nuobaudos Darbo kodekso nustatyta
tvarka.




